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Namero de Documento

Nombre

Apellidos

Estado

Competencia

I

1014233940

ASHLEY

CORREA

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

I

1014233940

ASHLEY

CORREA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

I

1014233940

ASHLEY

CORREA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

I

1014233940

ASHLEY

CORREA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

I

1014233940

ASHLEY

CORREA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

I

1014233940

ASHLEY

CORREA

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

I

1014233940

ASHLEY

CORREA

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

TI

1014233940

ASHLEY

CORREA

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacian

I

1014233940

ASHLEY

CORREA

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacian

TI

1014233940

ASHLEY

CORREA

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacian

I

1014233940

ASHLEY

CORREA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS RAR EI MARCO COMIIN E1IDAREN NE DECEDENCIA DADR.

I

1014233940

ASHLEY

CORREA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS RAR EI MARCO COMIIN E1IDAREN NE DECEDENCIA DADR.

I

1014233940

ASHLEY

CORREA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS RAR EI MARCO COMIIN E1IDOREN NE DECEDENCIA DADR.

I

1014233940

ASHLEY

CORREA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS RAR EI MARCO COMIIN E1IDAREN NE DECEDENCIA DADR.

I

1014233940

ASHLEY

CORREA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDAOS RAR EI MARCO COMIIN E1IDAREN NE DECEDENCIA DADR.

I

1014233940

ASHLEY

CORREA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDAOS DAR EI MARCO COMIIN EIIDADEN NE DECEDENCIA DAD.

I

1014233940

ASHLEY

CORREA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAILES VI A NODMATNIDADNVICENTE

I

1014233940

ASHLEY

CORREA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAILES VI A NODMATNIDADNVICENTE

I

1014233940

ASHLEY

CORREA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAILES VI A NODMATNIDADNVICENTE

I

1014233940

ASHLEY

CORREA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAILES V1A NODMATNIDADNVIGENTE

I

1014233940

ASHLEY

CORREA

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD E[SICA EN1OS CONTEXTQS




TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DF PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN | QS CONTEXTOS

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD E[SICA EN 1 OS CONTEXTQ

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
RRONICTIN/OS Y SOCIALES _

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAI Y DRONICTIVA _

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAI Y DRONICTIVA _

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAI Y DRONICTIVA _

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAI Y DRONICTIVA

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

I 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

I 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v los convenios internacionale

Tl 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v los convenios internacionale

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v los convenios internacionale

Tl 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser

abordadas de manera matematica en contextos lahorales sociales v personale:




TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos lahorales sociales v personale

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonales

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonales

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1014233940 ASHLEY CORREA EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

I 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacion

TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

I 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO [37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
LSTARIECIDOS DD CI MADCO COMIIN EIIDODEN DE DECEDENCIA DAD.

TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
LSTARIECIDOS DOD I MADCO COMIIN EIIDODEN DE DECEDENCIA DAD.

TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
LSTARIECIDOS DD I MADCO COMIIN EIIDODEN NE DECEDENCIA DAD.

TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
LSTARIECIDOS DOD CI MADCO COMIIN EIIDODEN DE DECEDENCIA DAD.

TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDAOS DAR EI MARCO CAMIIN E1IDADEN NE DECEDENCIA DAD.




TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
- ESTARILECIDOS DRD, ELMARCO COMIINEI I?ﬁDEh inY=] ICIA DADA
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
_ QRCAMIZACIONAICS VI ANORMATNIDADVIGENTE
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
_ QRCAMIZACIONAICS VI ANORMATNIDADVIGENTE
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
_ QRCAMIZACIONAICS VI A NORMATNIDADVIGENTE
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
_ QRCAMIZACIONAIES VI A NORMATVINAD\IGENTE
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DF PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN | QS CONTEXTOS
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO [37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
_ APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD E[SICA EN 1 OS CONTEXTQ
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
i} APIICACION DF PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN | QS CONTEXTOS
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO [37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
DRANICTIVAS v encialES
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO [37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DEDCONAL Y DDANLICTIVA
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO [37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
i DEDCONAL Y DDANLICTIVA
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO [37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
i DEDCONAL Y DDANLICTIVA
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO [37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DEDCONAL Y DDANLICTIVA
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas
I 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
Tl 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
Tl 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
Tl 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa




TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
_ nolitica v los convenios internacionale
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
i nolitica v Ios convenios internacionales
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
_ nolitica v los convenios internacionale
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
i ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
_ ahardadas de manera matematica en contextos lahorales sociales v personale
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
i ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
_ ahardadas de manera matematica en contextas laharales saciales v personale
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
i TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
_ TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias
nersonales
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias
nersonale
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
nersonale:
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias
nersonale
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1019999238 PABLO VELEZ OSORIO RETIRO VOLUNTARIO |39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
I 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacion
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacién
I 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de

maneio de informacion
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TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
i nolitica v Ins convenios internacionales
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
_ nolitica v los convenios internacionale
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
i nolitica v Ins convenios internacionales
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
_ ahardadas de manera matematica en contextos laharales saciales v persanale
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
i ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
_ ahardadas de manera matematica en contextos laharales saciales v personale
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
i ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
_ IECNICOS'Y NORMATIVA
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
nersonale:
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
pnersonale:
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
Tl 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
Tl 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1028943919 YENNIFER ALEXANDRA PESCADOR LOPEZ EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
Tl 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de

acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.
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TI 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas
TI 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas
TI 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
. nolitica v Ins convenios internacionales
TI 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
_ nolitica v los convenios internacionale
TI 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.
TI 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
- nolitica v los convenigs internacionale
TI 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales saciales v personale:
TI 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
_ abardadas de manera matematica en contextos lahorales. saciales v personales
TI 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales saciales v personale:
TI 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
_ abardadas de manera matematica en contextos lahorales. sociales v personale:
TI 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
_ IECNICOS'Y NORMATIVA
TI 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale
Tl 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale
TI 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale
Tl 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias

nersonale:




TI 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1030140674 PAULA ANDREA MORALES MARIN EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

I 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

I 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

I 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

I 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
CCSTARICAINOC DAD I _MADCO COMIUIN CIIDADEN NE DECCDENCIA DADA

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
CCSTARICAINOC DOD I _MADCO COMIUIN CIIDADEN NE DECCDENCIA DADA

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DAR EI MARCO COMIIN ELIROREN DE RECERENCIA DARA

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DAR EI MARCO COMIIN ELIROREN DE RECERENCIA DARA

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DAR EI MARCO COMIIN ELIROREN DE RECERENCIA DARA

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINAS DAR EI MARCO COMIIN ELIROREN DE RECERENCIA DARA

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI A NORMATINVINADVIGENTE

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QORCANIZACIONAIES VI A NORMATINVINADVIGENTE

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI A NORMATINVINADVIGENTE

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI A NORMATNVIDADVIGENTE

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICA EN 1 QS CONTEXTQ

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICA EN1OS CONTEXTO!

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICA EN 1 QS CONTEXTQ

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
RRONICTIVOS VY SOCIALES

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAI YV DRONICTIVA

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DERSONAL Y DRODIICTIVG




TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
_ RERSONAI V DRONICTIVA _
TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
_ RERSONAI Y DRONICTIVA
TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa
TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa
TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa
TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa
TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa
I 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas
I 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas
I 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas
I 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas
I 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas
TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
i nolitica v los convenios internacionale
TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
- nolitica v los convenios internacionale
TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.
TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v los convenios internacionale
Tl 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
_ ahardadas de manera matemAtica en contextos lahorales sociales v personale:
TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
. ahardadas de manera matematica en contextas laharales saciales v persanale:
Tl 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
_ ahardadas de manera matemAtica en contextos lahorales sociales v personale:
TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextas laharales saciales v persanale:
TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS

TECNICOS Y NORMATIVA,




TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonales

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonales

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1030141425 NICOL DAHIANA CALLE MARIN EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

I 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

I 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacion

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

I 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacion

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
CSTARIECIDOS DAD EI MADCO COMIIN EIIDADEN NE DECEDENCIA DAD.

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
CSTARIECIDOS DAD EI MADCO COMIIN EIIDADEN NE DECEDENCIA DAD.

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
CSTARIECIDOS DD I MADCO COMIIN EIIDADEN NE DECEDENCIA DAD.

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
LSTARIECIDOS DD CI MADCO COMIIN EIIDODEN DE DECEDENCIA DAD.

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
LSTARIECIDOS DOD I MADCO COMIIN EIIDODEN NE DECEDENCIA DAD.

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
LSTARIECIDOS DD I MADCO COMIIN EIIDODEN DE DECEDENCIA DAD.

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI A NORMATNIDADVIGENTE

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI A NORMATNIDADVIGENTE

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAILES V1A NODMATNIDADNVIGENTE




TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCAMIZACIONAIES VI A NORMATVINAN\VIGENTE

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DF PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN | QS CONTEXTOS

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD E[SICA EN 1 OS CONTEXTQ

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DF PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN | QS CONTEXTOS

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
DRONICTIVOS V SOCIALES

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DEDSONAL YV DDANLICTIVO

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DEDSONAL YV DDANLICTIVO

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DEDSONAL Y DRANLICTIVA

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DEDCONAL Y DDANLICTIVA

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

I 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

I 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

I 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

Tl 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

Tl 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v los convenios internacionale

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v los convenios internacionale

Tl 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

politica y los convenios internacionales.




TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v Ios convenios internacionales

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos lahorales sociales v personale

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos lahorales sociales v personale:

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonales

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonales

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1030141519 YURANY OSORIO OSORIO EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

I 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacién

I 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
LSTARIECIDOS DOD I MADCO COMIIN EIIDODEN DE DECEDENCIA DAD.

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
LSTARIECIDOS DOD CI MADCO COMIIN EIIDODEN NE DECEDENCIA DAD.

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDAOS DAR £ MARCO COMIIN E1IDADEN NE DECEDENCIA DAD.




TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DOR EI MARCO COMIIN ELIROREN DE ICIA DADA

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DOR EI MARCO COMIIN ELIROREN DE ICIA DADA

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DODR EI MARCO COMIIN ELIDOREN DE ICIA DADA

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI A NORMATNVIDADVIGENTE

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI A NORMATNVIDADVIGENTE

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI A NORMATNVIDADVIGENTE

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QORCANIZACIONAIES VI A NORMATNVIDADVIGENTE

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DF PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN | OS CONTEXTOS

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD E{SICA EN 1 QS CONTEXTQ

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DF PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN | OS CONTEXTOS

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
DRONICTIVAS V encialES

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DEDCONAL Y DDANLICTIVA

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DEDCONAL Y DDANLICTIVA

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DEDCONAL V DDANLICTIVA

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DEDCONAL Y DDANLICTIVA

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

I 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

I 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

Tl 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

Tl 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

Tl 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

Tl 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa




TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v los convenios internacionale

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v Ios convenios internacionales

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v los convenios internacionale

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales saciales v personale

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextas laharales saciales v personale

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
nersonale:

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
nersonale:

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1054872819 SOFIA HENAO SOTO EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1054873301 LAURA SOFIA SANCHEZ OCAMPO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TI 1054873301 LAURA SOFIA SANCHEZ OCAMPO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1054873301 LAURA SOFIA SANCHEZ OCAMPO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1054873301 LAURA SOFIA SANCHEZ OCAMPO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1054873301 LAURA SOFIA SANCHEZ OCAMPO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1054873301 LAURA SOFIA SANCHEZ OCAMPO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
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37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion
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LAURA SOFIA

SANCHEZ OCAMPO

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacitn

TI
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LAURA SOFIA
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EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion
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EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS RAR EI MARCO COMIUIN EIIDAREQ DE JCIADARA
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EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS RAR EI MARCO COMIUIN EIIDAREN DE JCIADARA
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EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS RAR EI MARCO COMIUIN EIIDAREQ DE JCIADARA
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LAURA SOFIA
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EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS RAR EI MARCO COMIIN E1IDAREN NE DECEDENCIA DADR.
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37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
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I

1054873301

LAURA SOFIA

SANCHEZ OCAMPO

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI ANORDMATNINDADNVIGENTE

I

1054873301

LAURA SOFIA

SANCHEZ OCAMPO

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAILES VI ANORDMATNIDADNIGENTE
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TI

1054873301

LAURA SOFIA

SANCHEZ OCAMPO

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
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37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
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LAURA SOFIA
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EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAL Y DRONIICTIVA
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LAURA SOFIA
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TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI A NORMATNVINDADVIGENTE

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI A NORMATINVINDADVIGENTE

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICA EN 1 QS CONTEXTQ

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICA EN1OS CONTEXTO!

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA

APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD E(SICA EN1.OS CONTEXTO:!




TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
RRONICTIN/OS Y SOCIALES _

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAI Y DRONICTIVA _

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAI Y DRONICTIVA _

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAI Y DRONICTIVA _

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAI Y DRONICTIVA

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

I 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v los convenios internacionale

Tl 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v los convenios internacionale

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v los convenios internacionale

Tl 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matemAtica en contextos lahorales sociales v personale:

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextas laharales saciales v nersonale:

Tl 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser

abordadas de manera matematica en contextos lahorales sociales v personale:




TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonales

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonales

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1085719969 JUAN ESTEBAN SOTO GARCIA EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

I 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

I 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacion

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

I 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacion

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
LSTARIECIDOS DD I MADCO COMIIN EIIDODEN NE DECEDENCIA DAD.

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
LSTARIECIDOS DD CI MADCO COMIIN EIIDODEN DE DECEDENCIA DAD.

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
LSTARIECIDOS DOD I MADCO COMIIN EIIDODEN DE DECEDENCIA DAD.

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
LSTARIECIDOS DD I MADCO COMIIN EIIDODEN NE DECEDENCIA DAD.

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
LSTARIECIDOS DOD CI MADCO COMIIN EIIDODEN DE DECEDENCIA DAD.

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDAOS DAR EI MARCO CAMIIN E1IDADEN NE DECEDENCIA DAD.




TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCAMIZACIONAICS VI ANORMATNIDADVIGENTE

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCAMIZACIONAICS VI ANORMATNIDADVIGENTE

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCAMIZACIONAICS VI ANORMATNIDADVIGENTE

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCAMIZACIONAIES VI A NORMATVINAN\VIGENTE

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DF PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN | QS CONTEXTOS

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD E[SICA EN 1 OS CONTEXTQ

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DF PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN | QS CONTEXTOS

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
DRONICTIVOS V SnCILES

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DEDCONAL Y DDANLICTIVA

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DEDCONAL Y DDANLICTIVA

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DEDCONAL Y DDANLICTIVA

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DEDCONAL Y DDANLICTIVA

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

I 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

Tl 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

Tl 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa




TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v Ios convenios internacionales

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v los convenios internacionale

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v Ios convenios internacionales

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos lahorales sociales v personale:

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos lahorales sociales v personale

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonales

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
nersonale:

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1088299340 AHINARA RODRIGUEZ COSSIO EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

Tl 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

I 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacién

I 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacion

I 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacién

I 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de

maneio de informacion




TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DOR EI MARCO COMIIN ELIROREN DE ICIA DADA

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DOR EI MARCO COMIIN ELIROREN DE ICIA DADA

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DODR EI MARCO COMIIN ELIROREN DE ICIA DADA

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DOR EI MARCO COMIIN ELIROREN DE ICIA DADA

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DOR EI MARCO COMIIN ELIROREN DE ICIA DADA

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DODR EI MARCO COMIIN ELIDOREN DE ICIA DADA

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI A NORMATNVIDADVIGENTE

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QORCANIZACIONAIES VI A NORMATNVIDADVIGENTE

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QORCANIZACIONAIES VI A NORMATNVIDADVIGENTE

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QORCANIZACIONAIES VI A NORMATNVIDADVIGENTE

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DF PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN | OS CONTEXTOS

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP|ICACION DF PROGRAMAS DF ACTIVIDAD FISICA EN 1 QS CONTEXTQ

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DF PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN | OS CONTEXTOS

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
DRONICTIVAS v enrialES

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DEDCONAL Y DDANLICTIVA

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSAONAL Y DRONICTIVA

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSAONAL Y DRONICTIVA

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAL Y DRONICTIVA

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

I 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

Tl 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa




TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v Ins convenios internacionales

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v los convenios internacionale

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v Ios convenios internacionales

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales saciales v personale

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales saciales v persanale

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
IECNICOSY NORMATIVA

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
nersonale:

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
nersonale:

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

Tl 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1089100047 ISABELLA VARGAS VARGAS EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de

acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.




I

1089100503

JUAN MIGUEL

RIOS BETANCUR

RETIRO VOLUNTARIO

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

I

1089100503

JUAN MIGUEL

RIOS BETANCUR

RETIRO VOLUNTARIO

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

I

1089100503

JUAN MIGUEL

RIOS BETANCUR

RETIRO VOLUNTARIO

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

I

1089100503

JUAN MIGUEL

RIOS BETANCUR

RETIRO VOLUNTARIO

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacitn

TI

1089100503

JUAN MIGUEL

RIOS BETANCUR

RETIRO VOLUNTARIO

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

I

1089100503

JUAN MIGUEL

RIOS BETANCUR

RETIRO VOLUNTARIO

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacitn

TI

1089100503

JUAN MIGUEL

RIOS BETANCUR

RETIRO VOLUNTARIO

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

I

1089100503

JUAN MIGUEL

RIOS BETANCUR

RETIRO VOLUNTARIO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS RAR EI MARCO COMIUIN EIIDAREQ DE JCIADARA

I

1089100503

JUAN MIGUEL

RIOS BETANCUR

RETIRO VOLUNTARIO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS RAR EI MARCO COMIIN E1IDAREN NE DECEDENCIA DADR.

I

1089100503

JUAN MIGUEL

RIOS BETANCUR

RETIRO VOLUNTARIO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS RAR EI MARCO COMIIN E1IDAREN NE DECEDENCIA DADR.

I

1089100503

JUAN MIGUEL

RIOS BETANCUR

RETIRO VOLUNTARIO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS RAR EI MARCO COMIIN E1IDAREN NE DECEDENCIA DADR.

I

1089100503

JUAN MIGUEL

RIOS BETANCUR

RETIRO VOLUNTARIO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS RAR EI MARCO COMIIN E1IDAREN NE DECEDENCIA DADR.

I

1089100503

JUAN MIGUEL

RIOS BETANCUR

RETIRO VOLUNTARIO

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS RAR EI MARCO COMIIN EIIDAREN NE DECEDENCIA DADR.

I

1089100503

JUAN MIGUEL

RIOS BETANCUR

RETIRO VOLUNTARIO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI ANORDMATNINDADNIGENTE

I

1089100503

JUAN MIGUEL

RIOS BETANCUR

RETIRO VOLUNTARIO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAILES VI ANORDMATNINDADNVIGENTE

I

1089100503

JUAN MIGUEL

RIOS BETANCUR

RETIRO VOLUNTARIO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI ANODMATNIDADNVIGENTE

I

1089100503

JUAN MIGUEL

RIOS BETANCUR

RETIRO VOLUNTARIO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAILES VI A NORDMATNIDADNVIGENTE

I

1089100503

JUAN MIGUEL

RIOS BETANCUR

RETIRO VOLUNTARIO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD E[SICA EN1 QS CONTEXTQS

TI

1089100503

JUAN MIGUEL

RIOS BETANCUR

RETIRO VOLUNTARIO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD E{SICA EN1.OS CONTEXTO!

I

1089100503

JUAN MIGUEL

RIOS BETANCUR

RETIRO VOLUNTARIO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD E[SICA EN1 QS CONTEXTQS

TI

1089100503

JUAN MIGUEL

RIOS BETANCUR

RETIRO VOLUNTARIO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA

APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
RRONIICTIVAS Y SOCIALES

TI

1089100503

JUAN MIGUEL

RIOS BETANCUR

RETIRO VOLUNTARIO

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAL Y DRONIICTIVA

TI

1089100503

JUAN MIGUEL

RIOS BETANCUR

RETIRO VOLUNTARIO

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAL Y DRONIICTIVA

TI

1089100503

JUAN MIGUEL

RIOS BETANCUR

RETIRO VOLUNTARIO

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAL Y DRONIICTIVA

TI

1089100503

JUAN MIGUEL

RIOS BETANCUR

RETIRO VOLUNTARIO

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAL Y DRANIICTIVO

TI

1089100503

JUAN MIGUEL

RIOS BETANCUR

RETIRO VOLUNTARIO

37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI

1089100503

JUAN MIGUEL

RIOS BETANCUR

RETIRO VOLUNTARIO

37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI

1089100503

JUAN MIGUEL

RIOS BETANCUR

RETIRO VOLUNTARIO

37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI

1089100503

JUAN MIGUEL

RIOS BETANCUR

RETIRO VOLUNTARIO

37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

I

1089100503

JUAN MIGUEL

RIOS BETANCUR

RETIRO VOLUNTARIO

37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa




TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v Ios convenios internacionales

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v los convenios internacionale

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v los convenios internacionale

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales saciales v personale:

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abardadas de manera matematica en contextos lahorales. sociales v personale:

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales saciales v personale:

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abardadas de manera matematica en contextos lahorales. sociales v personales

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
IECNICOS'Y NORMATIVA

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias
nersonale

Tl 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
nersonale

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias
nersonale

Tl 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
nersonale

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico




TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1089100503 JUAN MIGUEL RIOS BETANCUR RETIRO VOLUNTARIO |39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

I 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

I 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacién

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacion

I 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacién

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacién

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DAD EI MARCO COMIIN EIIROREN DE DECEDENCIA DAD

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DAD EI MARCO COMIIN EIIRODEN DE DECEDENCIA DAD

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DADR EI MARCA COMIIN EIIROREN DE DECEDENCIA DAD

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DADR EI MARCA COMIIN EIIROREN DE DECEDENCIA DAD

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DADR EI MARCA COMIIN EIIROREN NE DECEDENCIA DAD

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DAD B MARCA COMIIN EIIDOREN DE DECEDENCIA DAD

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI A NORMATNIDADVIGENTE

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI A NORMATNVIDADVIGENTE

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI A NORMATNVIDADVIGENTE

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI A NORMATNVIDADVIGENTE

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD E{SICA EN | OS CONTEXTQS

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DF PROGRAMAS DF ACTIVIDAD FISICA EN 1 QS CONTEXTQ

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DF ACTIVIDAD E{SICA EN 1 0S CONTEXTQ

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
RRONICTINOS Y SACIALES

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAI Y DRONICTIVA

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAI Y DRONICTIVA

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAL Y DRANIICTIVO




TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAI Y DRONICTIVA

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

I 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

I 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

I 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

I 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

I 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v los convenios internacionale

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v los convenios internacionale

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v los convenios internacionale

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matemaAtica en contextos lahorales. sociales v personale:

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextas laharales saciales v nersanale:

Tl 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matemAtica en contextos lahorales sociales v personale:

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextas laharales saciales v personale:

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
IECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS

TECNICOS Y NORMATIVA




TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonales

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonales

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1089100861 EILYN CARDONA TABARES TRASLADADO 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

I 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

I 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacion

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

I 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacion

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
CSTARIECIDOS DAD EI MADCO COMIIN EIIDADEN NE DECEDENCIA DAD.

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
CSTARIECIDOS DAD EI MADCO COMIIN EIIDADEN NE DECEDENCIA DAD.

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
CSTARIECIDOS DAD EI MADCO COMIIN EIIDADEN NE DECEDENCIA DAD.

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
CSTARIECIDOS DD I MADCO COMIIN EIIDADEN NE DECEDENCIA DAD.

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
LSTARIECIDOS DD CI MADCO COMIIN EIIDODEN DE DECEDENCIA DAD.

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
LSTARIECIDOS DD CI MADCO COMIIN EIIDADEN DE DECEDENCIA DAD.

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI A NORMATNIDADVIGENTE

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI A NORMATNIDADVIGENTE

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI A NORMATNIDADVIGENTE

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAILES V1A NODMATNIDADNVIGENTE




TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DF PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN | QS CONTEXTOS

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD E[SICA EN 1 OS CONTEXTQ

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EISICA EN1OS CONTEXTOS

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
DRONICTIVOS V SOCIALES

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DEDSONAL YV DDANLICTIVO

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DEDSONAL YV DDANLICTIVO

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DEDSONAL YV DDANLICTIVO .

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DEDSONAL YV DRANLICTIVA

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

I 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

I 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

I 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

I 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

Tl 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

Tl 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v los convenios internacionale

TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v los convenios internacionale

Tl 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

Tl 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nolitica v los convenios internacionale




TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales
TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos lahorales sociales v personale
TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales
TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos lahorales sociales v personale:
TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonales
TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale
TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonales
TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale
TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1089101210 BALERYA ALZATE CARDONA EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.
I 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
- maneio de infarmacion
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion
I 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de
- maneio de informacion
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
_ _ maneio de informacién
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
- - ESTARIECIDOS DAR EI MARCO COMIUIN ELIRDODREN DE ICIA DADA
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
- - ESTARIECIDOS DAR EI MARCO COMIUIN ELIRDODEN DE ICIA DADA
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
- - ESTARIECIDOS DAOR EI MARCO COMIIN ELIRDODEN DE ICIA DADA
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS RAR EI MARCO COMIIN ELIDOREN DE JCIADARA




TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
- — ESTARIECIDOS RAR EI MARCO COMIUIN ELIRDOREN DE ICIA DADA
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
- — ESTARILECIDOS DREE ELMARCO COMIINEL IEl)nDI:{‘\ inY=] ICIA DADA
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
- _ QRCAMIZACIONAICS VI ANORMATNIDADVIGENTE
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
- _ QRCAMIZACIONAICS VI A NORMATNIDADVIGENTE
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
- _ QRCAMIZACIONAICS VI ANORMATNIDADVIGENTE
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
- _ QRCAMIZACIONAIES VI A NORMATVINAN\VIGENTE
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DF PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN | QS CONTEXTOS
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO [37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
- , APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD E{SICA EN 1 OS CONTEXTQ
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
- i APIICACION DF PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN | OS CONTEXTOS
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO [37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
DRONICTIVAS V enrialES
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO [37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DEDCONAL Y DDANLICTIVA
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO [37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DEDCONAL Y DDANLICTIVA
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO [37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
- i DEDCONAL Y DDANLICTIVA
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO [37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DEDCONAL Y DDANLICTIVA
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas
I 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas
Tl 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
Tl 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
Tl 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
Tl 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa




TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
- _ nolitica v los convenios internacionale
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
- i nolitica v Ios convenios internacionales
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
- _ nolitica v los convenios internacionale
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
- i ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
- _ ahardadas de manera matematica en contextos lahorales sociales v personale:
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
- i ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
- , ahardadas de manera matematica en contextas laharales saciales v personale
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
- i TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
- , TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias
nersonale:
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias
nersonale
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
nersonale:
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias
nersonale
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1089384519 MARIANA CASTANO HOLGUIN RETIRO VOLUNTARIO |39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.
TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.
TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.
TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.
TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
I 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de

maneio de informacion




TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacién

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
CSTARICOINNS DAD CI MADCA COMIIN C1IDODEN NE DECCDENCIA DADA

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
CSTARICOINNS DAD CI MADCA COMIIN C1IDODEN NE DECCDENCIA DADA

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
CSTARICOINNS DAD CI MADCA COMIIN C1IDODEN NE DECCDENCIA DADA

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
CSTARICOINNS DAD CI MADCA COMIIN C1IDODEN NE DECCDENCIA DADA

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
CSTARICOINAS DAD LI MADCO COMIIN CIIDADEN NE DECEDENCIA DADA

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
CSTARI COINAS DAD LI _MADCO COMIIN CIIDADEN NE DECEDENCIA DADA

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
NDCANIZACIONAIES VI A NODMATNIDADAICENTE

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
NDCANIZACIONAIES VI A NODMATNIDADAICENTE

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
NDCANIZACIONAIES VI A NODMATNIDADAICENTE

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
NDCANIZACIONAIES VI A NODMATNIDADAICENTE

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP|ICACION DF PROGRAMAS DF ACTIVIDAD FISICA EN 1 QS CONTEXTQ

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DF PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN | OS CONTEXTOS

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP|ICACION DF PROGRAMAS DF ACTIVIDAD FISICA EN 1 QS CONTEXTQ

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
RRONICTINOS Y SOCIALES

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAI Y DRONICTIVA

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAI Y DRONICTIVA

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAI Y DRONICTIVA

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAI YV DRONICTIVA

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

Tl 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

I 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

I 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

I 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas




TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v Ios convenios internacionales

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v los convenios internacionale

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v Ios convenios internacionales

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales saciales v personale

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales saciales v personale

TI 1089605745 SOFIA MEJIA MONTES EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abardadas de manera matematica en contextos lahorales. sociales v personale:
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TI 1089610046 SARITA ATEHORTUA MARULANDA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1089610046 SARITA ATEHORTUA MARULANDA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1089610046 SARITA ATEHORTUA MARULANDA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1089610046 SARITA ATEHORTUA MARULANDA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
. nolitica v los convenios internacionale
Tl 1089610046 SARITA ATEHORTUA MARULANDA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
i, nolitica v los convenios internacionale
TI 1089610046 SARITA ATEHORTUA MARULANDA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.
TI 1089610046 SARITA ATEHORTUA MARULANDA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v los convenios internacionale
Tl 1089610046 SARITA ATEHORTUA MARULANDA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
i, ahardadas de manera matemAtica en contextos lahorales sociales v personale:
TI 1089610046 SARITA ATEHORTUA MARULANDA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextas laharales saciales v nersonale:
Tl 1089610046 SARITA ATEHORTUA MARULANDA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser

abordadas de manera matematica en contextos lahorales sociales v personale:




TI 1089610046 SARITA ATEHORTUA MARULANDA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales

TI 1089610046 SARITA ATEHORTUA MARULANDA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089610046 SARITA ATEHORTUA MARULANDA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS

. TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089610046 SARITA ATEHORTUA MARULANDA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089610046 SARITA ATEHORTUA MARULANDA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089610046 SARITA ATEHORTUA MARULANDA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089610046 SARITA ATEHORTUA MARULANDA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089610046 SARITA ATEHORTUA MARULANDA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale

TI 1089610046 SARITA ATEHORTUA MARULANDA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonales

TI 1089610046 SARITA ATEHORTUA MARULANDA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale

TI 1089610046 SARITA ATEHORTUA MARULANDA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonales

TI 1089610046 SARITA ATEHORTUA MARULANDA EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1089610046 SARITA ATEHORTUA MARULANDA EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1089610046 SARITA ATEHORTUA MARULANDA EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1089610046 SARITA ATEHORTUA MARULANDA EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1089610046 SARITA ATEHORTUA MARULANDA EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

I 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacion

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

I 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacion

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
LSTARIECIDOS DD I MADCO COMIIN EIIDODEN NE DECEDENCIA DAD.

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
LSTARIECIDOS DD CI MADCO COMIIN EIIDODEN DE DECEDENCIA DAD.

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
LSTARIECIDOS DOD I MADCO COMIIN EIIDODEN DE DECEDENCIA DAD.

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
LSTARIECIDOS DD I MADCO COMIIN EIIDODEN NE DECEDENCIA DAD.

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
LSTARIECIDOS DOD CI MADCO COMIIN EIIDODEN DE DECEDENCIA DAD.

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDAOS DAR EI MARCO CAMIIN E1IDADEN NE DECEDENCIA DAD.




TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCAMIZACIONAICS VI ANORMATNIDADVIGENTE

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCAMIZACIONAICS VI ANORMATNIDADVIGENTE

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCAMIZACIONAICS VI ANORMATNIDADVIGENTE

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCAMIZACIONAIES VI A NORMATVINAN\VIGENTE

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DF PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN | QS CONTEXTOS

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD E[SICA EN 1 OS CONTEXTQ

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DF PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN | QS CONTEXTOS

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
DRONICTIVOS V SnCILES

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DEDCONAL Y DDANLICTIVA

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DEDCONAL Y DDANLICTIVA

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DEDCONAL Y DDANLICTIVA

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DEDCONAL Y DDANLICTIVA

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

I 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

Tl 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

Tl 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa




TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v Ios convenios internacionales

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v los convenios internacionale

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v Ios convenios internacionales

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos lahorales sociales v personale:

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos lahorales sociales v personale

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonales

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
nersonale:

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1089611362 SARA FONSECA ALZATE EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

Tl 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

I 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacién

I 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacion

I 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacién

I 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de

maneio de informacion




I

1089936383

BRANDON STICK

MORALES RAMIREZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS RAR EI MARCO COMIUIN EIIDAREQ DE JCIADARA

I

1089936383

BRANDON STICK

MORALES RAMIREZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS RAR EI MARCO COMIUIN EIIDAREN DE JCIADARA

I

1089936383

BRANDON STICK

MORALES RAMIREZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS RAR EI MARCO COMIUIN EIIDAREN DE JCIADARA

I

1089936383

BRANDON STICK

MORALES RAMIREZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS RAR EI MARCO COMIUIN EIIDAREQ DE JCIADARA

I

1089936383

BRANDON STICK

MORALES RAMIREZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS RAR EI MARCO COMIUIN EIIDAREN DE JCIADARA

I

1089936383

BRANDON STICK

MORALES RAMIREZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS RAR EI MARCO COMIUIN EIIDAREQ DE JCIADARA

I

1089936383

BRANDON STICK

MORALES RAMIREZ

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAILES VI ANORDMATNINDANNVIGENTE

I

1089936383

BRANDON STICK

MORALES RAMIREZ

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAILES VI ANORDMATNINDADNVIGENTE

I

1089936383

BRANDON STICK

MORALES RAMIREZ

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI ANORDMATNINDADNVIGENTE

I

1089936383

BRANDON STICK

MORALES RAMIREZ

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAILES VI A NORDMATNINDADNIGENTE

I

1089936383

BRANDON STICK

MORALES RAMIREZ

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTOS

TI

1089936383

BRANDON STICK

MORALES RAMIREZ

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD E{SICA EN1OS CONTEXTO:!

I

1089936383

BRANDON STICK

MORALES RAMIREZ

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTOS

TI

1089936383

BRANDON STICK

MORALES RAMIREZ

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DDANICTIV/OS YV SOCIALES

TI

1089936383

BRANDON STICK

MORALES RAMIREZ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCSONAL YV DDANLICTIVG.

TI

1089936383

BRANDON STICK

MORALES RAMIREZ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAL Y DRANIICTIVA

TI

1089936383

BRANDON STICK

MORALES RAMIREZ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAL Y DRONIICTIVA

TI

1089936383

BRANDON STICK

MORALES RAMIREZ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAL Y DRANIICTIVA

TI

1089936383

BRANDON STICK

MORALES RAMIREZ

EN FORMACION

37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI

1089936383

BRANDON STICK

MORALES RAMIREZ

EN FORMACION

37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI

1089936383

BRANDON STICK

MORALES RAMIREZ

EN FORMACION

37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI

1089936383

BRANDON STICK

MORALES RAMIREZ

EN FORMACION

37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

I

1089936383

BRANDON STICK

MORALES RAMIREZ

EN FORMACION

37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

I

1089936383

BRANDON STICK

MORALES RAMIREZ

EN FORMACION

38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

I

1089936383

BRANDON STICK

MORALES RAMIREZ

EN FORMACION

38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

I

1089936383

BRANDON STICK

MORALES RAMIREZ

EN FORMACION

38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI

1089936383

BRANDON STICK

MORALES RAMIREZ

EN FORMACION

38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

I

1089936383

BRANDON STICK

MORALES RAMIREZ

EN FORMACION

38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

I

1089936383

BRANDON STICK

MORALES RAMIREZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa




TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
. nolitica v Ins convenios internacionales
TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
_ nolitica v los convenios internacionale
TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.
TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
. nolitica v Ios convenios internacionales
TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
_ ahardadas de manera matematica en contextos laharales saciales v personale
TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
i ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales
TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
_ ahardadas de manera matematica en contextos laharales saciales v persanale
TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales
TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
_ IECNICOSY NORMATIVA
TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale
TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
nersonale:
TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale
TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
nersonale:
TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
Tl 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1089936383 BRANDON STICK MORALES RAMIREZ EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
Tl 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.
I 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de

acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.




I

1089936837

MARIA CAMILA

VALENCIA RODRIGUEZ

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

I

1089936837

MARIA CAMILA

VALENCIA RODRIGUEZ

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

I

1089936837

MARIA CAMILA

VALENCIA RODRIGUEZ

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

I

1089936837

MARIA CAMILA

VALENCIA RODRIGUEZ

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacitn

TI

1089936837

MARIA CAMILA

VALENCIA RODRIGUEZ

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

I

1089936837

MARIA CAMILA

VALENCIA RODRIGUEZ

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacitn

TI

1089936837

MARIA CAMILA

VALENCIA RODRIGUEZ

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

I

1089936837

MARIA CAMILA

VALENCIA RODRIGUEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS RAR EI MARCO COMIUIN EIIDAREQ DE JCIADARA

I

1089936837

MARIA CAMILA

VALENCIA RODRIGUEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS RAR EI MARCO COMIIN E1IDAREN NE DECEDENCIA DADR.

I

1089936837

MARIA CAMILA

VALENCIA RODRIGUEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS RAR EI MARCO COMIIN E1IDAREN NE DECEDENCIA DADR.

I

1089936837

MARIA CAMILA

VALENCIA RODRIGUEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS RAR EI MARCO COMIIN E1IDAREN NE DECEDENCIA DADR.

I

1089936837

MARIA CAMILA

VALENCIA RODRIGUEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS RAR EI MARCO COMIIN E1IDAREN NE DECEDENCIA DADR.

I

1089936837

MARIA CAMILA

VALENCIA RODRIGUEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS RAR EI MARCO COMIIN EIIDAREN NE DECEDENCIA DADR.

I

1089936837

MARIA CAMILA

VALENCIA RODRIGUEZ

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI ANORDMATNINDADNIGENTE

I

1089936837

MARIA CAMILA

VALENCIA RODRIGUEZ

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAILES VI ANORDMATNINDADNVIGENTE

I

1089936837

MARIA CAMILA

VALENCIA RODRIGUEZ

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI ANODMATNIDADNVIGENTE

I

1089936837

MARIA CAMILA

VALENCIA RODRIGUEZ

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAILES VI A NORDMATNIDADNVIGENTE

I

1089936837

MARIA CAMILA

VALENCIA RODRIGUEZ

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD E[SICA EN1 QS CONTEXTQS

TI

1089936837

MARIA CAMILA

VALENCIA RODRIGUEZ

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD E{SICA EN1.OS CONTEXTO!

I

1089936837

MARIA CAMILA

VALENCIA RODRIGUEZ

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD E[SICA EN1 QS CONTEXTQS

TI

1089936837

MARIA CAMILA

VALENCIA RODRIGUEZ

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA

APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
RRONIICTIVAS Y SOCIALES

TI

1089936837

MARIA CAMILA

VALENCIA RODRIGUEZ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAL Y DRONIICTIVA

TI

1089936837

MARIA CAMILA

VALENCIA RODRIGUEZ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAL Y DRONIICTIVA

TI

1089936837

MARIA CAMILA

VALENCIA RODRIGUEZ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAL Y DRONIICTIVA

TI

1089936837

MARIA CAMILA

VALENCIA RODRIGUEZ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAL Y DRANIICTIVO

TI

1089936837

MARIA CAMILA

VALENCIA RODRIGUEZ

EN FORMACION

37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI

1089936837

MARIA CAMILA

VALENCIA RODRIGUEZ

EN FORMACION

37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI

1089936837

MARIA CAMILA

VALENCIA RODRIGUEZ

EN FORMACION

37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI

1089936837

MARIA CAMILA

VALENCIA RODRIGUEZ

EN FORMACION

37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

I

1089936837

MARIA CAMILA

VALENCIA RODRIGUEZ

EN FORMACION

37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa




TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v Ios convenios internacionales

TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v los convenios internacionale

TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v los convenios internacionale

TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales saciales v personale:

TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abardadas de manera matematica en contextos lahorales. sociales v personale:

TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales saciales v personale:

TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abardadas de manera matematica en contextos lahorales. sociales v personales

TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
IECNICOS'Y NORMATIVA

TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale

Tl 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale

TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale

Tl 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale

TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico




TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1089936837 MARIA CAMILA VALENCIA RODRIGUEZ EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

I 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacién

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacion

I 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacién

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacién

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DAD EI MARCO COMIIN EIIROREN DE DECEDENCIA DAD

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DAD EI MARCO COMIIN EIIRODEN DE DECEDENCIA DAD

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DADR EI MARCA COMIIN EIIROREN DE DECEDENCIA DAD

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DADR EI MARCA COMIIN EIIROREN DE DECEDENCIA DAD

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DADR EI MARCA COMIIN EIIROREN NE DECEDENCIA DAD

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DAD B MARCA COMIIN EIIDOREN DE DECEDENCIA DAD

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI A NORMATNIDADVIGENTE

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI A NORMATNVIDADVIGENTE

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI A NORMATNVIDADVIGENTE

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI A NORMATNVIDADVIGENTE

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD E{SICA EN | OS CONTEXTQS

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DF PROGRAMAS DF ACTIVIDAD FISICA EN 1 QS CONTEXTQ

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DF ACTIVIDAD E{SICA EN 1 0S CONTEXTQ

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
RRONICTINOS Y SACIALES

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAI Y DRONICTIVA

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAI Y DRONICTIVA

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAL Y DRANIICTIVO




TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
_ RERSONAI Y DRONICTIVA
TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa
TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa
TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa
TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa
TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa
I 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas
I 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas
I 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas
I 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas
I 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas
TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
. nolitica v los convenios internacionale
TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
- nolitica v los convenios internacionale
TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.
TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v los convenios internacionale
TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
_ ahardadas de manera matemaAtica en contextos lahorales. sociales v personale:
TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
. ahardadas de manera matematica en contextas laharales saciales v nersanale:
Tl 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
_ ahardadas de manera matemAtica en contextos lahorales sociales v personale:
TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextas laharales saciales v personale:
TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
_ IECNICOS Y NORMATIVA
TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS

TECNICOS Y NORMATIVA




TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonales

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonales

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1089937044 MARIA CAMILA MOLANO VARGAS EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

I 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

I 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacion

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

I 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacion

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
CSTARIECIDOS DAD EI MADCO COMIIN EIIDADEN NE DECEDENCIA DAD.

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
CSTARIECIDOS DAD EI MADCO COMIIN EIIDADEN NE DECEDENCIA DAD.

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
CSTARIECIDOS DAD EI MADCO COMIIN EIIDADEN NE DECEDENCIA DAD.

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
CSTARIECIDOS DD I MADCO COMIIN EIIDADEN NE DECEDENCIA DAD.

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
LSTARIECIDOS DD CI MADCO COMIIN EIIDODEN DE DECEDENCIA DAD.

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
LSTARIECIDOS DD CI MADCO COMIIN EIIDADEN DE DECEDENCIA DAD.

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI A NORMATNIDADVIGENTE

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI A NORMATNIDADVIGENTE

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI A NORMATNIDADVIGENTE

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAILES V1A NODMATNIDADNVIGENTE




TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DF PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN | QS CONTEXTOS

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD E[SICA EN 1 OS CONTEXTQ

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EISICA EN1OS CONTEXTOS

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
DRONICTIVOS V SOCIALES

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DEDSONAL YV DDANLICTIVO

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DEDSONAL YV DDANLICTIVO

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DEDSONAL YV DDANLICTIVO .

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DEDSONAL YV DRANLICTIVA

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

I 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

I 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

I 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

I 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

Tl 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

Tl 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v los convenios internacionale

TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v los convenios internacionale

Tl 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

Tl 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nolitica v los convenios internacionale




TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales
TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos lahorales sociales v personale
TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales
TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos lahorales sociales v personale:
TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonales
TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale
TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonales
TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale
TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1090537026 MARIANGEL AGUILERA ALARCON EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1091273573 STEFANY RAMIREZ CARDONA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
TI 1091273573 STEFANY RAMIREZ CARDONA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.
TI 1091273573 STEFANY RAMIREZ CARDONA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.
TI 1091273573 STEFANY RAMIREZ CARDONA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.
TI 1091273573 STEFANY RAMIREZ CARDONA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.
TI 1091273573 STEFANY RAMIREZ CARDONA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
I 1091273573 STEFANY RAMIREZ CARDONA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacion
TI 1091273573 STEFANY RAMIREZ CARDONA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion
I 1091273573 STEFANY RAMIREZ CARDONA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion
TI 1091273573 STEFANY RAMIREZ CARDONA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
_ maneio de informacién
TI 1091273573 STEFANY RAMIREZ CARDONA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
- ESTARIECIDOS DAR EI MARCO COMIUIN ELIRDODREN DE ICIA DADA
TI 1091273573 STEFANY RAMIREZ CARDONA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
- ESTARIECIDOS DAR EI MARCO COMIUIN ELIRDODEN DE ICIA DADA
TI 1091273573 STEFANY RAMIREZ CARDONA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
- ESTARIECIDOS DAOR EI MARCO COMIIN ELIRDODEN DE ICIA DADA
TI 1091273573 STEFANY RAMIREZ CARDONA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS RAR EI MARCO COMIIN ELIDOREN DE JCIADARA




TI 1091273573 STEFANY RAMIREZ CARDONA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
— ESTARIECIDOS RAR EI MARCO COMIUIN ELIRDOREN DE ICIA DADA
TI 1091273573 STEFANY RAMIREZ CARDONA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
— ESTARILECIDOS DRD, ELMARCO COMIINEL IEl)ﬁDI:{‘\ inY=] ICIA DADA
TI 1091273573 STEFANY RAMIREZ CARDONA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
_ QRCAMIZACIONAICS VI ANORMATNIDADVIGENTE
TI 1091273573 STEFANY RAMIREZ CARDONA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
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1091274694

SOFIA

VILLEGAS PELAEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS RAR EI MARCO COMIIN EIIDAREN NE DECEDENCIA DADR.

I

1091274694

SOFIA

VILLEGAS PELAEZ

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAILES V1A NODMATNIDADNIGENTE

I

1091274694

SOFIA

VILLEGAS PELAEZ

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAILES V1A NODMATNIDADNIGENTE

I

1091274694

SOFIA

VILLEGAS PELAEZ

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAILES V1A NODMATNIDADNVIGENTE

I

1091274694

SOFIA

VILLEGAS PELAEZ

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAILES VI A NORDMATNIDADNVIGENTE

I

1091274694

SOFIA

VILLEGAS PELAEZ

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD E[SICA EN1 QS CONTEXTQS

TI

1091274694

SOFIA

VILLEGAS PELAEZ

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD E{SICA EN1OS CONTEXTO!

I

1091274694

SOFIA

VILLEGAS PELAEZ

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD E[SICA EN1 QS CONTEXTQS

TI

1091274694

SOFIA

VILLEGAS PELAEZ

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA

APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
RRONICTIVAS Y SOCIALES

TI

1091274694

SOFIA

VILLEGAS PELAEZ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAL Y DRANIICTIVO

TI

1091274694

SOFIA

VILLEGAS PELAEZ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAL Y DRANIICTIVO

TI

1091274694

SOFIA

VILLEGAS PELAEZ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAL Y DRANIICTIVO

TI

1091274694

SOFIA

VILLEGAS PELAEZ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAL Y DRANIICTIVO

TI

1091274694

SOFIA

VILLEGAS PELAEZ

EN FORMACION

37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa




TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa
TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa
TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa
TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa
I 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas
I 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas
I 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas
TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas
I 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas
TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
. nolitica v los convenios internacionale
TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
- nolitica v los convenios internacionale
TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.
TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
. nolitica v los convenios internacionale
TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
_ ahardadas de manera matemAtica en contextos laharales sociales v personale:
TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
. ahardadas de manera matematica en contextos laharales saciales v personale:
TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
_ ahardadas de manera matemAtica en contextos lahorales. sociales v personale:
TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales saciales v personale:
TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
_ IECNICOS'Y NORMATIVA
TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS

TECNICOS Y NORMATIVA




TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
personales

TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale:

TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
personales

TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale:

TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1091274694 SOFIA VILLEGAS PELAEZ EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DAR EI MARCO COMIIN ELIROREN DE RECERENCIA DARA

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DAR EI MARCO COMIIN ELIROREN DE RECERENCIA DARA

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DAR EI MARCO COMIIN ELIROREN DE RECERENCIA DARA

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DAR EI MARCO COMIIN ELIROREN DE RECERENCIA DARA

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DAR EI MARCO COMIIN ELIROREN DE RECERENCIA DARA

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DAR EI MARCO COMIIN ELIRAOREN DE RECERENCIA DARA

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI A NORMATINVINADVIGENTE

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI A NORMATNVINDADVIGENTE

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI A NORMATNVINDADVIGENTE

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI A NORMATINVINDADVIGENTE

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICA EN 1 QS CONTEXTQ

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICA EN1OS CONTEXTO!

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA

APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD E(SICA EN1.OS CONTEXTO:!




TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
RRONICTIN/OS Y SOCIALES _

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAI Y DRONICTIVA _

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAI Y DRONICTIVA _

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAI Y DRONICTIVA _

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAI Y DRONICTIVA

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v los convenios internacionale

Tl 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v los convenios internacionale

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v los convenios internacionale

Tl 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matemAtica en contextos lahorales sociales v personale:

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextas laharales saciales v nersonale:

Tl 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser

abordadas de manera matematica en contextos lahorales sociales v personale:




TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonales

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonales

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1091274698 MARIA KAMILA HENAO QUICENO EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacion

TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacion

TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
LSTARIECIDOS DD I MADCO COMIIN EIIDODEN NE DECEDENCIA DAD.

TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
LSTARIECIDOS DD CI MADCO COMIIN EIIDODEN DE DECEDENCIA DAD.

TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
LSTARIECIDOS DOD I MADCO COMIIN EIIDODEN DE DECEDENCIA DAD.

TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
LSTARIECIDOS DD I MADCO COMIIN EIIDODEN NE DECEDENCIA DAD.

TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
LSTARIECIDOS DOD CI MADCO COMIIN EIIDODEN DE DECEDENCIA DAD.

TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDAOS DAR EI MARCO CAMIIN E1IDADEN NE DECEDENCIA DAD.




TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
_ QRCAMIZACIONAICS VI ANORMATNIDADVIGENTE
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
_ QRCAMIZACIONAICS VI ANORMATNIDADVIGENTE
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
_ QRCAMIZACIONAICS VI ANORMATNIDADVIGENTE
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
_ QRCAMIZACIONAIES VI A NORMATVINAN\VIGENTE
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DF PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN | QS CONTEXTOS
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
_ APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD E[SICA EN 1 OS CONTEXTQ
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DF PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN | QS CONTEXTOS
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
DRONICTIVOS V SnCILES
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DEDCONAL Y DDANLICTIVA
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
i DEDCONAL Y DDANLICTIVA
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
i DEDCONAL Y DDANLICTIVA
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DEDCONAL Y DDANLICTIVA
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas
I 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
Tl 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
Tl 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa




TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
i nolitica v Ios convenios internacionales
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
_ nolitica v los convenios internacionale
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v Ios convenios internacionales
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
_ ahardadas de manera matematica en contextos lahorales sociales v personale:
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
_ ahardadas de manera matematica en contextos lahorales sociales v personale
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
_ TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
i TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonales
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
nersonale:
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1091274772 MANUELA SANCHEZ ISAZA EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.
TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.
TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.
Tl 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.
TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
I 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacién
I 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacion
I 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacién
I 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de

maneio de informacion




TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DOR EI MARCO COMIIN ELIROREN DE ICIA DADA

TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DOR EI MARCO COMIIN ELIROREN DE ICIA DADA

TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DODR EI MARCO COMIIN ELIROREN DE ICIA DADA

TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DOR EI MARCO COMIIN ELIROREN DE ICIA DADA

TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DOR EI MARCO COMIIN ELIROREN DE ICIA DADA

TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECINOS DODR EI MARCO COMIIN ELIDOREN DE ICIA DADA

TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI A NORMATNVIDADVIGENTE

TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QORCANIZACIONAIES VI A NORMATNVIDADVIGENTE

TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QORCANIZACIONAIES VI A NORMATNVIDADVIGENTE

TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QORCANIZACIONAIES VI A NORMATNVIDADVIGENTE

TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DF PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN | OS CONTEXTOS

TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP|ICACION DF PROGRAMAS DF ACTIVIDAD FISICA EN 1 QS CONTEXTQ

TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DF PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN | OS CONTEXTOS

TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
DRONICTIVAS v enrialES

TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DEDCONAL Y DDANLICTIVA

TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSAONAL Y DRONICTIVA

TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSAONAL Y DRONICTIVA

TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RERSONAL Y DRONICTIVA

TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

I 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

Tl 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa




TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v Ins convenios internacionales
TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
_ nolitica v los convenios internacionale
TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.
TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v Ios convenios internacionales
TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
_ ahardadas de manera matematica en contextos laharales saciales v personale
TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales
TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
_ ahardadas de manera matematica en contextos laharales saciales v persanale
TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales
TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA
TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
_ IECNICOSY NORMATIVA
TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale
TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
nersonale:
TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale
TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
nersonale:
TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
Tl 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1091274837 SALOME SERNA VALENCIA EN FORMACION 39939 - Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento técnico
TI 1091274974 DIANE SOLANYE CARDONA RIOS EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
Tl 1091274974 DIANE SOLANYE CARDONA RIOS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.
TI 1091274974 DIANE SOLANYE CARDONA RIOS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de

acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.




I

1091274974

DIANE SOLANYE

CARDONA RIiOS

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

I

1091274974

DIANE SOLANYE

CARDONA RIOS

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

I

1091274974

DIANE SOLANYE

CARDONA RIOS

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

I

1091274974

DIANE SOLANYE

CARDONA RIOS

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacitn

TI

1091274974

DIANE SOLANYE

CARDONA RIOS

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

I

1091274974

DIANE SOLANYE

CARDONA RIOS

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacitn

TI

1091274974

DIANE SOLANYE

CARDONA RIOS

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

I

1091274974

DIANE SOLANYE

CARDONA RIOS

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
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ahardadas de manera matematica en contextos laharales saciales v nersonale:

I

1093220482

BRENDA SOFIA

GAVIRIA GIRALDO

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos lahorales sociales v personale:

TI

1093220482

BRENDA SOFIA

GAVIRIA GIRALDO

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales saciales v nersonale:

I

1093220482

BRENDA SOFIA

GAVIRIA GIRALDO

EN FORMACION

39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

I

1093220482

BRENDA SOFIA

GAVIRIA GIRALDO

EN FORMACION

39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA,

TI

1093220482

BRENDA SOFIA

GAVIRIA GIRALDO

EN FORMACION

39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA




TI 1093220482 BRENDA SOFIA GAVIRIA GIRALDO EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1093220482 BRENDA SOFIA GAVIRIA GIRALDO EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1093220482 BRENDA SOFIA GAVIRIA GIRALDO EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1093220482 BRENDA SOFIA GAVIRIA GIRALDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale

TI 1093220482 BRENDA SOFIA GAVIRIA GIRALDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonales

TI 1093220482 BRENDA SOFIA GAVIRIA GIRALDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonale

TI 1093220482 BRENDA SOFIA GAVIRIA GIRALDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias
nersonales

TI 1093220482 BRENDA SOFIA GAVIRIA GIRALDO EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1093220482 BRENDA SOFIA GAVIRIA GIRALDO EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1093220482 BRENDA SOFIA GAVIRIA GIRALDO EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1093220482 BRENDA SOFIA GAVIRIA GIRALDO EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1093220482 BRENDA SOFIA GAVIRIA GIRALDO EN FORMACION 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacion

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacion

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
CSTARIECIDOS DAD EI MADCO COMIIN EIIDADEN NE DECEDENCIA DAD.

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
CSTARIECIDOS DAD EI MADCO COMIIN EIIDADEN NE DECEDENCIA DAD.

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
CSTARIECIDOS DAD EI MADCO COMIIN EIIDADEN NE DECEDENCIA DAD.

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
CSTARIECIDOS DD I MADCO COMIIN EIIDADEN NE DECEDENCIA DAD.

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
LSTARIECIDOS DD CI MADCO COMIIN EIIDODEN DE DECEDENCIA DAD.

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
LSTARIECIDOS DD CI MADCO COMIIN EIIDADEN DE DECEDENCIA DAD.

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO [37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI A NORMATNIDADVIGENTE

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO [37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI A NORMATNIDADVIGENTE

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO [37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAIES VI A NORMATNIDADVIGENTE

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO [37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCANIZACIONAILES V1A NODMATNIDADNVIGENTE




I

1142516922

DANA FERNANDA

ZAMORA ESPINEL

RETIRO VOLUNTARIO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA FN 1 0OS CONTEXTOS

TI

1142516922

DANA FERNANDA

ZAMORA ESPINEL

RETIRO VOLUNTARIO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAM, DE ACTIVIDAD EISICA EN 1 QS CONTEXTO:!

I

1142516922

DANA FERNANDA

ZAMORA ESPINEL

RETIRO VOLUNTARIO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA FN 1 OS CONTEXTOS

TI

1142516922

DANA FERNANDA

ZAMORA ESPINEL

RETIRO VOLUNTARIO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DDANLICTINOS Y SOCIALES

TI

1142516922

DANA FERNANDA

ZAMORA ESPINEL

RETIRO VOLUNTARIO

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDSONAL V DDADIICTIVG

TI

1142516922

DANA FERNANDA

ZAMORA ESPINEL

RETIRO VOLUNTARIO

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDSONAL V DDADIICTIVG

TI

1142516922

DANA FERNANDA

ZAMORA ESPINEL

RETIRO VOLUNTARIO

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDSONAL YV DDADIICTIVG.

TI

1142516922

DANA FERNANDA

ZAMORA ESPINEL

RETIRO VOLUNTARIO

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDSONAL Y DDODIICTIVG

TI

1142516922

DANA FERNANDA

ZAMORA ESPINEL

RETIRO VOLUNTARIO

37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI

1142516922

DANA FERNANDA

ZAMORA ESPINEL

RETIRO VOLUNTARIO

37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI

1142516922

DANA FERNANDA

ZAMORA ESPINEL

RETIRO VOLUNTARIO

37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

TI

1142516922

DANA FERNANDA

ZAMORA ESPINEL

RETIRO VOLUNTARIO

37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

I

1142516922

DANA FERNANDA

ZAMORA ESPINEL

RETIRO VOLUNTARIO

37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

I

1142516922

DANA FERNANDA

ZAMORA ESPINEL

RETIRO VOLUNTARIO

38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

I

1142516922

DANA FERNANDA

ZAMORA ESPINEL

RETIRO VOLUNTARIO

38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

I

1142516922

DANA FERNANDA

ZAMORA ESPINEL

RETIRO VOLUNTARIO

38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

TI

1142516922

DANA FERNANDA

ZAMORA ESPINEL

RETIRO VOLUNTARIO

38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

I

1142516922

DANA FERNANDA

ZAMORA ESPINEL

RETIRO VOLUNTARIO

38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

I

1142516922

DANA FERNANDA

ZAMORA ESPINEL

RETIRO VOLUNTARIO

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

I

1142516922

DANA FERNANDA

ZAMORA ESPINEL

RETIRO VOLUNTARIO

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

I

1142516922

DANA FERNANDA

ZAMORA ESPINEL

RETIRO VOLUNTARIO

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

I

1142516922

DANA FERNANDA

ZAMORA ESPINEL

RETIRO VOLUNTARIO

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI

1142516922

DANA FERNANDA

ZAMORA ESPINEL

RETIRO VOLUNTARIO

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI

1142516922

DANA FERNANDA

ZAMORA ESPINEL

RETIRO VOLUNTARIO

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

TI

1142516922

DANA FERNANDA

ZAMORA ESPINEL

RETIRO VOLUNTARIO

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

I

1142516922

DANA FERNANDA

ZAMORA ESPINEL

RETIRO VOLUNTARIO

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

I

1142516922

DANA FERNANDA

ZAMORA ESPINEL

RETIRO VOLUNTARIO

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v los convenios infernacionale

TI

1142516922

DANA FERNANDA

ZAMORA ESPINEL

RETIRO VOLUNTARIO

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nalitica v los convenigs internacionale

I

1142516922

DANA FERNANDA

ZAMORA ESPINEL

RETIRO VOLUNTARIO

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

I

1142516922

DANA FERNANDA

ZAMORA ESPINEL

RETIRO VOLUNTARIO

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
nolitica v los convenios internacionale




TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos lahorales sociales v personale

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos laharales sociales v nersonales

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
ahardadas de manera matematica en contextos lahorales sociales v personale:

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias
nersonales

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
nersonale

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias
nersonales

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias
nersonale

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

TI 1142516922 DANA FERNANDA ZAMORA ESPINEL RETIRO VOLUNTARIO |39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico

PPT 5056705 ANA SOPHIA ROJAS CABRERA RETIRO VOLUNTARIO |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

PPT 5056705 ANA SOPHIA ROJAS CABRERA RETIRO VOLUNTARIO |36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

PPT 5056705 ANA SOPHIA ROJAS CABRERA RETIRO VOLUNTARIO |36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

PPT 5056705 ANA SOPHIA ROJAS CABRERA RETIRO VOLUNTARIO |36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

PPT 5056705 ANA SOPHIA ROJAS CABRERA RETIRO VOLUNTARIO |36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

PPT 5056705 ANA SOPHIA ROJAS CABRERA RETIRO VOLUNTARIO |36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

PPT 5056705 ANA SOPHIA ROJAS CABRERA RETIRO VOLUNTARIO |37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de infarmacion

PPT 5056705 ANA SOPHIA ROJAS CABRERA RETIRO VOLUNTARIO |37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

PPT 5056705 ANA SOPHIA ROJAS CABRERA RETIRO VOLUNTARIO |37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

PPT 5056705 ANA SOPHIA ROJAS CABRERA RETIRO VOLUNTARIO |37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacién

PPT 5056705 ANA SOPHIA ROJAS CABRERA RETIRO VOLUNTARIO |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECIDOS DAR EI MARCO COMIUIN ELIRDODREN DE ICIA DADA

PPT 5056705 ANA SOPHIA ROJAS CABRERA RETIRO VOLUNTARIO |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECIDOS DAR EI MARCO COMIUIN ELIRDODEN DE ICIA DADA

PPT 5056705 ANA SOPHIA ROJAS CABRERA RETIRO VOLUNTARIO |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECIDOS DAOR EI MARCO COMIIN ELIRDODEN DE ICIA DADA

PPT 5056705 ANA SOPHIA ROJAS CABRERA RETIRO VOLUNTARIO |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS RAR EI MARCO COMIIN ELIDOREN DE JCIADARA




PPT 5056705 ANA SOPHIA ROJAS CABRERA RETIRO VOLUNTARIO |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARIECIDOS RAR EI MARCO COMIUIN ELIRDOREN DE ICIA DADA

PPT 5056705 ANA SOPHIA ROJAS CABRERA RETIRO VOLUNTARIO |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
ESTARILECIDOS DREE ELMARCO COMIINEL IEl)nDI:{‘\ inY=] ICIA DADA

PPT 5056705 ANA SOPHIA ROJAS CABRERA RETIRO VOLUNTARIO |37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCAMIZACIONAICS VI ANORMATNIDADVIGENTE

PPT 5056705 ANA SOPHIA ROJAS CABRERA RETIRO VOLUNTARIO |37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCAMIZACIONAICS VI A NORMATNIDADVIGENTE

PPT 5056705 ANA SOPHIA ROJAS CABRERA RETIRO VOLUNTARIO |37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCAMIZACIONAICS VI ANORMATNIDADVIGENTE

PPT 5056705 ANA SOPHIA ROJAS CABRERA RETIRO VOLUNTARIO |37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
QRCAMIZACIONAIES VI A NORMATVINAN\VIGENTE

PPT 5056705 ANA SOPHIA ROJAS CABRERA RETIRO VOLUNTARIO |37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DF PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN | QS CONTEXTOS

PPT 5056705 ANA SOPHIA ROJAS CABRERA RETIRO VOLUNTARIO [37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD E{SICA EN 1 OS CONTEXTQ

PPT 5056705 ANA SOPHIA ROJAS CABRERA RETIRO VOLUNTARIO |37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DF PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN | OS CONTEXTOS

PPT 5056705 ANA SOPHIA ROJAS CABRERA RETIRO VOLUNTARIO [37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
DRONICTIVAS V enrialES
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PPT 7667695 ALBANI YULIANA ONTIVERO MENDEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.
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de Evaluacién

Resultado de Aprendizaje

Juicio de Evaluacion

Fechay Hora del Juicio Evaluativo

Funcionario que registro el juicio evaluativo

595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

SUNICNOAQ CCTDATCOIAS NV METADAILACIAS DL ALUTOCCCTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSCODRMACIAN DE CONCIICTAG

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO 20/08/2025 12.16 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA CIUTIIDA DED

595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO 16/09/2025 16.39 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARRAII O SOCIAL

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NMORMATNANIGENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO 18/05/2025 16.49 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

RRAVECTONENID EL DESARDOIIQ DROCESIONAL

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO 16/09/2025 16.41 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

NTO _PROCEDIMIENTOS Y.

REQUERIMIENTOS _MANUALES DE EUNCIONAMIE
595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON | A TECNOI QGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y I A COMUNICACION (TIC) DE ACUERDO CON | AS

APROBADO

20/08/2025 12.34 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
nre}

POR EVALUAR

LOS REQUERIMIEN
595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILTRARAIN DAOR MEDIQDEL 1ISA NE CDASES SENCIIAS EN CODM

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARODRAI COTINIAND

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN APROBADO 20/08/2025 15.01 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN REALINANES DRESENTES ELISTORIAS DEVID,

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA |APROBADO 16/09/2025 16.52 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTIINMRRES V EYDERIENCIAS DENID

595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON

EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
QOIRAS DEDSONAS Sl CONTEYTOINMERDIATO ASICOMO DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS|APROBADO 16/09/2025 16.53 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTQ ENIA COTIDIANIDAD COMO ENEYDEDIENCIAG

595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL |[APROBADO 16/09/2025 16.55 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

DROCENIMIENTOC ECTARIECINOC DOD I A QDCANIZACIAON

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDERIN I AROD

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LAOQDRCANIZACIAON NV I ENTODNO SOCIAL

APROBADO

20/08/2025 15.14 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ESTARIECIDAS ENEL CONTEYTO ODGANIZACIONAL

POR EVALUAR

595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN I AS CARACTERISTICAS DE | A FEUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR




595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO 16/09/2025 16.34 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE EUNDAMENTOS DE NUTRICION FE HIGIENE
595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO 20/08/2025 12.26 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

CONTEXTQ PRODUCTIVO Y SQCIAI

595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOS RRONICTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTEXTO

POR EVALUAR

595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

APROBADO

20/08/2025 15.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

ROLITICAS INGTITIICIONALE

POR EVALUAR

595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

CONTARIINDAD DEINCODMACIAN CINANCIED LANODMATIN,

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

QDCANIZACIAN DL CODMA MANIIAL SISTOAATIL

POR EVALUAR

D
595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
1A NORMATIVA Y POILITICAS DE 1| A ORGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

ACIICDNO CONNMNODMATINA Y DOLITICAC INCTITIICIONALCS

POR EVALUAR

595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TECNICA COAMATICAI TIDANC TCVIO VI A DOLITICA ODCANIZACIONAL

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS APROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

CDAMATICAES TECNICAS VI AS DOLITICAS DE I A ODCANIZACIAN

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, |APROBADO 29/05/2025 20.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
LANORMA TECNICA Y TIPO DE TEXTO.

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN |APROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
CON 1 A NORMA TECNICA GRAMATICAI Y POIITICASDE 1A

595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS, APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

MODRMAS DE SECLIDIDAD. ALLIDCN D TDARAIN NODMATI

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS

PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON
ROLTICAS ORGANIZACIQNAIES NODRMATIN RCCIIDSAS DISDANIRIES

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

CLIERDO CONIAS CSTANDARES NE CALINAR ESTARICOINAG

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES

RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS
QRCANIZACIONALES Y NORMATINVANMIGENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
PROTOCOIQ Y POITICAS

POR EVALUAR

JIENIENDO EN CUENTA E
595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

LLIERDO CONI A DOLITICA INSTITIICIONAL LOS ESTANDADES DE

POR EVALUAR

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

RESDANSARIINADES ASICNADAS V| DOLITICAS INSTITIICIONALES

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REAIIZACION DEI_EVENTQ DE ACUERDQ CON FI PROPOSITQ _ORIETIVO

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,

PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU
QRIETA SOCIAL Y NORMATNINDAD I EGAL VIGENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
itucia itica v los Canvenios Internacionale:

POR EVALUAR

595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los|
derechos humanos de los pueblos v de 1a natiraleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO 20/08/2025 16.01 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

Lund. L ool trabai

595120 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio |APROBADO 16/09/2025 17.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

de los derechos humanas v fundamentales en el frabaio

595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SOCIAL APIICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS,

POR EVALUAR




595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUIFRDO CON10S CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
ADES DE CONTEXTOQ APLICANDOQ PROCEDIMIENTO:

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONEORME CON 1 OS REQOUERIMIENTOS DE 1 OS

POR EVALUAR

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FISICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

MODMATINA N DAILITICAC INCTITUCIONALCS

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DE10OS DOCUMENTOS DE OFICINA _TENIENDO EN CUENTA | OS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANODMATIA ROLTICAS INGTITIICIONAIES

APROBADO

19/11/2025 15.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIIMENTOS DE OCICINA DE ACIIERDA CON A NODMATINVAY DALITIC

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

AMODMATIN RALITIC QRCANIZACIONAIES

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS DE | APROBADO 19/11/2025 15.38 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
ACLIFRDO __CON I A NORMATIVA Y POI{TICAS INSTITUCIONAI ES
644275 - RAL. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO 20/08/2025 16.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

QNAILES DE ACUERDO CON SLJ

LEMPRENDEDORAS PERS
644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES V FIEMENTOSDE 1A

POR EVALUAR

644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
GUN FI COMPORTAMIENTQ

APROBADO

16/09/2025 17.04 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LERSONALES EN SU COTIDIANIDAD _SE
644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
IDAD Y I AS NECESIDADES DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

LADISPONIBIL
644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O
EI ECTRONICA HACIENDO 1ISO DE | A TECNOI OGIA DISPONIRIE

POR EVALUAR

644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTQS DF INFORMACION

POR EVALUAR

644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA DE ACLIERDO A | AS TECNOI OGIAS DISPONIRI ES

POR EVALUAR

644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS
ADES DE | AS UNIDADES

POR EVALUAR

ANEQRMATICAS DE ACUERDQ A | AS NECESID

595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

SINIENDA CSTRATEOIAS YV METADAIACIAS D ALTOCCOTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSCODMACIAON DE CONCIICTOC

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS

PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
LINA CIUTIIDA DED

POR EVALUAR

595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
DESARRAIIO SOCIAI

POR EVALUAR

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y|
MODMATINVANIGENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

RROVECTA DENVID £l DESARDROIL O DROCESIONAL

APROBADO

18/05/2025 16.49 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
NTO _PROCEDIMIENTOS Y.

POR EVALUAR

REQUERIMIENTOS MANUAI ES DE EUNCIONAMIE
595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON I ATECNOI QGIA EMPIEADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y I A COMUNICACION (TIC) DE ACUFRDO CON | AS

POR EVALUAR

595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
I0S

POR EVALUAR

LOS REQUERIMIEN
595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILTRARAIN DODR MEDIQDEI 1ISO DE CDASES SENCIIAS EN CODMA

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
LARODAL COTINIAND

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEAIINANES DRDESENTES £ LISTODIAS DENVID.

POR EVALUAR

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA
EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTIINMRRES V EYDEDIENCIAS DENID

POR EVALUAR

595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOIDAS DEDSONAS Sl CONTEYTOINMEDIATO ASICOMO DE

POR EVALUAR




595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIA COTIDIANIDAR COMO ENEYRERIENCIAS

POR EVALUAR

595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RRACEDIMIENTAS EQTARIECIDACS DOR I A QDCANIZACIAN

POR EVALUAR

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDRERN I ARODA

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LAODRCANIZACIAN Y 1 ENTODNO SOCIAL

POR EVALUAR

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ESTARIECINDAS ENE]L CONTEYTO ORGANIZACIONAL

POR EVALUAR

595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN I AS CARACTERISTICAS DE 1A ELINCION PRODUCTIVA,

POR EVALUAR

595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE.

POR EVALUAR

595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEVTOS DDANICTIVAO YV SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIONALIDAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMIUNICACIAN

POR EVALUAR

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTEVTO

POR EVALUAR

595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

POR EVALUAR

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

DOILITICAC INCSTITIICIONAILEC

POR EVALUAR

595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

LONTARIINDAD D INCODMACIAN CINANCICDA NV I A NODMATINA

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

QDCANIZACIAN DE CODMAMANIAL O SISTOMATIZAD

POR EVALUAR

595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
1A NORMATIVA Y POLITICAS DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

LLIERDO CON NODMATIN DOLITICAS INSTITIICIONALES

POR EVALUAR

595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TECNICA CRAMATICAL _TIDO DE TENYTO NI A DOLITICA ORCANIZACIQONAL

POR EVALUAR

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

CRAMATICAILES TECNICASVIASDOLITICAS DE LA QDCANIZACION

POR EVALUAR

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO,
LA NORMA TECNICA Y TIPQ DE TEXTQ

APROBADO

29/05/2025 20.00 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN
ECNICA GRAMATICAIL Y POITICASDE 1A

POR EVALUAR

LONIANORMATEC

595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS,
TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

MODRMAS DE SCCLIRINADY SAILLINCN I TDARAIN NAODRMATN,

POR EVALUAR

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

ROLITICAS ODCANIZACIONAILES NODMATL RECIIDSOS DISDONIRIES

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

LICRDO CONIAS COTANDARCS NE CALINADCCTARI COINAG

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES

RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS
QRCANIZACIONALES Y NODMATL JCENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
TENIENDO EN CUENTA FI PROTOCOIQ Y POIITICAS

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIEDNDO CONI A DALITICAINGTITIICIONAL LOS ESTANDADES DE

POR EVALUAR

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

RCSDANSARIINDANCS ASIGNAD, LAS DOLITICASINGTITIICIONALE

POR EVALUAR




595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REAIIZACION DEI_FVENTO DE ACHERDO CON FI_ PROPASITO _ORIETIVO

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

ORICTO SOCIAL Y NODMATNIDAD I ECAL \ICENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v 1os Convenios Internacionale:

POR EVALUAR

595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanas de los nuehlos v de la natiraleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

ol traboin

POR EVALUAR

595120 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanas v fundamentales en el frabaio

POR EVALUAR

595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SOCIAL_APIICANDQ PRINCIPIOS MATEMATICOS

POR EVALUAR

595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DFE ACUFRDO CON10S CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
SIS NECESIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCEDIMIENTOS

POR EVALUAR

595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
A NTOSDEIQ

POR EVALUAR

MATEMATICOS CONEQRME CON|OS REQUERIMIE

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

AODMATL DoLiTic INSTITIICIONALLS

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DELOS DOCUMENTOS DE OFICINA_TENIENDO EN CLIENTA 1 OS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANODMATINANY DALITICAC INCTITIICIONALCC

POR EVALUAR

595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIIMENTAC DE _ACICINA_NDE ACIIEDNO COMI A MAODMATNANY DALITICA

POR EVALUAR

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

MNODMATNA_V DOLITICAS ODCANIZACIONALECS

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS DE
[ LITUCIONAIES

POR EVALUAR

ACUFRDO _CON LA NORMATIVA Y POIITICAS INS
644275 - RAL. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAIES DE ACHFRDO CON SIS

POR EVALUAR

644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
GUNIASNECFSIDADES Y FIEMENTOS DE 1A

POR EVALUAR

LEMPRENDIMIENTO SE
644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES

POR EVALUAR

RERSONAIES EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTQ
644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN

POR EVALUAR

LESTRATEGIA EMPRENDEDORA
644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
ADES DE | A ORGANIZACION

POR EVALUAR

LADISPONIBILIDAD Y | AS NECESID
644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O
ELECTRONICA HACIENDQ USQ DF | A TECNOI QGIA DISPONIRIE

POR EVALUAR

644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTQS DF INFORMACION

POR EVALUAR

644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
ISTRATIVA DE ACUFRDO A 1 AS TECNOI OGIAS DISPONIRIES

POR EVALUAR

644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS
A ADES DE LAS UNIDADES

POR EVALUAR

ANEQRMATICAS DE ACUERDO ALAS NECESID,

595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS|
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

SUMACNOO CCTDATCOIA METIOoDALACIAS DE ALUTOCCSTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSCORMACIAN DE CONCIICTO!

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO 20/08/2025 12.16 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA CLUTUIRA DE D

595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO 16/09/2025 16.39 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARRAIIO SOCIAL

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y|
AMORMATINVANIGENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO 18/05/2025 16.49 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

RRAVECTO NE VDAY EI DESARROIL O DROCESIONAL

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO 16/09/2025 16.41 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

TO PROCEDIMIENTQSY.

REOQUERIMIENTOS MANUALES DE EUNCIONAMIEN
595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON 1A TECNOI QGIA EMPI EADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA

NEQRMA DY LA MUNICA N EA ERDO CON A

APROBADO

20/08/2025 12.34 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ




595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
1OS REOUFRIMIENTOS

POR EVALUAR

595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SIITDARAIN DOD MENIO DEI 1ISO NE CDASES SENCIHTAS EN CODMA

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARODAI COTINIAND

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INNMENIATO EN DEAIINANES DDECENTES £ LICTODIAS DENIDA

APROBADO

20/08/2025 15.01 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA
EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTIINDRDES V EVDEDIENCIAS DENVINDA

APROBADO

16/09/2025 16.52 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

OIDAS DEDSONACS Sl CONTEVTIOINMENIATO ACSicOMO DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIAIES TANTO ENIA COTIDIANIDAR COMO EN CVDEDIENCIAS

APROBADO

16/09/2025 16.53 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

DDOCCNIMICNTAC CCTARI ECINAOC DAD I A QODCANIZACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.55 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

ncocmpefing ARODA

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA ODCANIZACIAN NV CI_CENTODNMO COCIAL

APROBADO

20/08/2025 15.14 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINCAMIENTOS ESTARIECINAS ENEL CONTEVTO ODCANIZACIONAL Y

POR EVALUAR

595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUNIAS CARACTFRISTICAS DE 1 A FEUNCION PRODUCTIVA,

POR EVALUAR

595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO 16/09/2025 16.34 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE ELINDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE
595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO 20/08/2025 12.09 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

CONTEXTQ PRODUCTIVO Y SOQCIA|

595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
CONTEYTAS DRONICTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIQONALIDAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAON

APROBADO

16/09/2025 16.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENTO

POR EVALUAR

595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

APROBADO

20/08/2025 15.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

ROLITICASINSTITIICIONALES

POR EVALUAR

595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

CONTARIIDAD DEINCODRMACIAN CINANCIED. LANODMATIN

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

QRcAN JAN DC CODMA MANMIAL O SICTENMATI

POR EVALUAR

o
595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
LA NORMATIVA Y POIITICAS DE | A QRGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

ACIIEDNO CONNADMATINVAY DALITICASINCTITIICIONALE

POR EVALUAR

595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TECNICA GRAMATICAL TIRONE TEYTO VI A RATICA QORGANIZACIQONAL

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS APROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

GRAMATICAIES TECNICAS Y IASDOLITICAS DEL A ORGANIZACIAN

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, |APROBADO 29/05/2025 20.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
LANORMA TECNICA Y TIPQ DE TEXTO.

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN |APROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
CON 1A NORMA TECNICA GRAMATICAL Y POI{TICAS DE | A

595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS, APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

MODRMAS DE SCOLIRINARY SALLINEN CI TRARAIN NODMATN




595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

ROLITICAS QDG ANIZACIONAIES NODMATI RECIIDSNS NISDANIRIES

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

CLIERDO CONIAS CSTANDARES NE CALINAD ESTARIECINAG

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

QRCANIZACIQNALES Y NORMATINANIGENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
IENIENDO EN CUENTA FI PROTOCOI QY POITICAS

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIEDDO CONJI A DOLITICAINCTITIICIONAL VI AC COTANDADES D

POR EVALUAR

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

DECSDONSARIINADES ACICNADAS NV IAC DOIITICACINCTITIICIONAILES

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REAIIZACION DEI FVENTO DE ACUFRDO CON FI PROPAOSITO ORIFTIVO

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

QRIETQ SOCIAL Y NORMATNINDAD I EGAL VIGENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucian Politica v los Convenios Internacionales

POR EVALUAR

595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos de los nueblos v de 1a natiraleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO 20/08/2025 16.01 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

£ L L Liroboi

595120 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio |]APROBADO 16/09/2025 17.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

de los derechos humanos v fiindamentales en el trabaio

595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SOCIAL APIICANDO PRINCIPIOS MATEMATICO:

POR EVALUAR

595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACIIERDO CON 1 0S CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
NTO:

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

SUSNECESIDADES DE CONTEXTOQ APLICANDQ PROCEDIMIE
595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONEORME CON I OS REOQUERIMIENTOS DE 1 OS

POR EVALUAR

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

AMODRIMATIN, [=YaYlRalal INSTITUICIQONALD

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DF 1 0S DOCUMENTOS DE QFICINA TENIENDQ EN CUENTA 1 QS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANODMATIL ROLITICAS INSTITIICIONAILES

APROBADO

19/11/2025 15.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIIMENTOS DE _QOCICINA_DE ACIIERDO CONIANODMATINANY DOLITIC

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

MODMATI ROLITICAS ORCANIZACIONALES

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS DE
[ TITUCIONALES

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

ACUERDO _CON LA NORMATIVA Y POIITICAS INS
644275 - RAL. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
SONAI ES DE ACUERDO CON Sl

APROBADO

20/08/2025 16.02 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

EMPRENDEDORAS PER
644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPREN GUNIAS NECESIDADES Y EIEMENTOS DE | A

POR EVALUAR

DIMIENTO SE|
644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES

APROBADO

16/09/2025 17.04 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

2ERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN EI COMPORTAMIENTO
644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
LA DISPONIRIIIDAD Y | AS NECESIDADFS DE 1 A QRGANIZACION

APROBADO

14/04/2026 21.18 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O
0 L ONIBIE

POR EVALUAR

LELECTRONICAHACIENDO USQO DE LA TECNOI OGIA DISP!
644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
[IOS DE INEORMACION

POR EVALUAR

REQUERIMIEN
644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
L ONIBIES

POR EVALUAR

ADMINISTRATIVA DE ACUERDO ALAS TECNOI OGIAS DISP
644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS
A DO AIAS NFCESIDADFS DE 1 AS UNIDADES

POR EVALUAR

ANEORMATICAS DE ACLIER

595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

SIIENDA CSTRATEAIAS YV METAODAILACIAS DE ALTOCCOTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSCODMACIAON DE CONCIICTOC

POR EVALUAR




595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO 20/08/2025 12.16 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA CIUTIIDA DED

595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO 16/09/2025 16.39 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARRAILO SOCIAL

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
NORMATINVANGENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO 18/05/2025 16.49 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

RRAVECTANEAID £l DESARROIIQ DROCESIONAL

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO 16/09/2025 16.41 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

REQUERIMIENTOS MANIUIAILES DE ELNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y.

595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON 1A TECNOI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INEQORMACION Y I A COMUNICACION (TIC) DE ACIIFRDO CONTAS

APROBADO

20/08/2025 12.34 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
1 0S REQUERIMIENTQS

POR EVALUAR

595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILTRARAIN DAOR MEDIQDEI 1ISQ DE CDASES SENCIIAS EN CODM

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
LARODRAL COTINIANQ

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN REALINANES DRESENTES ELISTORIAS DEVID,

APROBADO

20/08/2025 15.01 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA
EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTIINMRRES V EYDERIENCIAS DEVID

APROBADO

16/09/2025 16.52 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QTDAS DEDSAONAS QI CONTEYTQ INMENIATO ASICOMAO DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIA COTIDIANIDAR COMO ENEYDERIENCIAS

APROBADO

16/09/2025 16.53 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RROCEDIMIENTAS ESTARIECIDAS DOR I A QDCANIZACIAON

APROBADO

16/09/2025 16.55 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDERIN 1 AROD

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LAOQRCANIZACIAON NV EI_ ENTODNO SOCIAL

APROBADO

20/08/2025 15.14 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ESTARIECINDAS ENEL CONTEYTO QRGANIZACIONAL

POR EVALUAR

595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUNIAS CARACTERISTICAS DE | A EUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO 16/09/2025 16.34 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
TOS DE NUTRICION F HIGIENE
595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO 20/08/2025 12.09 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
CONTEXTOS RRONICTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMIUINICACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO

DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO

POR EVALUAR

595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

APROBADO

20/08/2025 15.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

ROLITICASINGTITIICIONALE:

POR EVALUAR

595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

CONTARIINAD DE INEQRMACIAN CINANCIERDA Y LA NODRMATI

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

QODCANIZACIAN DR CODMAMANIAL QO SICTOAMAT]

POR EVALUAR

D
595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
1A NORMATIVA Y POILITICAS DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR




595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

ACIIEDNO CON NODMATI ROLITIC INSTITIICIONAIES

POR EVALUAR

595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TECNICA CDAMATICAL TIDODE TEYTONVIADOLTICA QODCANIZACIONAL

APROBADO

16/09/2025 17.00 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

CRAMATICAIES TECNICAQY | ROLITIC DELAOQDCANIZACIAN

APROBADO

20/10/2025 21.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO,
1A NORMA TECNICA Y TIPO DE TEXTQ

APROBADO

29/05/2025 20.00 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN
CON 1A NORMA TECNICA GRAMATICAI Y POI{TICASDE | A

APROBADO

20/10/2025 21.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS,
TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

MODRMAS DE SCOLIRINARY SALLINEN CI TDARAIN NODRMATL

APROBADO

16/09/2025 17.00 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

ROLITICAS QDG ANIZACIONAIES NODMATI RECIIDSNS NISDANIRIES

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

LIERDO CONIAS COTANDARES NE CALINADESTARICOINAG

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES

RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS
QRCANIZACIONALES Y NODMATL JCENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
IENIENDO EN CUENTA FI PROTOCOI QY POIITICAS

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIEDNO CONIA DALITICAINCTITIICIONAL VI QNS COTANDADES D

POR EVALUAR

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

DCCDAORNCARIINADES ACICNANDAC NV IAC DAILITICAC INCTITIICIONAIEC

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REAIIZACION DEI FVENTO DE ACUFRDO CON FI PROPAOSITO ORIFTIVO

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

QRIETQ SOCIAL Y NORMATNINDAD I EGAL VIGENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucian Politica v los Convenios Internacionales

POR EVALUAR

595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos de los nueblos v de 1a natiraleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO 20/08/2025 16.01 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

£ Lirah,

595120 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio |JAPROBADO 16/09/2025 17.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

de los derechos humanas v fundamentales en el trabaig

595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
ATICO

POR EVALUAR

SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEM,
595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUERDO CON 1 QS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
TO:

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

SUSNECESIDADES DE CONTEXTOQ APIICANDO PROCEDIMIEN
595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
A NTOSDF1QS

POR EVALUAR

MATEMATICOS CONEQRME CON | OS REQUERIMIE

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

AMODRIMATIN, [=YaYlRalal INSTITUICIQONALD

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DF 1 0S DOCUMENTOS DE QFICINA TENIENDQ EN CUENTA 1 QS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS |APROBADO 19/11/2025 15.39 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANODMATIL ROLITICAS INSTITIICIONAILES

595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE APROBADO 19/11/2025 15.38 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIMENTOS DE _OCICINA_DE ACIIEDDO CONMNIA NODIMATIN DOLITIC

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

MODMATI pOLITIC ODRCANIZACIONALES

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS DE
[ TITUCIONAILES

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

ACUFRDO _CON LA NORMATIVA Y POIITICAS INS
644275 - RAL. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
SONAIES DFE ACUERDO CON Sl

APROBADO

20/08/2025 16.02 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

EMPRENDEDORAS PER
644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
GUNIAS NECESIDADES Y EIEMENTOS DE | A

POR EVALUAR

LEMPRENDIMIENTO SE
644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES

APROBADO

16/09/2025 17.04 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LPERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN EI COMPORTAMIENTO
644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR




644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
LA DISPONIRINIDAD Y I AS NECESIDADES DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O
ELECTRONICA HACIENDQ LSO DE 1 A TECNOI OGIA DISPONIRIE

POR EVALUAR

644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DE INEORMACION

POR EVALUAR

644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
L ES

POR EVALUAR

644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS
INEORMATICAS DE ACUFRDO A1 AS NECESIDADES DE 1 AS UNIDADES

POR EVALUAR

595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS]
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIINICNNA CCTDATCOING V METAONAI ACIAS NE ALITACCCTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANCCODMACIAN DE CONCIICTOC

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS /APROBADO 20/08/2025 12.16 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA 1N TIDA DE DAZ

595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y /APROBADO 16/09/2025 16.39 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESADDAII O SOCIAL

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

MODMATNANICENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO 18/05/2025 16.49 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DDAVECTA NC VDAV EI DESADDAOIL O DDOCCSIONAL

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO 16/09/2025 16.41 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

NTO _PROCEDIMIENTOS Y.

REQUERIMIENTOS MANUAIES DE EUNCIONAMIE
595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON I A TECNOI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INEQRMACION Y 1 A COMUNICACION (TIC) DE ACUFRDO CON LA

APROBADO

20/08/2025 12.34 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
1LOS REOUFRIMIENTOS

POR EVALUAR

595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SIITDARAIN DOD MENIN NCI 1ISO NE CDASES SENCHTAS CN CODMA

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARODAI COTINIAND

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN REALINANES DRESENTES E LISTORIAS DE VI,

APROBADO

20/08/2025 15.01 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA
EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTINMBRES Y EYDRERIENCIAS DE VD,

APROBADO

16/09/2025 16.52 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

fakd=} RCRSONAS S CONTEYTOINMERIATA AS{ CANMO DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIA COTIDIANIDAR COMO EN EYRERIENCIAS

APROBADO

16/09/2025 16.53 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RROCCRIMIENTOS ESTARIECINOS RADR I A QRGANIZACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.55 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDERIO 1 ARODA

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LAQRCANIZACIAN YV El ENTORNQ SQCIAL

APROBADO

20/08/2025 15.14 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA

PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS ESTARIECINDAS ENE] CONTEYTO ORGANIZACIONAL

POR EVALUAR

595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN I AS CARACTERISTICAS DF 1 A EUNCION PRODIICTIVA

POR EVALUAR

595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO 16/09/2025 16.34 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE
595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO 20/08/2025 12.09 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
CONTEYTAS DRONIICTINA Y SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUUNICACION

APROBADO

16/09/2025 16.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ




595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTEXTO

POR EVALUAR

595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

APROBADO

20/08/2025 15.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

ROLITICACS INGTITIICIONALE

POR EVALUAR

595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

CONTARIINAD DEINCODMACIAN CINANCIED LANODMATL

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

QDO ANIZACIAN DE CODMA MANIIAL ISTOMATL

POR EVALUAR

D
595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
1A NORMATIVA Y POIITICAS DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

ACIIEDDO CONNODMATINANY DOLITICAC INCTITIICIONALCS

POR EVALUAR

595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TECNICA COAMATICAI _TIDONC TCVIO VA DOLITICA ODCANIZACIONAL

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS APROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

CDAMATICAIES TECNICAS VI AS DOLITICAS DE I A ODCANIZACIAN

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, |APROBADO 29/05/2025 20.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
LANORMA TECNICA Y TIPQ DE TEXTO.

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN |APROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
CON 1 A NORMA TECNICA GRAMATICAI Y POIITICASDE 1A

595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS, APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

AODMAC NE CEAIIDINANY CAILIIN CNCI TDADAIN NADMATINVA N

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

DOILITICAS ODCANIZACIONAILEC NAODMATINVA Y DECIIDSAC DNICDAONIDICC

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

ACILICDNA CAN I AC CCTANNADRCS NC AALINANCCTADI COINAC

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES

RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS
QRCANIZACIONALES Y NORMATINVANMIGENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
PROTOCOIQ Y POITICAS

POR EVALUAR

JENIENDO EN CUENTA EI
595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

LLIERDO CONI A DOLITICA INSTITIICIONAL LOS ESTANDADES DE

POR EVALUAR

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

RESDANSARIINADES ASICNADAS V| DOLITICAS INSTITIICIONALES

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REALIZACION DEJ] EVENTO _DE ACUFRDO CON FI_PROPQOSITO _QRIETIVO

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,

PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU
QRIETA SOCIALY NORMATNINAD L EGAL VIGENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
ituci itica v los Convenias Internacionale:

POR EVALUAR

Lonstitucian Paolifi
595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los|
derechos humanos de los pueblos v de 1a natiraleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO 20/08/2025 16.01 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

Lund. L ol trabai

595120 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio |APROBADO 16/09/2025 17.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

de los derechos humanas v fundamentales en el trabaio

595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
MATEMATICQOS

POR EVALUAR

SQCIAL APIICANDO PRINCIPIOS
595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDQ CON T QS CONTEXTQS PRODUCTIVO Y SQCIAL

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
NTOS

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

SUSNECESIDADES DE CONTEXTOQ APLICANDO PROCEDIMIE
595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
A CON10S REQUFRIMIENTQS DE 1O

POR EVALUAR

MATEMATICOS CONEQRME

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

MODNMATI ROLITICAS INCTITIICIONALES

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DE10S DOCUMENTOS DE OFICINA TENIENDO EN CUENTA 1 0OS

POR EVALUAR




595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANODMATIA ROLTICAS INGTITIICIONALES

APROBADO

19/11/2025 15.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIIMENTOS DE OCICINA DE ACIIERDA CON A NADMATINVAY DOILITICA

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

AMODMATINVA ROLITIC QRCANIZACIONALE

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS DE | APROBADO 19/11/2025 15.38 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
ACUFRDO __CON I A NORMATIVA Y POI{TICAS INSTITUCIONAILES
644275 - RAL. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO 20/08/2025 16.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LEMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUFRDO CON SUS
644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN 1 AS NECESIDADES Y FIEMENTQS DE | A

POR EVALUAR

644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
GUN FI COMPORTAMIENTQ

APROBADO

16/09/2025 17.04 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LERSONALES EN SU COTIDIANIDAD _SE
644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
IDAD Y | AS NECESIDADES DE 1 A ORGANIZACION

APROBADO

14/04/2026 21.18 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LADISPONIBIL
644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O
EI ECTRONICA HACIENDO 1ISO DE | A TECNOI OGIA DISPONIRIE

POR EVALUAR

644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTQS DF INFORMACION

POR EVALUAR

644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA DE ACLIEFRDO A | AS TECNOI OGIAS DISPONIRI ES

POR EVALUAR

644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS
ADES DE | AS UNIDADES

POR EVALUAR

ANEQRMATICAS DE ACUERDQ A | AS NECESID

595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

SUMAICNDOAQ CCTDATCOIAS NV METADAILACIAC DE ALUTOCCCTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSCODRMACIAN DE CONCIICTAG

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS

PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
LINA CIUTIIDA DED

APROBADO

20/08/2025 12.16 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
DESARRAIIO SOCIAI

APROBADO

16/09/2025 16.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
MORMATINVANIGENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO 18/05/2025 16.48 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DRAVECTANENID EL DESARDOIILQ DROCESIONAL

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO 16/09/2025 16.41 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

NTO _PROCEDIMIENTOS Y.

REQUERIMIENTOS _MANUALES DE EUNCIONAMIE
595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON | A TECNOI QGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y I A COMUNICACION (TIC) DE ACUERDO CON | AS

APROBADO

20/08/2025 12.34 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
nre}

POR EVALUAR

LOS REQUERIMIEN
595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILTRARAIN DAOR MEDIQDEL 1ISA NE CDASES SENCIIAS EN CODM

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
LARODRAL COTINIANQ

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN REAIINANES DRESENTES E LISTORIAS DEVID,

APROBADO

20/08/2025 15.01 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA
EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTIINMRRES V EYDEDIENCIAS DENID

APROBADO

16/09/2025 16.52 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOIDAS DEDSONAS S CONTEYTOINMERDIATO ASICOMO DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS|APROBADO 16/09/2025 16.53 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTQ ENIA COTIDIANIDAD COMO ENEYDEDIENCIAG

595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL |[APROBADO 16/09/2025 16.55 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

DROCENIMIENTOC ECTARIECINOC DOD I A QDCANIZACIAON

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDERIN I AROD

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LAODRCANIZACION NV I ENTODNO SOCIAL

APROBADO

20/08/2025 15.14 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ




595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ESTARIECINDAS ENE]L CONTEYTO ORGANIZACIONAI

POR EVALUAR

595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN I AS CARACTERISTICAS DE 1A ELINCION PRODLUCTIVA,

POR EVALUAR

595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO 16/09/2025 16.34 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE.
595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO 20/08/2025 12.09 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEVTOS DRDONICTINO YV SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIONALIDAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMIUNICACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTEVTO

POR EVALUAR

595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

APROBADO

20/08/2025 15.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

DOLITICAC INSTITIICIONAILEC

POR EVALUAR

595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

LONTARIINDAD D INCODMACIAN CINANCICDA VI A NODMATINA

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

ODCANIZACIAN NC CODMAMANIIAL A CICTCMATIZANA

POR EVALUAR

595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
1A NORMATIVA Y POILITICAS DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

LIIEDDO CONNODMATIN ROLITICAS INSTITIICIONAIES

POR EVALUAR

595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TECNICA CRAMATICAL TIDANE TEVTA VI A ROVITICA ARGANIZACIONAI

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS APROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

CRAMATICAIES TECNICASY I AS DALITICAS DE | A ARGANIZACIAN

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, |APROBADO 29/05/2025 20.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
LA NORMA TECNICA Y TIPQ DE TEXTQ

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN JAPROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
CON 1A NORMA TECNICA GRAMATICAI Y POITICASDE 1A

595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS, APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

AMODRMAS DE SCCLIRINADNY SAILLIN N I TDARAIN NAODRMATN

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS

PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON
ROLITICAS ORCANIZACIQONAILES NODMATL RECIIDSOCS DISDONIRIES

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

LIERDO CON I AS COTANDARES NE CALINADECTARICOINAG

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

QRCANIZACIONAIES Y NODRMATI JGENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
IENIENDO EN CUENTA FI PROTOCOIQ Y POIITICAS

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIEDDO CONI A DALITICAINGTITIICIQONAL LOS ESTANDADRES DE

POR EVALUAR

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

RCSDANSARIINDANES ASIGNAD, LAS DOLITICASINGTITIICIONALE

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
A DO CONFl PROPAOSITO ORIFTIVO

POR EVALUAR

REALIZACION DEI_EVENTO DE ACUFR,
595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

QRIETQ SOCIAL Y NORMATNIDAD L EGAL VIGENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
itucid itica v los Convenios Internacionale:

POR EVALUAR

Lonstitucion Politj
595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los|
derechos humanas de los nuehlos v de |a natiraleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y

transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
4 Liraha

APROBADO

20/08/2025 16.01 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ




595120 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanas v fiindamentales en el trahaio

APROBADO

16/09/2025 17.02 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SOCIAL APIICANDO PRINCIPIOS MATEMATICO:

POR EVALUAR

595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUIFRDO CON10S CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
ADES DE CONTEXTOQ APLICANDOQ PROCEDIMIENTO:

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

SUSNECESID
595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONEORME CON 1 OS REQUERIMIENTQS DE 1 QS

POR EVALUAR

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

MODMATINA N DOILITICAC INCTITICIONALES

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DE10OS DOCUMENTOS DE OFICINA _TENIENDO EN CUENTA | OS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANODMATIA ROLTICAS INGTITIICIONALES

APROBADO

19/11/2025 15.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIIMENTOS DE OCICINA DE ACIIERDA CON A NQDMATI ROLITIC

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

DMODMATIN ROLITIC QRCANIZACIONAIES

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS DE | APROBADO 19/11/2025 15.38 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
ACLIFRDO __CON I A NORMATIVA Y POI{TICAS INSTITUCIONAI ES
644275 - RAL. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO 20/08/2025 16.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

QNAILES DE ACUERDO CON SLJ

EMPRENDEDORAS PERS
644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES V FIEMENTOSDE 1A

POR EVALUAR

644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
GUN FI COMPORTAMIENTQ

APROBADO

16/09/2025 17.04 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LERSONALES EN SU COTIDIANIDAD _SE
644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
IDAD Y I AS NECESIDADES DE 1 A ORGANIZACION

APROBADO

14/04/2026 21.18 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O
EI ECTRONICA HACIENDO 1ISO DE | A TECNOI OGIA DISPONIRI E

POR EVALUAR

644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTQS DF INFORMACION

POR EVALUAR

644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA DE ACLIERDO A | AS TECNOI OGIAS DISPONIRI ES

POR EVALUAR

644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS

POR EVALUAR

ANEORMATICAS DE ACUFRDO ALAS NECESIDADES DELAS UNIDADES
595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS|
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

SINIENDA CSTRATEAIAS YV METADAIACIAS D ALTOCCOTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSCODMACIAON DE CONCIICTOC

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS

PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
LINA CIUTIIDA DED

APROBADO

20/08/2025 12.16 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
DESARRAIIO SOCIAI

APROBADO

16/09/2025 16.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
MORMATINVANIGENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO 18/05/2025 16.49 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DRAVECTAONENID EL DESARDOIIL O DROCESIONAL

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO 16/09/2025 16.41 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

NTO PROCEDIMIENTOS Y.

REQUERIMIENTOS _MANUALES DE EUNCIONAMIE
595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON 1A TECNOI QGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y I A COMUNICACION (TIC) DE ACUFRDO CON | AS

APROBADO

20/08/2025 12.34 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
I0S

POR EVALUAR

LOS REQUERIMIEN
595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILTRARAIN DODR MEDIQDEI 1ISO DE CDASES SENCIIAS EN CODMA

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
LARODAL COTINIAND

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEAIINANES DRDESENTES E LISTODIAS DENVID.

APROBADO

20/08/2025 15.01 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ




595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA
EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTIINMRRES YV EYDRERIENCIAS DEVID

APROBADO

16/09/2025 16.52 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QTDAS DERSAONAS QI CONTEYTA INMENATO ASI COMA DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIA COTIDIANIDAR COMO ENEYRERIENCIAS

APROBADO

16/09/2025 16.53 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RRACEDIMIENTAS EQTARIECIDACS DOR I A QDCANIZACIAON

APROBADO

16/09/2025 16.55 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDRERN I ARODA

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LAODRCANIZACIAN Y 1 ENTODNO SOCIAL

APROBADO

20/08/2025 15.14 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ESTARIECINDAS ENE]L CONTEYTO ORGANIZACIONAI

POR EVALUAR

595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUIN | AS CARACTERISTICAS DE 1A ELINCION PRODLUICTIVA

POR EVALUAR

595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO 16/09/2025 16.34 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE
595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO 20/08/2025 12.09 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

CONTEXTO PRODUICTIVO Y SOCIAL

595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEVTOS DDANICTIVO YV SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIONALIDAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMIUNICACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTEVTO

POR EVALUAR

595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

APROBADO

20/08/2025 15.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

ROLITICASINSTITIICIQNALL

POR EVALUAR

595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

CONTARIINDAD DE INEQRMACIAN CINANCIERA NV LA NQDRMATI

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

QDO ANIZACIAN DE CODMANMANIAL O SICTOAMATL

POR EVALUAR

D
595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
1A NORMATIVA Y POILITICAS DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

LLIERDO CON NODMATIN DOLITICAS INSTITIICIONALES

POR EVALUAR

595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TECNICA CRAMATICAL TIDANE TEVTA VI A ROVITICA ARGANIZACIONA

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS APROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

CRAMATICAIES TECNICASY I AS DALITICAS DE | A ARGANIZACIAN

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, |APROBADO 29/05/2025 20.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
LA NORMA TECNICA Y TIPQ DE TEXTQ

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN JAPROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
CON 1A NORMA TECNICA GRAMATICAI Y POITICASDE 1A

595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS, APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

AMODRMAS D SCOLIRINADY SALIIN CN S TDARAIN NODMATL

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

ROLITICAS ODCANIZACIONAILES NODMATL RECIIDSOS DISDONIRIES

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

LICRDO CONIAS COTANDARCS NE CALINADCCTARI COINAG

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES

RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS
QRCANIZACIONALES Y NODMATL JCENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
TENIENDO EN CUENTA FI PROTOCOIQ Y POIITICAS

POR EVALUAR




595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIEDDO CONI A DALITICA INGTITIICIONAL LOS ESTANDADES DE

POR EVALUAR

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

RCCSDANCSARIINANDES ASIGNANASY | ROLITIC INSTITIICIONAIES

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REAIIZACION DEI_FVENTO DE ACHERDO CON FI_PROPASITO _ORIETIVO

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

ORICTO SOCIAL Y NODMATNIDAD I ECAL \ICENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v 1os Convenios Internacionale:

POR EVALUAR

595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanas de los nuehlos v de la natiraleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO 20/08/2025 16.01 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

ool trohoin
595120 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio |]APROBADO 16/09/2025 17.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

de los derechos humanas v fundamentales en el frabaio

595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SOCIAL_APIICANDQ PRINCIPIOS MATEMATICOS

POR EVALUAR

595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDO CON10S CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
SIS NECESIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCEDIMIENTOS

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
A NTOSDEIQ

POR EVALUAR

MATEMATICOS CONEQRME CON|OS REQUERIMIE

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

MODMATL DoLiTic INSTITIICIONALLS

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DEL1LOS DOCUMENTOS DE OFICINA_TENIENDO ENCLIENTA 1 OS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANODMATINANY DALITICAC INCTITIICIONALCC

APROBADO

19/11/2025 15.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIIMENTAC NE _ACICINA_NDE ACIIEDNO COMI A MAODMATINANY DALITICA

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

MNODMATNA_V DOLITICAS ODCANIZACIONALCS

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS DE
[ TITUCIONAIES

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

ACUFRDO _CON A NORMATIVA Y POIITICAS INS
644275 - RAL. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAIES DE ACUERDO CON

APROBADO

20/08/2025 16.02 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

SUS
644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
' LA

POR EVALUAR

EMPRENDIMIENTO SEGUNLAS NECESIDADES Y FLEMENTOS DE
644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES

APROBADO

16/09/2025 17.04 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

RERSONAIES EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTQ
644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN

POR EVALUAR

LESTRATEGIA EMPRENDEDORA
644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
ADES DE | A ORGANIZACION

APROBADO

14/04/2026 21.18 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LADISPONIBILIDAD Y LAS NECESID,
644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O
ELECTRONICA HACIENDQ LISQ i E

POR EVALUAR

644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTQS DF INFORMACION

POR EVALUAR

644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
_ADMINISTRATIVA DE ACUFRDO A 1 AS TECNOI QGIAS DISPONIRIFS

POR EVALUAR

644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS
A ADES DE LAS UNIDADES

POR EVALUAR

ANEQRMATICAS DE ACUERDO ALAS NECESID,

595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS|
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

SLMACNOQ CCTDATLOIAS Y METODALACIAS DR ALUTOCESTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSCODRMACIAN DE CONCIICTO!

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO 20/08/2025 12.16 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA CLUTUIRA DE D

595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO 16/09/2025 16.39 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARRAIIO SOCIAL

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y|
ANORMATINVANIGENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

RRAVECTO NEVIDA Y EL DESARROIL O DROCESIONAL

APROBADO

18/05/2025 16.49 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ




595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS MANIUIAILES DE ELNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y.

APROBADO

16/09/2025 16.41 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON 1A TECNOI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INEQORMACION Y | A COMUNICACION (TIC) DE ACIIFRDO CONTAS

APROBADO

20/08/2025 12.34 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
1 0S REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILTRARAIN DOR MEDIQDEIL 1ISQ DE CRASES QENCIIAS EN CODRM

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARORAI COTIDIANG

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO ENLREALINANES DRESENTES E LISTODRIAS DE VI,

APROBADO

20/08/2025 15.01 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA
EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTIINMRRES YV EYDRERIENCIAS DEVID

APROBADO

16/09/2025 16.52 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QTDAS DEDSAONAS QI CONTEYTQ INMENIATO ASI COMA DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIA COTIDIANIDAR COMO ENEYDERIENCIAS

APROBADO

16/09/2025 16.53 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RROCEDIMIENTAS ESTARIECIDAS DOR I A QDCANIZACIAON

APROBADO

16/09/2025 16.55 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDERIN 1 AROD

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LAODRCANIZACIAN Y 1 ENTODNO SOCIAL

APROBADO

20/08/2025 15.14 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ESTARIECIDAS ENEL CONTEYTO ORGANIZACIONAI

POR EVALUAR

595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUIN I AS CARACTERISTICAS DE 1A ELINCION PRODLUICTIVA

POR EVALUAR

595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO 16/09/2025 16.34 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE.
595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO 20/08/2025 12.09 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
CONTEXTOS DRONICTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMIUINICACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO

DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO

POR EVALUAR

595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

APROBADO

20/08/2025 15.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

ROLITICASINSTITIICIQNALL

POR EVALUAR

595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

CONTARIINDAD DE INEQRMACIAN CINANCIERA NV LA NQDRMATI

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

QDO ANIZACIAN DS CODMAMANIAL O SICSTOMATIZAD

POR EVALUAR

595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
1A NORMATIVA Y POILITICAS DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

LUIEDDO CONNODMATIN DOLITICAS INSTITICIONALES

POR EVALUAR

595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TECNICA CDAMATICAL _TIDO DE TENYTONVIADOIITICA ODCANIZACIONAL

APROBADO

16/09/2025 17.00 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

CDAMATICAILES TECNICAS V| DOLITICAS DELA QDCANIZACIAON

APROBADO

20/10/2025 21.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO,
LA NORMA TECNICA Y TIPQ DE TEXTO

APROBADO

29/05/2025 20.00 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ




595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN JAPROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
CON 1 ANORMA TECNICA GRAMATICAI Y POIITICASDE 1A
595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS, APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

AMODMAC DE CCOIDINADY CALIIND CNCI TDADAIN NODMATINA N

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

DOIITICAS ODCANIZACIONAILES NODMATINANY DECIIDSOC DICDONIDIES

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

ACILICDDA CON I AC COTANDARCS NC CALINAND CCTADI COINAG

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

ODCANIZACIONALES YV NODMATINANICENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
IENIENDO EN CUENTA FI PROTOCOIQ Y POITICAS

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

LIIEDDO CONI A DALITICAINGTITIICIONAL LOS ESTANDADES DE

POR EVALUAR

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

RESDANCSARIINDADES ASIGNADAS Y | ROLITICAS INSTITIICIONAIES

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REAIIZACION DEI_FVENTO DE ACHERDO CON FI_PROPASITO _ORIETIVO

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

ORICTO SOCIAL V NODMATNIDAD I ECAL \ICENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
ituci itica v los Convenios Internacionale:

POR EVALUAR

Lonstitucian Politj
595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanas de los nuehlos v de la natiraleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO 20/08/2025 16.01 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fund loc on ol troboin

595120 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio |]APROBADO 16/09/2025 17.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

de los derechos humanas v fundamentales en el frabaio

595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SOCIAL_APIICANDQ PRINCIPIOS MATEMATICOS

POR EVALUAR

595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDO CON10S CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
NTOS

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

SUSNECESIDADES DE CONTEXTOQ APLICANDO PROCEDIMIE
595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
A 10

POR EVALUAR

MATEMATICOS CONEQRME CONLOS REQUERIMIENTOS DE

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

MODRNMATI ROLITICAS INCTITIICIONALES

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DE10S DOCUMENTOS DE OFICINA TENIENDO EN CUENTA 1 OS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANQDRMATI ROLTIC INSTITLICIONAIES

APROBADO

19/11/2025 15.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCLIMENTQS DE QCICINA DE ACIIEDDO CONI A NORMATINVA Y ROILITICA

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

NQDRMATINA ROLTICAS ORCANIZACIQNALL:

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS DE
[ TITUCIONAIES

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

ACUFRDO _CON A NORMATIVA Y POIITICAS INS
644275 - RAL. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAIES DE ACUERDO CON SUS

APROBADO

20/08/2025 16.02 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
GUN1AS NECFSIDADES Y FI EMENTQS DE 1A

POR EVALUAR

EMPRENDIMIENTO SE
644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES

APROBADO

16/09/2025 17.04 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD SEGUN El_ COMPORTAMIE
644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
QRA

POR EVALUAR

LESTRATEGIA EMPRENDED:
644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
IDAD Y I AS NECESIDADES DE | A ORGANIZACION

APROBADO

14/04/2026 21.18 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LADISPONIBIL
644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O
hy i =

POR EVALUAR

644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
REQUFRIMIENTOS DF INFORMACION

POR EVALUAR

644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
_ADMINISTRATIVA DF ACUFRDQ A 1 AS TECNOI QGIAS DISPONIRIFS

POR EVALUAR

644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS
NEORMATICAS DF ACUFRDO A1 AS NECESIDADES DF | AS UNIDADES

POR EVALUAR




595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

SUMACNOA CSTDATCOIAS Y METADAILACIAS DR ALUTOCCCTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDRANCCODRMACIAN DE CONCIICTA.

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO 20/08/2025 12.16 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA CIUTIIDA DED

595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO 16/09/2025 16.39 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARRAILO SOCIAL

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
NORMATINVANGENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO 18/05/2025 16.49 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

RRAVECTANEAID £l DESARROIIQ DROCESIONAL

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO 16/09/2025 16.41 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

REQUERIMIENTOS MANIUIAILES DE ELNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y.

595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON 1A TECNOI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y | A COMUNICACION (TIC) DE ACIIERDO CON T AS

APROBADO

20/08/2025 12.34 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
1 0S REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILTRARAIN DAOR MEDIQDEI 1ISQ DE CDASES SENCIIAS EN CODM

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARODRAI COTINIAND

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN REALINANES DRESENTES E LISTORIAS DEVID,

APROBADO

20/08/2025 15.01 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA
EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTIINMRRES V EYDERIENCIAS DEVID

APROBADO

16/09/2025 16.52 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QTDAS DEDSAONAS QI CONTEYTAQ INMENATO ASICOMA DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTQ ENIA COTIDIANIDAR COMO ENEYDRERIENCIAS

APROBADO

16/09/2025 16.53 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RROCENIMIENTAOS ECTARIECINDOS DORIA QDCANIZACIAON

APROBADO

16/09/2025 16.55 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDERIN 1 AROD

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LAOQRCANIZACIAON NV EI_ ENTODNO SOCIAL

APROBADO

20/08/2025 15.14 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ESTARIECINDAS ENEL CONTEYTO QRGANIZACIONAL

POR EVALUAR

595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUNIAS CARACTERISTICAS DE | A EUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO 16/09/2025 16.34 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
TOS DE NUTRICION F HIGIENE
595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO 20/08/2025 12.09 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
CONTEXTOS DRONICTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALINAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO

DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO

POR EVALUAR

595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

APROBADO

20/08/2025 15.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

ROLITICASINGTITIICIONALE

POR EVALUAR




595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

CONTARIINAD DEINCODMACIAN CINANCIED LANODMATL

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

QDO ANIZACIAN DE CODMA MANIIAL ISTOMATL

POR EVALUAR

D
595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
1A NORMATIVA Y POIITICAS DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

ACIIEDDO CONNODMATINANY DOLITICACS INCTITIICIONALCS

POR EVALUAR

595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TEONICA CDAMATICAL _TIDO DE TEVTONVI A DOILITICA ODCANIZACIONAL

APROBADO

16/09/2025 17.00 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

CODAMATICAIES TECNICACVIACDAOLITICAS DEIA QDCANIZACIAN

APROBADO

20/10/2025 21.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO,
LA NORMA TECNICA Y TIPO DE TEXTO

APROBADO

29/05/2025 20.00 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN
CON 1 A NORMA TECNICA GRAMATICAI Y POIITICASDE 1A

APROBADO

20/10/2025 21.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS,
TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

AODMAC NE CEAIIDINAN Y CALIIN CNCI TDADAIN NADMATINVA N

APROBADO

16/09/2025 17.00 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

DOILITICAS ODCANIZACIONAILEC NAODMATINVA Y DECIIDSAC DNICDAONIDICC

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

ACILICDNA CON I AC CCTANNADCS NC AALINANCCTADI COINAC

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

ODCANIZACIONAIES vV NODMATINANICENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
IENIENDO EN CUENTA FI PROTOCOI QY POITICAS

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

LIIEDDO CONI A DAILITICAINGTITIICIONAL LOS ESTANDADES DE

POR EVALUAR

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

RESDANSARIINADES ASICNADAS V| DOLITICAS INSTITIICIONALES

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REALIZACION DEJ]_ EVENTO _DE ACUFRDO CON FI_PROPQOSITO _QRIETIVO

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,

PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU
QRIETA SOCIALY NORMATNINAD L EGAL VIGENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
ituci itica v los Convenias Internacionale:

POR EVALUAR

Lonstitucian Paolifi
595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los|
derechos humanos de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO 20/08/2025 16.01 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

Lund. L ol trabai

595120 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio |]APROBADO 16/09/2025 17.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

de los derechos humanas v fundamentales en el frabaio

595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
MATEMATICQS

POR EVALUAR

SQCIAL APIICANDQ PRINCIPIOS
595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDQ CON 1 QS CONTEXTQS PRODUCTIVO Y SQCIA]

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
NTOS

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

SUSNECESIDADES DE CONTEXTOQ APLICANDO PROCEDIMIE
595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
A 10

POR EVALUAR

MATEMATICOS CONEQRME CONLOS REQUERIMIENTOS DE

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR  LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

MODNMATI ROLITICAS INCTITIICIONALCS

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DE10S DOCUMENTOS DE OFICINA TENIENDO EN CUENTA 1 0OS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANOQDMATL ROLTICAS INGTITIICIQNALES

APROBADO

19/11/2025 15.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIIMENTOS DE OCICINA DE ACLIERDA CONI A NQDMATIVAY DALITICA

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

NMODRMATINVA ROLITICAS ORCANIZACIQNALL:

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS DE

ACUFRDO CON1A NORMATIVA Y POIITICAS INSTITUCIONAIES

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ




644275 - RAL. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAIES DE ACIUFRDO CON SIS

APROBADO

20/08/2025 16.02 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
GUN 1 AS NECESIDADES Y FIEMENTOS DE 1A

POR EVALUAR

LEMPRENDIMIENTO SE
644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIES EN SUCOTIDIANIDAD _SEGUN El_ COMPORTAMIENTO

APROBADO

16/09/2025 17.04 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA FEMPRENDEDORA

POR EVALUAR

644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
LA DISPONIRINIDAD Y I AS NECESIDADES DE 1 A ORGANIZACION

APROBADO

14/04/2026 21.18 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O
ELECTRONICA HACIENDQ LSO DE 1 A TECNOI OGIA DISPONIRIE

POR EVALUAR

644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DE INEORMACION

POR EVALUAR

644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
L ES

POR EVALUAR

644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS
INEORMATICAS DE ACUFRDO A1 AS NECESIDADES DE 1 AS UNIDADES

POR EVALUAR

595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS]
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIINICNNA COTDATCAING V METANAI ACIAC NE ALITACCOTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

TIDANCCODMACIAN DE CONCIICTOC

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS /APROBADO 20/08/2025 12.16 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA 1N TIDA DE DAZ

595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y /APROBADO 16/09/2025 16.39 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESADDAII O SOCIAL

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NMODMATNANICENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO 18/05/2025 16.49 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DDAVECTA NC VDAV EI DESADDAOIL O DDOCCSIONAL

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO 16/09/2025 16.41 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

NTO _PROCEDIMIENTOS Y

REQUERIMIENTOS MANUAIES DE EUNCIONAMIE
595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON I A TECNOI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INEQORMACION Y 1 A COMUNICACION (TIC) DE ACUFRDO CON LA

APROBADO

20/08/2025 12.34 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REQUF

POR EVALUAR

595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILTRARAIN DOR MEDIQNEL 1ISA NE ERASES SENCIULAS EN CORMA

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
LARQRAL COTINDIAND

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN REALINANES DRESENTES E LISTORIAS DE VI,

APROBADO

20/08/2025 15.01 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA
EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTINMBRES Y EYDRERIENCIAS DE VD,

APROBADO

16/09/2025 16.52 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

fakd=} RCRSONAS S CONTEYTO INMERIATA AS{ CANMO DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIA COTIDIANIDAR COMO EN EXYDRERIENCIAS

APROBADO

16/09/2025 16.53 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RROCCRIMIENTOS ESTARIECINOS RAR I A QRGANIZACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.55 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDERN I ARODA

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LAQORCANIZACIAN Y 1 ENTODRNO SOCIAL

APROBADO

20/08/2025 15.14 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA

PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS ESTARIECINDAS ENE] CONTEYTO ORGANIZACIONAL

POR EVALUAR

595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
LN IAS CARACTERISTICAS DE 1A EUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO 16/09/2025 16.34 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE
595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO 20/08/2025 12.27 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL




595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
CONTEYTOS DRONICTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTEXTO

POR EVALUAR

595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

APROBADO

20/08/2025 15.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

ROLITICAS INGTITIICIONALE

POR EVALUAR

595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

CONTARIINAD DEINCODMACIAN CINANCIED LANODMATL

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

QDCANIZACIAN DL CODMA MANIIAL SISTOAATIL

POR EVALUAR

D
595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
1A NORMATIVA Y POILITICAS DE | A ORGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

ACIICDNO CONNODMATINA Y DOLITICAC INCTITIICIONALCS

POR EVALUAR

595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TECNICA COAMATICAI TIDONC TCVIO VI A DOLITICA ODCANIZACIONAL

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS APROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

CDAMATICACS TECNICAS VI AS DOLITICAS DE I A ODCANIZACIAN

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, |APROBADO 29/05/2025 20.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
LANORMA TECNICA Y TIPQ DE TEXTO.

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN |APROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
CON 1 A NORMA TECNICA GRAMATICAI Y POIITICASDE 1A

595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS, APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

AMADMAC NE CEOIIDINAN Y CALIIN CNCI TDADAIN NADMATINVIA N,

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

ROLTICAS ORGANIZACIQNAIES NODRMATIN RCCIIDSAS DISDANIRIES

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

CLIERDO CONIAS CSTANDARES NE CALINAR ESTARICOINAG

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES

RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS
QRCANIZACIONALES Y NORMATINVANMIGENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
PROTOCOIQ Y POITICAS

POR EVALUAR

JIENIENDO EN CUENTA E
595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

LLIERDO CONI A DOLITICA INSTITIICIONAL LOS ESTANDADES DE

POR EVALUAR

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

RESDANSARIINADES ASICNADAS V| DOLITICAS INSTITICIONALES

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REALIZACION DEJ]_ EVENTO _DE ACUFRDO CON FI_PROPQOSITO _QRIETIVO

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,

PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU
QRIETA SOCIAL Y NORMATNINDAR I EGAL VIGENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucian Politica v los Canvenios Internacionale:

POR EVALUAR

595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los|
derechos humanos de los pueblos v de 1a natiraleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO 20/08/2025 16.01 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fund. L ool trabal

595120 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio |APROBADO 16/09/2025 17.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

de los derechos humanas v fundamentales en el trabaio

595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
MATEMATICQOS

POR EVALUAR

SQCIAL APIICANDO PRINCIPIOS
595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDQ CON T QS CONTEXTQS PRODUCTIVO Y SQCIAL

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
SUS NECESIDADES DF CONTEXTQ APIICANDO PROCEDIMIENTQS,

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ




595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONEORME CON 1 OS REQUERIMIENTOS DE 1 OS

POR EVALUAR

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

MODMATINA N DOILITICAC INCTITICIONALES

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DE10OS DOCUMENTOS DE OFICINA _TENIENDO EN CUENTA | OS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANODMATIA ROLTICAS INGTITIICIONALES

APROBADO

19/11/2025 15.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIIMENTOS DE OCICINA DE ACIIERDA CON A NADMATIVAY DOILITICA

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

AMODMATINVA ROLITIC QRCANIZACIONALE

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS DE | APROBADO 19/11/2025 15.38 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
ACUFRDO __CON I A NORMATIVA Y POI{TICAS INSTITUCIONAILES
644275 - RAL. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO 20/08/2025 16.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LEMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUFRDO CON SUS
644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUIN 1 AS NECESIDADES Y FIEMENTQS DE I A

POR EVALUAR

644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
GUN FI COMPORTAMIENTQ

APROBADO

16/09/2025 17.04 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LERSONALES EN SU COTIDIANIDAD _SE
644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
IDAD Y | AS NECESIDADES DE 1 A ORGANIZACION

APROBADO

14/04/2026 21.18 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LADISPONIBIL
644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O
EI ECTRONICA HACIENDO 1ISO DE | A TECNOI OGIA DISPONIRIE

POR EVALUAR

644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTQS DF INFORMACION

POR EVALUAR

644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA DE ACLIERDO A | AS TECNOI OGIAS DISPONIRI ES

POR EVALUAR

644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS
A ADES DE | AS UNIDADES

POR EVALUAR

ANEORMATICAS DE ACUFRDO ALAS NECESID,

595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

SUNAICNOAQ CCTDATCOIAS NV METADAILACIAS DE ALUTOCCCTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSCODRMACIAON DE CONCIICTOC

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO 20/08/2025 12.16 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA CIUTIIDA DED

595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO 16/09/2025 16.39 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
DESARRAIIO SOCIAI

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y|
MODMATINVANIGENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO 18/05/2025 16.49 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DRAVECTAONENID EL DESARDOIILQ DROCESIONAL

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO 16/09/2025 16.41 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

NTO _PROCEDIMIENTOS Y.

REQUERIMIENTOS MANUALES DE EUNCIONAMIE
595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON | A TECNOI QGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y I A COMUNICACION (TIC) DE ACUERDO CON | AS

APROBADO

20/08/2025 12.34 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
nre}

POR EVALUAR

LOS REQUERIMIEN
595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILTRARAIN DODR MEDIQDEI 1ISO DE CDASES SENCIIAS EN CODMA

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARODRAI COTINIAND

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEAIINANES DRDESENTES £ LISTODIAS DENVID.

APROBADO

20/08/2025 15.01 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA
EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTIINMRRES V EYDEDIENCIAS DENID

APROBADO

16/09/2025 16.52 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOIDAS DEDSONAS Sl CONTEYTOINMEDIATO ASICOMO DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIA COTIDIANIDAR COMO EN EVDEDRIENCIAS

APROBADO

16/09/2025 16.53 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ




595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RRACEDIMIENTAS EQTARIECIDACS DOR I A QDCANIZACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.55 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDRERN I ARODA

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LAODRCANIZACIAN Y 1 ENTODNO SOCIAL

APROBADO

20/08/2025 15.14 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ESTARIECINDAS ENEL CONTEYTO ORGANIZACIONAI

POR EVALUAR

595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN I AS CARACTERISTICAS DE 1A ELINCION PRODLUCTIVA,

POR EVALUAR

595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO 16/09/2025 16.34 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE.
595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO 20/08/2025 12.09 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEVTOS DRDONICTIVA YV SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIONALIDAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMIUNICACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTEVTO

POR EVALUAR

595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

APROBADO

20/08/2025 15.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

DOILITICAC INCSTITIICIONAILEC

POR EVALUAR

595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

LCONTARIINAD D INCODMACIAN CINANCICDA VI A NODMATINA

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

ODCANIZACIAN NC CODMA MANIIAL A CICTCMATIZANA

POR EVALUAR

595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
1A NORMATIVA Y POLITICAS DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

LLIERDO CON NODMATIN DOLITICAS INSTITIICIONALES

POR EVALUAR

595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TECNICA CRAMATICAL TIDANE TEVTAV I A ROVITICA ARGANIZACIONAI

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS APROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

CRAMATICAIES TECNICASY I AS DALITICAS DE I A ARGANIZACIAN

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, |APROBADO 29/05/2025 20.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
LA NORMA TECNICA Y TIPQ DE TEXTQ

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN JAPROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
CON 1A NORMA TECNICA GRAMATICAI Y POIITICASDE 1A

595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS, APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

AMODRMAS DE SCCLIRINADY SAILINCN I TDARAIN NAODRMATN

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

ROLITICAS ORCANIZACIQONAILES NODMATL RECIIDSOCS DISDONIRIES

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

LICRDO CONIAS COTANDARCS NE CALINAD CCTARI COINAG

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES

RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS
QRCANIZACIONALES Y NODMATL JCENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
TENIENDO EN CUENTA FI PROTOCOIQ Y POIITICAS

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIEDDO CONI A DALITICAINGTITIICIQONAL LOS ESTANDADRES DE

POR EVALUAR

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

RCSDANSARIINDANES ASIGNAD, LAS DOLITICACINGTITIICIONALE

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REALIZACION DEI EVENTQ DE ACUERDQ CON EI PROPOSITQ ORIETIVO

POR EVALUAR




595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

QRIETAQ SOCIAL Y NORMATNINDAD L EGAL VIGENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitician Politica v los Convenios Internacionales

POR EVALUAR

595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos de los nueblos v de 1a natiraleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO 20/08/2025 16.01 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fund. L ool trabai

595120 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio |]APROBADO 16/09/2025 17.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

de los derechos humanaos v fiindamentales en el trabaio

595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SOCIAL APIICANDO PRINCIPIOS MATEMATICO:

POR EVALUAR

595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUIFRDO CON10S CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
ADES DE CONTEXTOQ APLICANDOQ PROCEDIMIENTO:

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONEORME CON 1 OS REQUERIMIENTOS DE 1 OS

POR EVALUAR

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

MODMATINA Y DALITICAC INCTITLISIONALCC

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DE10OS DOCUMENTOS DE OFICINA _TENIENDO EN CUENTA 1 QS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANODMATL ROLITICAS INGTITIICIONALES

APROBADO

19/11/2025 15.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIIMENTOS DE _OCICINA DE ACIIERDA CON A NODMATI ROLITIC

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

AMODRMATIN ROLITIC QORCANIZACIONAIES

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS DE | APROBADO 19/11/2025 15.38 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
ACLIFRDO __CON I A NORMATIVA Y POI{TICAS INSTITUCIONAI ES
644275 - RAL. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO 20/08/2025 16.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

QNAIES DE ACUERDO CON SLJ

LEMPRENDEDORAS PERS
644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES V FIEMENTOSDE 1A

POR EVALUAR

644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
GUN FI COMPORTAMIENTQ

APROBADO

16/09/2025 17.04 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LERSONALES EN SU COTIDIANIDAD _SE
644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
LA ORGANIZACION

APROBADO

14/04/2026 21.18 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LADISPONIBIIDAD Y | AS NECESIDADES DE
644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O
C L ONIBIE

POR EVALUAR

LELECTRONICAHACIENDQ USQ DE LA TECNOI OGIA DISPN
644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
[IOS DE INEFORMACION

POR EVALUAR

REQUERIMIEN
644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
L ONIBIES

POR EVALUAR

ADMINISTRATIVA DE ACUERDO A LAS TECNOI QGIAS DISPX
644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS

POR EVALUAR

ANEORMATICAS DE ACUFRDO ALAS NECESIDADES DELAS UNIDADES
595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

SINIENDA CSTRATEOIAS YV METADAIACIAS D ALTOCCOTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSLODMACIAON DE CONCIICTOC

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS

PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
LINA CIUTIIDA DED

APROBADO

20/08/2025 12.16 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
DESARRAIIO SOCIAL

APROBADO

16/09/2025 16.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
MODRMATINVANICENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO 18/05/2025 16.49 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DRAVECTODENID EL DESARDOIIL A DRAOCESIONAL

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO 16/09/2025 16.41 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

NTO PROCEDIMIENTOSY.

REQUERIMIENTOS MANUAIES DE EUNCIONAMIE
595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON I A TECNOI QGIA EMPLEADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y I A COMUNICACION (TIC) DE ACUFRDO CON | AS

APROBADO

20/08/2025 12.34 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON

LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR




595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILTRARAIN DAOR MEDIQDEIL 1ISQ NE CRASES QENCIIAS EN CODRM

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARORAI COTIDIANG

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN APROBADO 20/08/2025 15.01 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN REALINDANES PRESENTES E LISTOARIAS DE VN

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA |APROBADO 16/09/2025 16.52 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTIINMRRES YV EYDRERIENCIAS DEVID

595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QTDAS DERSAONAS QI CONTEYTA INMENATO AQI COMAO DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIA COTIDIANIDAR COMO ENEYRERIENCIAS

APROBADO

16/09/2025 16.53 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RRACENIMIENTAS EQTARIECIDACS DOR I A QDCANIZACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.55 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDERIN 1 AROD

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LAODRCANIZACIAN Y £l ENTODNOQ SOCIAL

APROBADO

20/08/2025 15.14 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ESTARIECIDAS ENEL CONTEYTO QARGANIZACIONAL

POR EVALUAR

595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUIN | AS CARACTERISTICAS DE 1A ELINCION PRODLUICTIVA

POR EVALUAR

595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO 16/09/2025 16.34 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE.
595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO 20/08/2025 12.09 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEVTOS DDANICTIVAO YV SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIONALIDAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMIUINICACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO

DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO

POR EVALUAR

595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

APROBADO

20/08/2025 15.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

ROLTICASINSTITIICIQNALL

POR EVALUAR

595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

CONTARIINDAD DE INEQRMACIAN CINANCIERA NV LA NQDRMATI

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

QDO ANIZACIAN DE CODMANMANIAL QO SICTOAMATL

POR EVALUAR

D
595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
1A NORMATIVA Y POILITICAS DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

LLIERDO CON NODMATIN DOLITICAS INSTITIICIONALES

POR EVALUAR

595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TECNICA CRAMATICAL TIDANE TEVTAV 1A RALITICA ARCANIZACIONAL

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS APROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

CRAMATICALES TECNICASY I AS DOLITICAS DE | A ARGANIZACIAN

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, |APROBADO 29/05/2025 20.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
LA NORMA TECNICA Y TIPQ DE TEXTQ

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN JAPROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
CONIANORMA TECNICA GRAMATICAI Y POITICASDE 1A

595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS, APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

AMODRMAS DE SCOLIRINADY SALIIN CN S TDARAIN NODMATL

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

ROLITICAS ODCANIZACIONAILES NODMATL RECIIDSOS DISDONIRIES

POR EVALUAR




595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

CLIERDO CONIAS CSTANDARES NE CALINAD ESTARIECINAG

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES

RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS
QRCANIZACIONALES Y NORMATINVANIGENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
IENIENDO EN CUENTA FI PROTOCOI QY POITICAS

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIEDDO CONJ A DOLITICAINCTITIICIONAIL VI AOC COTANDADES D

POR EVALUAR

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

DECSDAONSARIINADES ACICNADAS NV IAC DOIITICACINCTITIICIONAILES

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REAIIZACION DEI FVENTO DE ACUFRDO CON FI PROPAOSITO ORIFTIVO

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

QRIETAQ SOCIAL Y NORMATNINDAR L EGAL VIGENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucian Politica v los Convenios Internacionales

POR EVALUAR

595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos de los nueblos v de 1a natiraleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO 20/08/2025 16.01 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

L L Liroboi
595120 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio |]APROBADO 16/09/2025 17.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

de los derechos humanos v fiindamentales en el trabaio

595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SOCIAL APIICANDO PRINCIPIOS MATEMATICO:

POR EVALUAR

595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACIIERDO CON 1 0S CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
NTO:

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

SUSNECESIDADES DE CONTEXTOQ APLICANDQ PROCEDIMIE
595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONEORME CON I OS REOQUERIMIENTOS DE 1 OS

POR EVALUAR

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

MODMATINA Y DALITICAC INCTITLISIONALCS

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DE10OS DOCUMENTOS DE OFICINA _TENIENDO EN CUENTA | OS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANODMATIL ROLITICAS INSTITIICIONAILES

APROBADO

19/11/2025 15.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIIMENTOS DE _QOCDICINA_DE ACIIERDO CONI A NODMATINANY DOLITIC

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

MODMATI ROLITICAS ORCANIZACIONALES

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS DE
[ TITUCIONALES

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

ACUERDO _CON LA NORMATIVA Y POIITICAS INS
644275 - RAL. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
SONAI ES DE ACUERDO CON S

APROBADO

20/08/2025 16.02 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

EMPRENDEDORAS PER
644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTQ SEGUN 1 AS NFCFSIDADFS Y FIFMENTQS DE 1A

POR EVALUAR

644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES

APROBADO

16/09/2025 17.04 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

2ERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN EI COMPORTAMIENTO
644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
LA ORGANIZACION

APROBADO

14/04/2026 21.18 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LADISPONIBIIDAD Y | AS NECESIDADES DE
644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O
C L ONIBIE

POR EVALUAR

LELECTRONICAHACIENDQ USQ DE LA TECNOI OGIA DISPN
644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
[TOS DE INEORMACION

POR EVALUAR

REQUERIMIEN
644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
L ONIBIES

POR EVALUAR

ADMINISTRATIVA DE ACUERDO ALAS TECNOI OGIAS DISP
644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS
A DO AIAS NFCESIDADFS DE 1 AS UNIDADES

POR EVALUAR

ANEORMATICAS DE ACLIER

595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS|
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

SLMICNDA CSTRATEAIAS V METADAILACIAS D ALTOCCOTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSCODMACIAON DE CONCIICTOC

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS

PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
LINA LU TIIDA DED

APROBADO

20/08/2025 12.16 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ




595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARRAILO SOCIAL

APROBADO

16/09/2025 16.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
NORMATINVANGENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO 18/05/2025 16.49 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

RRAVECTANEAID EL DESARDOIIQ DROCESIONAL

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO 16/09/2025 16.41 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

REQUERIMIENTOS MANIUIAILES DE ELNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y.

595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON 1A TECNOI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INEQORMACION Y I A COMUNICACION (TIC) DE ACIIFRDO CONTAS

APROBADO

20/08/2025 12.34 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
1 0S REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILTRARAIN DOR MEDIQNDEIL 1ISQ DE CRASES QENCIIAS EN CODRM

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
LARODRAL COTINIANQ

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN REALINANES DRESENTES E LISTORIAS DEVID,

APROBADO

20/08/2025 15.01 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA
EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTIINMRRES V EYDERIENCIAS DEVID

APROBADO

16/09/2025 16.52 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QTDAS DERSAONAS QI CONTEYTA INMENIATO ASICOMA DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIA COTIDIANIDAD COMO ENEYDERIENCIAS

APROBADO

16/09/2025 16.53 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RROCEDIMIENTAS ESTARIECIDAS DODR I A QDCANIZACIAON

APROBADO

16/09/2025 16.55 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDERIN 1 AROD

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LAODRCANIZACIAN Y 1 ENTODNOQ SOCIAL

APROBADO

20/08/2025 15.14 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ESTARIECINDAS ENEL CONTEYTO QORGANIZACIONAL

POR EVALUAR

595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS

POR EVALUAR

SEGUNIAS (‘ARA(‘TFRNTI(‘A‘; DE 1A EUNCION PRODUCTIVA

595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO 16/09/2025 16.34 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
TOS DE NUTRICION F HIGIENE
595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO 20/08/2025 12.09 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
CONTEXTOS RRONICTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMIUINICACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO

DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO

POR EVALUAR

595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

APROBADO

20/08/2025 15.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

ROLITICASINGTITIICIONALE:

POR EVALUAR

595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

CONTARIINAD DE INEQRMACIAN CINANCIERDA Y LA NOQODRMATI

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

QODCANIZACIAN DE CODMAMANIAL O SICTOMATIZAD

POR EVALUAR

595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
1A NORMATIVA Y POIITICAS DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

LUIEDDO CONNODMATIN DOLITICAS INSTITIICIONALES

POR EVALUAR




595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TECNICA GRAMATICAL TIDONDE TEXTO NV I A ROUITICA ORGANIZACIONAL

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS APROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

GRAMATICAIES TECNICASN | ROLTICASDEI A QORGANIZACIAN

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, |JAPROBADO 29/05/2025 20.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
LA NORMA TECNICA Y TIPO DE TEXTO

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN JAPROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
CON 1A NORMA TECNICA GRAMATICAI Y POI{TICASDE | A

595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS, APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

AMODRMAS DE SCOLIRINADY SALLINEN C TDARAIN NODRMATL

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

ROLITICAS ODCANIZACIONAIES NODMATI RECIIDSNS NISDANIRIES

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

LIERDO CONIAS COTANDARES NE CALINAD ESTARIEOINAG

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES

RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS
QRCANIZACIONALES Y NODRMATI JCENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
IENIENDO EN CUENTA FI PROTOCOIQ Y POIITICAS

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIICDNO CONIA DOLITICA INCTITIICIONAL VI QNS COTANDADES D

POR EVALUAR

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

DCCDAORNCARIINADES ACICNANDAC VI AC DAILITICAC INCTITIICIONAIES

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REALIZACION DEI FVENTO DE ACUFRDO CON FI PROPAOSITO ORIFTIVO

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

QRIETQ SOCIAL Y NORMATNINDAD L EGAL VIGENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucian Politica v los Convenios Internacionales

POR EVALUAR

595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos de los nueblos v de 1a natiraleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO 20/08/2025 16.01 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

P Lirah,

595120 - 02- Valorar la importancia de |a ciudadania laboral con base en el estudio |JAPROBADO 16/09/2025 17.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

de los derechos humanas v fundamentales en el trabaio

595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
ATICO:

POR EVALUAR

SOQCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEM,
595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUERDO CON 1 QS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
TO:

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

SUSNECESIDADES DE CONTEXTOQ APIICANDO PROCEDIMIEN
595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
A NTOSDF1QS

POR EVALUAR

MATEMATICOS CONEQRME CON | OS REQUERIMIE

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

MODRIMATIN, [=YaYlRalal INSTITUICIQONALD

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DF 1 0S DOCUMENTOS DE QFICINA TENIENDQ EN CUENTA 1 QS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANODMATIL ROLITICAS INSTITIICIONAILES

APROBADO

19/11/2025 15.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIIMENTOS DE _QOCDICINA_DE ACIIERDO CONIANODMATINANY DOLITIC

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

MODMATI pOLITIC ORCANIZACIONALES

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS DE
[ TITUCIONAILES

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

ACUFRDO _CON LA NORMATIVA Y POIITICAS INS
644275 - RAL. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
SONAIES DFE ACUERDO CON Sl

APROBADO

20/08/2025 16.02 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

EMPRENDEDORAS PER
644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
GUNIAS NECESIDADES Y FIEMENTOS DE | A

POR EVALUAR

LEMPRENDIMIENTO SE
644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES

APROBADO

16/09/2025 17.04 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LPERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN EI COMPORTAMIENTO
644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
LA DISPONIRIIIDAD Y | AS NECESIDADES DE 1 A QORGANIZACION

POR EVALUAR




644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FiSICA O
ELECTRONICA HACIENDO 1ISO DE | A TECNOI OGIA DISPONIRI E

POR EVALUAR

644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTQS DF INFORMACION

POR EVALUAR

644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA DE ACUFRDO A1 AS TECNOI OGIAS DISPONIRIES

POR EVALUAR

644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS
ADES DE IAS UNIDADES

POR EVALUAR

ANEQRMATICAS DE ACUFRDQ A I AS NECESID

595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

SLMACNOA CSTDATLOIAS Y METADALACIAS DR ALTOCCCTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDRANCCODRMACIAN DE CONCIICTA.

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS

PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
LINA CIUTIIDA DED

POR EVALUAR

595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
DESARRAOII O SOCIAL

POR EVALUAR

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
MNORMATINVANIGENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

RRAVECTO DENVID £l DESARROIL O DROCESIONAL

APROBADO

18/05/2025 16.49 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REOUFRIMIENTOS MANIUIAILES DE ELNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y.

POR EVALUAR

595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON 1A TECNOI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y | A COMUNICACION (TIC) DE ACIIEFRDO CON I AS

POR EVALUAR

595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
1 0S REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILTRARAIN DAOR MEDIQDEIL 1ISQ DE CDASES SENCIIAS EN CODM

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARODRAI COTINIAND

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN REAIINANES DRESENTES E LISTORIAS DEVID,

POR EVALUAR

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA
EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTIINMRRES V EYDERIENCIAS DEID

POR EVALUAR

595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOIRAS DEDSONAS Sl CONTEYTOINMERDIATO ASICOMO DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTQ ENIA COTIDIANIDAD COMO ENEYDRERIENCIAS

POR EVALUAR

595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RROCENIMIENTAOS ECTARIECINDOS DORIA QDCANIZACIAON

POR EVALUAR

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDERIN 1 AROD

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LAOQRCANIZACIAON NV EI_ ENTODNO SOCIAL

POR EVALUAR

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ESTARIECINDAS ENEL CONTEYTO QRGANIZACIONAL

POR EVALUAR

595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN I AS CARACTERISTICAS DE | A FEUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
TOS DE NUTRICION F HIG

POR EVALUAR

IENE
595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
CONTEXTOS DRONICTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIQONALINAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

POR EVALUAR

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO

DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO

POR EVALUAR




595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

POR EVALUAR

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

ROLITICAS INGTITIICIONALE

POR EVALUAR

595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

CONTARIINAD DEINCODMACIAN CINANCIED LANODMATL

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

QDO ANIZACIAN DE CODMA MANIIAL ISTOMATL

POR EVALUAR

D
595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
1A NORMATIVA Y POIITICAS DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

ACIIEDDO CONNODMATINA N DOLITICACS INCTITIICIONALCS

POR EVALUAR

595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TEONICA CDAMATICAL _TIDO DE TEVTO VI A DAOIITICA ODCANIZACIONAL

POR EVALUAR

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

CODAMATICAIES TECMOACVIAC DAILITICAC DEIA QDCANIZACIAN

POR EVALUAR

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO,
LANORMA TECNICA Y TIPQ DE TEXTO.

APROBADO

29/05/2025 20.00 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN
CON 1 A NORMA TECNICA GRAMATICAI Y POIITICASDE 1A

POR EVALUAR

595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS,
TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

AODMAC NE CEOIIDINAN Y CALIIN CNCI TDADAIN NAODMATINVA N

POR EVALUAR

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

DOILITICAS ODCANIZACIONAILEC NAODMATINVA Y DECIIDSAC DNICDANIDICC

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

ACILICDNA CONIAC CCTANNADCS NC AALINANCCTADI COINAC

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

ODCANIZACIONAIES vV NODMATINANICENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
IENIENDO EN CUENTA FI PROTOCOIQ Y POITICAS

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

LLIERDO CONI A DOLITICA INSTITIICIONAL LOS ESTANDADES DE

POR EVALUAR

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

RESDANSARIINADES ASICNADAS V| DOLITICAS INSTITIICIONALES

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REALIZACION DEI]_ EVENTO _DE ACUFRDO CON FI_PROPQOSITO _QRIETIVO

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,

PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU
QRIETO SOCIAL Y NORMATNINADLEGAL VIGENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucian Politica v los Canvenias Internacionale:

POR EVALUAR

595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos bumanos de lospueblos v de |a naturaleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fuunc L nal frabai

POR EVALUAR

595120 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanas v fundamentales en el trahaio

POR EVALUAR

595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
MATEMATICQS

POR EVALUAR

SQCIAL APIICANDQ PRINCIPIOS
595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDQ CON T QS CONTEXTQS PRODUCTIVO Y SQCIAL

POR EVALUAR

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
ADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCEDIMIENTOS

POR EVALUAR

SUSNECESID
595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
A CON 1 QS REQUFRIMIENTQS DE 1O

POR EVALUAR

MATEMATICOS CONEQRME

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

MODNMATI ROLITICAS INCTITIICIONALCS

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DE10S DOCUMENTOS DE OFICINA TENIENDO EN CUENTA 1 0OS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANODMATL ROLTICAS INGTITIICIQNALES

POR EVALUAR




595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIIMENTOS DE OQICINA DE ACIIERDA CON A NAQDMATIVAY DOILITICA

POR EVALUAR

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

NMODMATINVA ROLITIC QRCANIZACIONALE

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS DE
ACUFRDO __CON I A NORMATIVA Y POI{TICAS INSTITUCIONAILES

POR EVALUAR

644275 - RAL. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS

POR EVALUAR

LEMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUFRDO CON SUS
644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN 1 AS NECESIDADES Y FIEMENTQS DE | A

POR EVALUAR

644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
GUN FI COMPORTAMIENTQ

POR EVALUAR

LERSONALES EN SU COTIDIANIDAD SE
644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
IDAD Y | AS NECESIDADES DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O
ELECTRONICA HACIENDO 1ISO DE | A TECNOI OGIA DISPONIRI E

POR EVALUAR

644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTQS DF INFORMACION

POR EVALUAR

644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA DE ACLIERDO A | AS TECNOI OGIAS DISPONIRI ES

POR EVALUAR

644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS
ADES DE | AS UNIDADES

POR EVALUAR

ANEQRMATICAS DE ACUERDQ A | AS NECESID

595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

SUNAICNOAQ CCTDATCOIAS NV METADAILACIAS DE AIUTOCCCTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSCODRMACIAN DE CONCIICTAC

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO 20/08/2025 12.16 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA CIUTIIDA DED

595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO 16/09/2025 16.39 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
DESARRAIIO SOCIAI

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
MNORMATINVANIGENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO 18/05/2025 16.49 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DRAVECTAONENID EL DESARDOIIL O DROCESIONAL

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO 16/09/2025 16.41 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

NTO _PROCEDIMIENTOS Y.

REQUERIMIENTOS _MANUALES DE EUNCIONAMIE
595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON | A TECNOI QGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y I A COMUNICACION (TIC) DE ACUFRDO CON | AS

APROBADO

20/08/2025 12.34 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
nre}

POR EVALUAR

LOS REQUERIMIEN
595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILTRARAIN DAOR MEDIQDEL 1ISQ DE CDASES SENCIIAS EN CODM

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARODRAI COTINIAND

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN REALINANES DRESENTES E LISTORIAS DEVID,

APROBADO

20/08/2025 15.01 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA
EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTIINMRRES V EYDERIENCIAS DEID

APROBADO

16/09/2025 16.52 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOIDAS DEDSONAS S CONTEYTOINMERDIATO ASICOMO DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIA COTIDIANIDAR COMO EN EVDEDRIENCIAS

APROBADO

16/09/2025 16.53 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

DROCENIMIENTOC ECTARIECINOC DOD I A QDCANIZACIAON

APROBADO

16/09/2025 16.55 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDERIN I AROD

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LAOQDCANIZACION NV I ENTODNO SOCIAL

APROBADO

20/08/2025 15.14 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ESTARIECIDAS ENEL CONTEYTO ODGANIZACIONAI

POR EVALUAR




595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN I AS CARACTERISTICAS DE 1A ELINCION PRODLUCTIVA,

POR EVALUAR

595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO 16/09/2025 16.34 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE.
595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO 20/08/2025 12.09 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEVTOS DRDONICTINO YV SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIONALIDAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMIUNICACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTEVTO

POR EVALUAR

595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

APROBADO

20/08/2025 15.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

DOILITICAC INCSTITIICIONAILEC

POR EVALUAR

595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

LONTARIINDAD D INCODMACIAN CINANCICDA NV I A NODMATINA

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

ODCANIZACIAN NC CODMA MANIIAL A CICTCMATIZANA

POR EVALUAR

595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
1A NORMATIVA Y POLITICAS DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

ACILIERDAO CON NODRMATI ROLITICAS INSTITIICIONAIES

POR EVALUAR

595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TECNICA CRAMATICAL TIDANE TEVTA VI A ROVITICA ARGANIZACIONAI

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS APROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

CRAMATICAIES TECNICASY I AS DOLITICAS DE | A ARGANIZACIAN

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, |APROBADO 29/05/2025 20.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
1A NORMA TECNICA Y TIPO DE TEXTO

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN JAPROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
CON 1A NORMA TECNICA GRAMATICAI Y POIITICASDE 1A

595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS, APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

AMODRMAS DE SCOLIRINADY SAILIN N I TDARAIN NAODRMATN

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

ROLITICAS ORCANIZACIQONAILES NODMATI RECIIDSOCS DISDONIRIES

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

LIERDO CON I AS COTANDARES NE CALINAD ECTARICOINAG

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES

RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS
QRCANIZACIONALES Y NODRMATI JCENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
IENIENDO EN CUENTA FI PROTOCOIQ Y POIITICAS

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIERDDO CONI A RQLITICAINSTITIICIQNAL LOS ESTANDARES DE

POR EVALUAR

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

RESDANSARIINDANRES ASIGNANDASY I AS DOIITICAS INGTITIICIQNALL:

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
A DO CONFl PROPAOSITO ORIFTIVO

POR EVALUAR

REALIZACION DEI_EVENTO DE ACUFR,
595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

QRIETQ SOCIAL Y NORMATNIDAD L EGAL \VIGENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
itucid itica v los Convenios Internacionale:

POR EVALUAR

Lonstitucion Politi
595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los|
derechos humanas de los nuehlos v de |a natiraleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO 20/08/2025 16.01 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

4 Liraha

595120 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio |APROBADO 16/09/2025 17.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

de los derechos humanas v fundamentales en el trabaio




595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SOCIAL_APIICANDQ PRINCIPIOS MATEMATICOS

POR EVALUAR

595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDO CON10S CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
SUSNECESIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCEDIMIENTOS

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
CONEORME CON10OS REQUERIMIENTOS DE10QS

POR EVALUAR

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

AODMATI DoLiTic INSTITIICIONALLD

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DELOS DOCUMENTOS DE OFEICINA_TENIENDO EN CUENTA 1 OS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANODMATINAN DOILITICAS INCTITIICIONALECS

APROBADO

19/11/2025 15.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIIMENTOC DE _OCICINA_DE ACIIEDDO COMNIANMNODMATNAN DOILITICA

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

MNODMATNA_V DOLITICAS ODCANIZACIONALCS

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS DE
[ LITUCIONAIES

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

ACUFRDO _CON LA NORMATIVA Y POIITICAS INS
644275 - RAL. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAIES DE ACHERDO CON SIS

APROBADO

20/08/2025 16.02 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
GUNIAS NECFSIDADES Y FIEMENTOS DE 1A

POR EVALUAR

LEMPRENDIMIENTO SE
644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIFS EN SUCOTIDIANIDAD _SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO

APROBADO

16/09/2025 17.04 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
LA DISPONIRILIDAD YV I AS NECESIDADES DE 1 A ORGANIZACION

APROBADO

14/04/2026 21.18 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O
ELECTRONICA HACIENDQ 1ISO DE 1 A TECNOI OGIA DISPONIRIF

POR EVALUAR

644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DE INEORMACION

POR EVALUAR

644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
ISTRATIVA DE ACUFRDO A 1 AS TECNOI OGIAS DISPONIRIES

POR EVALUAR

644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS
INEQORMATICAS DE ACHIERDO A | AS NECESIDADES DE 1 AS LINIDADES

POR EVALUAR

595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS|
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

SUMACNOO CCTDATCOIA METIOoDALOCIAS DE ALTOCCSTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSCORMACIAN DE CONCIICTO!

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO 20/08/2025 12.16 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA CLUTUIRA DE D

595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO 16/09/2025 16.39 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARRAIIN SOCIAL

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y|
NORMATINVANIGENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO 18/05/2025 16.49 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

RRAVECTONE VDAY El DESARDRAILQ DRACESIONAL

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO 16/09/2025 16.41 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

TO PROCEDIMIENTOSY.

REOQUERIMIENTOS MANUALES DE EUNCIONAMIEN
595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON 1A TECNOI QGIA EMPI EADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
. . DO CONIA

APROBADO

20/08/2025 12.34 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

ANEQORMACION Y LA COMUNICACION (TIC) DE ACLIER)
595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REOUE

POR EVALUAR

595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILTRARAIN DOR MEDIQNEIL 1ISA NE CRASES QENCIILAS EN CORMA

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
LARORAI COTINIANG

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN REALINANES DRESENTES £ LISTORIAS DE VD,

APROBADO

20/08/2025 15.01 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA
EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTIINMBRES YV EYRERIENCIAS DEVID

APROBADO

16/09/2025 16.52 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ




595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QTDAS DERSAONAS QI CONTEYTA INMENATO AQI COMA DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIA COTIDIANIDAR COMO ENEYRERIENCIAS

APROBADO

16/09/2025 16.53 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RRACEDIMIENTAS EQTARIECIDACS DOR I A QDCANIZACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.55 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDRERN I ARODA

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LAODRCANIZACIAN Y 1 ENTODNO SOCIAL

APROBADO

20/08/2025 15.14 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ESTARIECINDAS ENE]L CONTEYTO ORGANIZACIONAI

POR EVALUAR

595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN I AS CARACTERISTICAS DE 1A ELINCION PRODLUICTIVA,

POR EVALUAR

595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO 16/09/2025 16.34 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE
595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO 20/08/2025 12.09 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEVTOS DDANICTIVAO YV SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIONALIDAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMIUNICACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTEVTO

POR EVALUAR

595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

APROBADO

20/08/2025 15.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

DOILITICAC INSTITIICIONAILEC

POR EVALUAR

595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

CONTARIINDAD DE INEQRMACIAN CINANCIERA NV LA NQDRMATI

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

QDO ANIZACIAN DE CODMAMANIAL O SICSTOAMATL

POR EVALUAR

D
595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
1A NORMATIVA Y POILITICAS DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

LLIERDO CON NODMATIN DOLITICAS INSTITIICIONALES

POR EVALUAR

595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TECNICA CRAMATICAL TIDANE TEVTA VI A ROVITICA ARGANIZACIONAI

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS APROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

CRAMATICAIES TECNICASY I AS DALITICAS DE | A ARGANIZACIAN

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, |APROBADO 29/05/2025 20.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
LA NORMA TECNICA Y TIPQ DE TEXTQ

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN JAPROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
CON 1A NORMA TECNICA GRAMATICAI Y POITICASDE 1A

595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS, APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

AMODRMAS D SCOLIRINADY SALIIN CN S TDARAIN NODMATL

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

ROLITICAS ODCANIZACIONAILES NODMATL RECIIDSOS DISDONIRIES

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

LICRDO CONIAS COTANDARCS NE CALINADCCTARI COINAG

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES

RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS
QRCANIZACIONALES Y NODMATL JCENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
TENIENDO EN CUENTA FI PROTOCOIQ Y POIITICAS

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIEDNDO CONI A DALITICAINGTITIICIQONAL LOS ESTANDADES DE

POR EVALUAR




595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

RCCSDANCSARIINDANDES ASIGNANASY | ROLITIC INSTITIICIONAIES

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REAIIZACION DEI_FVENTO DE ACHERDO CON FI_PROPASITO _ORIETIVO

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

ORICTO SOCIAL Y NODMATNIDAD I ECAL \ICENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v 1os Convenios Internacionale:

POR EVALUAR

595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanas de los nuehlos v de la natiraleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO 20/08/2025 16.01 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

A anolirahain

595120 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio |]APROBADO 16/09/2025 17.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

de los derechos humanas v fundamentales en el frabaio

595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SOCIAL_APIICANDQ PRINCIPIOS MATEMATICOS

POR EVALUAR

595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DF ACUFRDO CON10S CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
SUSNECESIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCEDIMIENTOS

POR EVALUAR

595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
A NTOSDEIQ

POR EVALUAR

MATEMATICOS CONEQRME CONIOS REQUERIMIE

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

MODMATL DoLiTic INSTITIICIONALLS

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DELOS DOCUMENTOS DE OFICINA_TENIENDO EN CLIENTA 1 OS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANODMATINANY DALITICAC INCTITIICIONALCC

POR EVALUAR

595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIIMENTAC DE _ACICINA_NDE ACIIEDNO COMI A MAODMATINANY DALITICA

POR EVALUAR

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

MNODMATNA_V DOLITICAS ODCANIZACIONALCS

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS DE
[ LITUCIONAIES

POR EVALUAR

ACUFRDO _CON LA NORMATIVA Y POIITICAS INS
644275 - RAL. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAIES DE ACUERDO CON

APROBADO

20/08/2025 16.02 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

SUS
644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
' LA

POR EVALUAR

EMPRENDIMIENTO SEGUNLAS NECESIDADES Y FLEMENTOS DE
644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES

APROBADO

16/09/2025 17.04 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LPERSONALES EN SU COTIDIANIDAD SEGUN EI_ COMPORTAMIE
644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN

POR EVALUAR

LESTRATEGIA EMPRENDEDORA
644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
ADES DE | A ORGANIZACION

POR EVALUAR

LADISPONIBILIDAD Y LAS NECESID,
644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O
_EILECTRONICA HACIENDQ 1ISO DF | A TECNOI QGIA DISPONIRIF

POR EVALUAR

644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTQS DF INFORMACION

POR EVALUAR

644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
_ADMINISTRATIVA DF ACUFRDO A 1 AS TECNOI QGIAS DISPONIRIFS

POR EVALUAR

644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS
A ADES DE LAS UNIDADES

POR EVALUAR

ANEQRMATICAS DE ACUERDO ALAS NECESID,

595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS|
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

SUMACNOO CCTDATCOIA METIOoDALOCIAS DE ALTOCCSTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSCODRMACIAN DE CONCIICTO!

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS

PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
LINA CLUTUIRA DE D

APROBADO

20/08/2025 12.16 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARRAIIO SOCIAL

APROBADO

16/09/2025 16.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y|
AMORMATINVANIGENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO 18/05/2025 16.48 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

RRAVECTO NEVIDA Y EL DESARROIL O DROCESIONAL

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO 16/09/2025 16.41 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

REQUERIMIENTOS MANIAI ES DE EUNCIONAMIENTQ PROCEDIMIENTQS'Y




595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON 1A TECNOI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y 1 A COMUNICACION (TIC) DE ACUFRDO CONLAS

APROBADO

20/08/2025 12.34 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
1OS REOQUFRIMIENTOS

POR EVALUAR

595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SIITDARAIN DOD MENIQ DEI 1ISO NE CDASES SENCIHTAS EN CODMA

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARODAI COTINIAND

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INNMENIATO EN DEAIINANES DDECENTES £ LICTODIAS DENIDA

APROBADO

20/08/2025 15.01 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA
EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTIINDRDES V EVDEDIENCIAS DENVIDA

APROBADO

16/09/2025 16.52 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

LQOIDAS DEDSONACS Sl CONTEVTIOINMENIATO ACicOMO DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIANIES TANTO NI A COTINIANIDAR COMO EN CVDEDICNCIAG

APROBADO

16/09/2025 16.53 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

DDOCCNIMIENTAC CECTARI ECINAOC DAD I A QODCANIZACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.55 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

noocmpefing ARODA

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA ODCANIZACIAN NV CI_ENTODNMO COCIAL

APROBADO

20/08/2025 15.14 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINCAMIENTOS ESTARIECINAS ENEL CONTEVTO ODCANIZACIONAL Y

POR EVALUAR

595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUNIAS CARACTFRISTICAS DE 1 A FEUNCION PRODUCTIVA,

POR EVALUAR

595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO 16/09/2025 16.34 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE ELINDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE
595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO 20/08/2025 12.09 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

CONTEXTQ PRODUCTIVO Y SOCIA|

595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
CONTEYTAS DRONICTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAON

APROBADO

16/09/2025 16.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENTO

POR EVALUAR

595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

APROBADO

20/08/2025 15.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

ROLITICASINSTITIICIONALES

POR EVALUAR

595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

CONTARIIDAD DEINCODRMACIAN CINANCIED. LANOQDMATIN

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

QRcAN JAN DS CODMA MANMIAL O SISTCMATIZAD

POR EVALUAR

595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
LANORMATIVA Y POI{TICAS DE | A ORGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

ACIIEDNO CONNADMATINVAY DALITICASINCTITIICIONALE

POR EVALUAR

595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TECNICA CDAMATICAL TIDODE TEXYTANVIADOLTICA QDCANIZACIONAL

APROBADO

16/09/2025 17.00 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

SRAMATICAIES TECNICAQYIASDALITICASDE LA QORCANIZACIAN

APROBADO

20/10/2025 21.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO,
1 A NORMA TECNICA Y TIPQ DF TEXTQ

APROBADO

29/05/2025 20.00 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN
CON 1A NORMA TECNICA GRAMATICAL Y POI{TICAS DE I A

APROBADO

20/10/2025 21.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ




595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS,
TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

AMODRMAS DE SCOLIRINADY SALLINEN CI TDARAIN NODRMATL

APROBADO

16/09/2025 17.00 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

ROLITICAS ODCANIZACIONAIES NODMATI RECIIDSNS NISDANIRIES

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

CLIERDO CONIAS CSTANDARES NE CALINAD ESTARIECINAG

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES

RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS
QRCANIZACIONALES Y NORMATINVANIGENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
IENIENDO EN CUENTA FI PROTOCOI QY POITICAS

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIEDDO CONJI A DOLITICAINCTITIICIONAL VI AOC COTANDADES D

POR EVALUAR

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

DCCDAORNCARIINADES ACICNANDAC VI AC DALITICAC INCTITIICIONAIES

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REAIIZACION DEI FVENTO DE ACUFRDO CON FI PROPAOSITO ORIETIVO

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

QRIETQ SOCIAL Y NORMATNINDAD I EGAL VIGENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucian Politica v los Convenios Internacionales

POR EVALUAR

595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos de los nueblos v de 1a natiraleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO 20/08/2025 16.01 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

L L Liroboi
595120 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio |]APROBADO 16/09/2025 17.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

de los derechos humanos v fiindamentales en el trabaio

595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SOCIAL APIICANDO PRINCIPIOS MATEMATICO:

POR EVALUAR

595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACIIERDO CON 1 0S CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
NTO:

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

SUSNECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDQ PROCEDIMIE]
595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
A NTOSDF1QS

POR EVALUAR

MATEMATICOS CONEQRME CON | OS REQUERIMIE

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

AMODRIMATIN, [=YaYlRalal INSTITUICIQONALD

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DF 1 0S DOCUMENTOS DE QFICINA TENIENDQ EN CUENTA 1 QS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANODMATIL ROLITICAS INSTITIICIONAILES

APROBADO

19/11/2025 15.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIIMENTOS DE _QOCDICINA_DE ACIIERDO CONIANODMATINANY DOLITIC

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

MODMATI ROLITICAS ORCANIZACIONALES

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS DE
[ TITUCIONALES

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

ACUERDO _CON LA NORMATIVA Y POIITICAS INS
644275 - RA1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
SONAI ES DE ACUERDO CON S

APROBADO

20/08/2025 16.02 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

EMPRENDEDORAS PER
644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTQ SEGUN 1 AS NECFSIDADFS Y FIFMENTQS DE 1A

POR EVALUAR

644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES

APROBADO

16/09/2025 17.04 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LPERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN EI COMPORTAMIENTO
644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
LA DISPONIRIIIDAD Y | AS NECESIDADES DE 1 A QRGANIZACION

APROBADO

14/04/2026 21.18 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O
0 ONIBIE

POR EVALUAR

LELECTRONICAHACIENDO USQ DE LA TECNOI OGIA DISP!
644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
[IOS DE INEORMACION

POR EVALUAR

REQUERIMIEN
644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
L ONIBIES

POR EVALUAR

ADMINISTRATIVA DE ACUERDQ A1 AS TECNOI QGIAS DISP
644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS
NEORMATICAS DE ACUERDQ A L AS NECESIDADES DE | AS UNIDADES,

POR EVALUAR




595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

SUMACNOA CSTDATCOIAS Y METADAILACIAS DR ALUTOCCCTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDRANCCODRMACIAN DE CONCIICTA.

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO 20/08/2025 12.16 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA CIUTIIDA DED

595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO 16/09/2025 16.39 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARRAILO SOCIAL

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
NORMATINVANGENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO 18/05/2025 16.49 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

RRAVECTANEAID £l DESARROIIQ DROCESIONAL

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO 16/09/2025 16.41 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

REQUERIMIENTOS MANIUIAILES DE ELNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y.

595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON 1A TECNOI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y | A COMUNICACION (TIC) DE ACIIERDO CON T AS

APROBADO

20/08/2025 12.34 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
1 0S REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILTRARAIN DAOR MEDIQDEI 1ISQ DE CDASES SENCIIAS EN CODM

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARODRAI COTINIAND

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN REALINANES DRESENTES E LISTORIAS DEVID,

APROBADO

20/08/2025 15.01 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA
EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTIINMRRES V EYDERIENCIAS DEVID

APROBADO

16/09/2025 16.52 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QTDAS DEDSAONAS QI CONTEYTAQ INMENATO ASICOMA DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTQ ENIA COTIDIANIDAR COMO ENEYDRERIENCIAS

APROBADO

16/09/2025 16.53 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RROCENIMIENTAOS ECTARIECINDOS DORIA QDCANIZACIAON

APROBADO

16/09/2025 16.55 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDERIN 1 AROD

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LAOQRCANIZACIAON NV EI_ ENTODNO SOCIAL

APROBADO

20/08/2025 15.14 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ESTARIECINDAS ENEL CONTEYTO QRGANIZACIONAL

POR EVALUAR

595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUNIAS CARACTERISTICAS DE | A EUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO 16/09/2025 16.34 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
TOS DE NUTRICION F HIGIENE
595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO 20/08/2025 12.09 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
CONTEXTOS DRONICTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALINAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO

DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO

POR EVALUAR

595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

APROBADO

20/08/2025 15.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

ROLITICASINGTITIICIONALE

POR EVALUAR




595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

CONTARIINAD DEINCODMACIAN CINANCIED LANODMATL

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

QDO ANIZACIAN DE CODMA MANIIAL ISTOMATL

POR EVALUAR

D
595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
1A NORMATIVA Y POIITICAS DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

ACIIEDDO CONNODMATINANY DOLITICACS INCTITIICIONALCS

POR EVALUAR

595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TEONICA CDAMATICAL _TIDO DE TEVTONVI A DOILITICA ODCANIZACIONAL

APROBADO

16/09/2025 17.00 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

CODAMATICAIES TECNICACVIACDAOLITICAS DEIA QDCANIZACIAN

APROBADO

20/10/2025 21.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO,
LA NORMA TECNICA Y TIPO DE TEXTO

APROBADO

29/05/2025 20.00 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN
CON 1 A NORMA TECNICA GRAMATICAI Y POIITICASDE 1A

APROBADO

20/10/2025 21.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS,
TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

AODMAC NE CEAIIDINAN Y CALIIN CNCI TDADAIN NADMATINVA N

APROBADO

16/09/2025 17.00 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

DOILITICAS ODCANIZACIONAILEC NAODMATINVA Y DECIIDSAC DNICDAONIDICC

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

ACILICDNA CON I AC CCTANNADCS NC AALINANCCTADI COINAC

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

ODCANIZACIONAIES vV NODMATINANICENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
IENIENDO EN CUENTA FI PROTOCOI QY POITICAS

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

LIIEDDO CONI A DAILITICAINGTITIICIONAL LOS ESTANDADES DE

POR EVALUAR

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

RESDANSARIINADES ASICNADAS V| DOLITICAS INSTITIICIONALES

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REALIZACION DEJ]_ EVENTO _DE ACUFRDO CON FI_PROPQOSITO _QRIETIVO

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,

PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU
QRIETA SOCIALY NORMATNINAD L EGAL VIGENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
ituci itica v los Convenias Internacionale:

POR EVALUAR

Lonstitucian Paolifi
595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los|
derechos humanos de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO 20/08/2025 16.01 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

Lund. L ol trabai

595120 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio |]APROBADO 16/09/2025 17.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

de los derechos humanas v fundamentales en el frabaio

595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
MATEMATICQS

POR EVALUAR

SQCIAL APIICANDQ PRINCIPIOS
595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDQ CON 1 QS CONTEXTQS PRODUCTIVO Y SQCIA]

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
NTOS

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

SUSNECESIDADES DE CONTEXTOQ APLICANDO PROCEDIMIE
595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
A 10

POR EVALUAR

MATEMATICOS CONEQRME CONLOS REQUERIMIENTOS DE

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR  LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

MODNMATI ROLITICAS INCTITIICIONALCS

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DE10S DOCUMENTOS DE OFICINA TENIENDO EN CUENTA 1 0OS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANOQDMATL ROLTICAS INGTITIICIQNALES

APROBADO

19/11/2025 15.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIIMENTOS DE OCICINA DE ACLIERDA CONI A NQDMATIVAY DALITICA

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

NMODRMATINVA ROLITICAS ORCANIZACIQNALL:

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS DE

ACUFRDO CON1A NORMATIVA Y POIITICAS INSTITUCIONAIES

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ




644275 - RAL. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAIES DE ACIUFRDO CON SIS

APROBADO

20/08/2025 16.02 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
GUN 1 AS NECESIDADES Y FIEMENTOS DE 1A

POR EVALUAR

LEMPRENDIMIENTO SE
644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIES EN SUCOTIDIANIDAD _SEGUN El_ COMPORTAMIENTO

APROBADO

16/09/2025 17.04 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA FEMPRENDEDORA

POR EVALUAR

644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
LA DISPONIRINIDAD Y I AS NECESIDADES DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O
ELECTRONICA HACIENDQ LSO DE 1 A TECNOI OGIA DISPONIRIE

POR EVALUAR

644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DE INEORMACION

POR EVALUAR

644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
L ES

POR EVALUAR

644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS
INEORMATICAS DE ACUFRDO A1 AS NECESIDADES DE 1 AS UNIDADES

POR EVALUAR

595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS]
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIINICNNA COTDATCAING V METANAI ACIAC NE ALITACCOTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

TIDANCCODMACIAN DE CONCIICTOC

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS /APROBADO 20/08/2025 12.16 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA 1N TIDA DE DAZ

595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y /APROBADO 16/09/2025 16.39 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESADDAII O SOCIAL

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NMODMATNANICENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO 18/05/2025 16.49 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DDAVECTA NC VDAV EI DESADDAOIL O DDOCCSIONAL

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO 16/09/2025 16.41 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

NTO _PROCEDIMIENTOS Y

REQUERIMIENTOS MANUAIES DE EUNCIONAMIE
595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON I A TECNOI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INEQORMACION Y 1 A COMUNICACION (TIC) DE ACUFRDO CON LA

APROBADO

20/08/2025 12.34 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REQUF

POR EVALUAR

595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILTRARAIN DOR MEDIQNEL 1ISA NE ERASES SENCIULAS EN CORMA

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
LARQRAL COTINDIAND

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN REALINANES DRESENTES E LISTORIAS DE VI,

APROBADO

20/08/2025 15.01 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA
EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTINMBRES Y EYDRERIENCIAS DE VD,

APROBADO

16/09/2025 16.52 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

fakd=} RCRSONAS S CONTEYTO INMERIATA AS{ CANMO DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIA COTIDIANIDAR COMO EN EXYDRERIENCIAS

APROBADO

16/09/2025 16.53 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RROCCRIMIENTOS ESTARIECINOS RAR I A QRGANIZACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.55 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDERN I ARODA

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LAQORCANIZACIAN Y 1 ENTODRNO SOCIAL

APROBADO

20/08/2025 15.14 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA

PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS ESTARIECINDAS ENE] CONTEYTO ORGANIZACIONAL

POR EVALUAR

595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
LN IAS CARACTERISTICAS DE 1A EUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO 16/09/2025 16.34 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE
595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO 20/08/2025 12.09 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL




595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
CONTEYTOS DRONICTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTEXTO

POR EVALUAR

595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

APROBADO

20/08/2025 15.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

ROLITICAS INGTITIICIONALE

POR EVALUAR

595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

CONTARIINAD DEINCODMACIAN CINANCIED LANODMATL

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

QDCANIZACIAN DL CODMA MANIIAL SISTOAATIL

POR EVALUAR

D
595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
1A NORMATIVA Y POILITICAS DE | A ORGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

ACIICDNO CONNODMATINA Y DOLITICAC INCTITIICIONALCS

POR EVALUAR

595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TECNICA COAMATICAI TIDONC TCVIO VI A DOLITICA ODCANIZACIONAL

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS APROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

CDAMATICACS TECNICAS VI AS DOLITICAS DE I A ODCANIZACIAN

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, |APROBADO 29/05/2025 20.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
LANORMA TECNICA Y TIPQ DE TEXTO.

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN |APROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
CON 1 A NORMA TECNICA GRAMATICAI Y POIITICASDE 1A

595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS, APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

AMADMAC NE CEOIIDINAN Y CALIIN CNCI TDADAIN NADMATINVIA N,

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

ROLTICAS ORGANIZACIQNAIES NODRMATIN RCCIIDSAS DISDANIRIES

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

CLIERDO CONIAS CSTANDARES NE CALINAR ESTARICOINAG

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES

RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS
QRCANIZACIONALES Y NORMATINVANMIGENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
PROTOCOIQ Y POITICAS

POR EVALUAR

JIENIENDO EN CUENTA E
595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

LLIERDO CONI A DOLITICA INSTITIICIONAL LOS ESTANDADES DE

POR EVALUAR

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

RESDANSARIINADES ASICNADAS V| DOLITICAS INSTITICIONALES

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REALIZACION DEJ]_ EVENTO _DE ACUFRDO CON FI_PROPQOSITO _QRIETIVO

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,

PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU
QRIETA SOCIAL Y NORMATNINDAR I EGAL VIGENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucian Politica v los Canvenios Internacionale:

POR EVALUAR

595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los|
derechos humanos de los pueblos v de 1a natiraleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO 20/08/2025 16.01 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fund. L ool trabal

595120 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio |APROBADO 16/09/2025 17.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

de los derechos humanas v fundamentales en el trabaio

595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
MATEMATICQOS

POR EVALUAR

SQCIAL APIICANDO PRINCIPIOS
595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDQ CON T QS CONTEXTQS PRODUCTIVO Y SQCIAL

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
SUS NECESIDADES DF CONTEXTQ APIICANDO PROCEDIMIENTQS,

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ




595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONEORME CON 1 OS REQUERIMIENTOS DE 1 OS

POR EVALUAR

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

MODMATINA N DOILITICAC INCTITICIONALES

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DE10OS DOCUMENTOS DE OFICINA _TENIENDO EN CUENTA | OS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANODMATIA ROLTICAS INGTITIICIONALES

APROBADO

19/11/2025 15.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIIMENTOS DE OCICINA DE ACIIERDA CON A NADMATIVAY DOILITICA

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

AMODMATINVA ROLITIC QRCANIZACIONALE

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS DE | APROBADO 19/11/2025 15.38 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
ACUFRDO __CON I A NORMATIVA Y POI{TICAS INSTITUCIONAILES
644275 - RAL. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO 20/08/2025 16.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LEMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUFRDO CON SUS
644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUIN 1 AS NECESIDADES Y FIEMENTQS DE I A

POR EVALUAR

644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
GUN FI COMPORTAMIENTQ

APROBADO

16/09/2025 17.04 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LERSONALES EN SU COTIDIANIDAD _SE
644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
IDAD Y | AS NECESIDADES DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

LADISPONIBIL
644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O
EI ECTRONICA HACIENDO 1ISO DE | A TECNOI OGIA DISPONIRIE

POR EVALUAR

644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTQS DF INFORMACION

POR EVALUAR

644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA DE ACLIERDO A | AS TECNOI OGIAS DISPONIRI ES

POR EVALUAR

644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS
A ADES DE | AS UNIDADES

POR EVALUAR

ANEORMATICAS DE ACUFRDO ALAS NECESID,

595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

SUNAICNOAQ CCTDATCOIAS NV METADAILACIAS DE ALUTOCCCTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSCODRMACIAON DE CONCIICTOC

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO 20/08/2025 12.16 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA CIUTIIDA DED

595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO 16/09/2025 16.39 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
DESARRAIIO SOCIAI

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y|
MODMATINVANIGENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO 18/05/2025 16.44 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DRAVECTAONENID EL DESARDOIILQ DROCESIONAL

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO 16/09/2025 16.41 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

NTO _PROCEDIMIENTOS Y.

REQUERIMIENTOS MANUALES DE EUNCIONAMIE
595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON | A TECNOI QGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y I A COMUNICACION (TIC) DE ACUERDO CON | AS

APROBADO

20/08/2025 12.34 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
nre}

POR EVALUAR

LOS REQUERIMIEN
595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILTRARAIN DODR MEDIQDEI 1ISO DE CDASES SENCIIAS EN CODMA

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARODRAI COTINIAND

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEAIINANES DRDESENTES £ LISTODIAS DENVID.

APROBADO

20/08/2025 15.01 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA
EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTIINMRRES V EYDEDIENCIAS DENID

APROBADO

16/09/2025 16.52 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOIDAS DEDSONAS Sl CONTEYTOINMEDIATO ASICOMO DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIA COTIDIANIDAR COMO EN EVDEDRIENCIAS

APROBADO

16/09/2025 16.53 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ




595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RRACEDIMIENTAS EQTARIECIDACS DOR I A QDCANIZACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.55 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDRERN I ARODA

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LAODRCANIZACIAN Y 1 ENTODNO SOCIAL

APROBADO

20/08/2025 15.14 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ESTARIECINDAS ENEL CONTEYTO ORGANIZACIONAI

POR EVALUAR

595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN I AS CARACTERISTICAS DE 1A ELINCION PRODLUCTIVA,

POR EVALUAR

595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO 16/09/2025 16.34 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE.
595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO 20/08/2025 12.09 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEVTOS DRDONICTIVA YV SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIONALIDAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMIUNICACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTEVTO

POR EVALUAR

595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

APROBADO

20/08/2025 15.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

DOILITICAC INCSTITIICIONAILEC

POR EVALUAR

595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

LCONTARIINAD D INCODMACIAN CINANCICDA VI A NODMATINA

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

ODCANIZACIAN NC CODMA MANIIAL A CICTCMATIZANA

POR EVALUAR

595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
1A NORMATIVA Y POLITICAS DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

LLIERDO CON NODMATIN DOLITICAS INSTITIICIONALES

POR EVALUAR

595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TECNICA CRAMATICAL TIDANE TEVTAV I A ROVITICA ARGANIZACIONAI

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS APROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

CRAMATICAIES TECNICASY I AS DALITICAS DE I A ARGANIZACIAN

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, |APROBADO 29/05/2025 20.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
LA NORMA TECNICA Y TIPQ DE TEXTQ

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN JAPROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
CON 1A NORMA TECNICA GRAMATICAI Y POIITICASDE 1A

595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS, APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

AMODRMAS DE SCCLIRINADY SAILINCN I TDARAIN NAODRMATN

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

ROLITICAS ORCANIZACIQONAILES NODMATL RECIIDSOCS DISDONIRIES

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

LICRDO CONIAS COTANDARCS NE CALINAD CCTARI COINAG

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES

RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS
QRCANIZACIONALES Y NODMATL JCENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
TENIENDO EN CUENTA FI PROTOCOIQ Y POIITICAS

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIEDDO CONI A DALITICAINGTITIICIQONAL LOS ESTANDADRES DE

POR EVALUAR

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

RCSDANSARIINDANES ASIGNAD, LAS DOLITICACINGTITIICIONALE

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REALIZACION DEI EVENTQ DE ACUERDQ CON EI PROPOSITQ ORIETIVO

POR EVALUAR




595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

QRIETAQ SOCIAL Y NORMATNINDAD L EGAL VIGENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitician Politica v los Convenios Internacionales

POR EVALUAR

595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos de los nueblos v de 1a natiraleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO 20/08/2025 16.01 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fund. L ool trabai

595120 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio |]APROBADO 16/09/2025 17.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

de los derechos humanaos v fiindamentales en el trabaio

595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SOCIAL APIICANDO PRINCIPIOS MATEMATICO:

POR EVALUAR

595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUIFRDO CON10S CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
ADES DE CONTEXTOQ APLICANDOQ PROCEDIMIENTO:

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONEORME CON 1 OS REQUERIMIENTOS DE 1 OS

POR EVALUAR

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

MODMATINA Y DALITICAC INCTITLISIONALCC

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DE10OS DOCUMENTOS DE OFICINA _TENIENDO EN CUENTA 1 QS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANODMATL ROLITICAS INGTITIICIONALES

APROBADO

19/11/2025 15.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIIMENTOS DE _OCICINA DE ACIIERDA CON A NODMATI ROLITIC

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

AMODRMATIN ROLITIC QORCANIZACIONAIES

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS DE | APROBADO 19/11/2025 15.38 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
ACLIFRDO __CON I A NORMATIVA Y POI{TICAS INSTITUCIONAI ES
644275 - RAL. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO 20/08/2025 16.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

QNAIES DE ACUERDO CON SLJ

LEMPRENDEDORAS PERS
644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES V FIEMENTOSDE 1A

POR EVALUAR

644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
GUN FI COMPORTAMIENTQ

APROBADO

16/09/2025 17.04 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LERSONALES EN SU COTIDIANIDAD _SE
644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
LA ORGANIZACION

APROBADO

14/04/2026 21.18 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LADISPONIBIIDAD Y | AS NECESIDADES DE
644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O
C L ONIBIE

POR EVALUAR

LELECTRONICAHACIENDQ USQ DE LA TECNOI OGIA DISPN
644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
[IOS DE INEFORMACION

POR EVALUAR

REQUERIMIEN
644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
L ONIBIES

POR EVALUAR

ADMINISTRATIVA DE ACUERDO A LAS TECNOI QGIAS DISPX
644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS

POR EVALUAR

ANEORMATICAS DE ACUFRDO ALAS NECESIDADES DELAS UNIDADES
595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

SINIENDA CSTRATEOIAS YV METADAIACIAS D ALTOCCOTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSLODMACIAON DE CONCIICTOC

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS

PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
LINA CIUTIIDA DED

APROBADO

20/08/2025 12.16 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
DESARRAIIO SOCIAL

APROBADO

16/09/2025 16.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
MODRMATINVANICENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO 18/05/2025 16.49 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DRAVECTODENID EL DESARDOIIL A DRAOCESIONAL

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO 16/09/2025 16.41 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

NTO PROCEDIMIENTOSY.

REQUERIMIENTOS MANUAIES DE EUNCIONAMIE
595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON I A TECNOI QGIA EMPLEADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y I A COMUNICACION (TIC) DE ACUFRDO CON | AS

APROBADO

20/08/2025 12.34 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON

LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR




595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILTRARAIN DAOR MEDIQDEIL 1ISQ NE CRASES QENCIIAS EN CODRM

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARORAI COTIDIANG

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN APROBADO 20/08/2025 15.01 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN REALINDANES PRESENTES E LISTOARIAS DE VN

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA |APROBADO 16/09/2025 16.52 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTIINMRRES YV EYDRERIENCIAS DEVID

595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QTDAS DERSAONAS QI CONTEYTA INMENATO AQI COMAO DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIA COTIDIANIDAR COMO ENEYRERIENCIAS

APROBADO

16/09/2025 16.53 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RRACENIMIENTAS EQTARIECIDACS DOR I A QDCANIZACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.55 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDERIN 1 AROD

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LAODRCANIZACIAN Y £l ENTODNOQ SOCIAL

APROBADO

20/08/2025 15.14 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ESTARIECIDAS ENEL CONTEYTO QARGANIZACIONAL

POR EVALUAR

595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUIN | AS CARACTERISTICAS DE 1A ELINCION PRODLUICTIVA

POR EVALUAR

595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO 16/09/2025 16.34 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE.
595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO 20/08/2025 12.09 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEVTOS DDANICTIVAO YV SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIONALIDAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMIUINICACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO

DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO

POR EVALUAR

595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

APROBADO

20/08/2025 15.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

ROLTICASINSTITIICIQNALL

POR EVALUAR

595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

CONTARIINDAD DE INEQRMACIAN CINANCIERA NV LA NQDRMATI

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

QDO ANIZACIAN DE CODMANMANIAL QO SICTOAMATL

POR EVALUAR

D
595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
1A NORMATIVA Y POILITICAS DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

LLIERDO CON NODMATIN DOLITICAS INSTITIICIONALES

POR EVALUAR

595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TECNICA CRAMATICAL TIDANE TEVTAV 1A RALITICA ARCANIZACIONAL

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS APROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

CRAMATICALES TECNICASY I AS DOLITICAS DE | A ARGANIZACIAN

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, |APROBADO 29/05/2025 20.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
LA NORMA TECNICA Y TIPQ DE TEXTQ

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN JAPROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
CONIANORMA TECNICA GRAMATICAI Y POITICASDE 1A

595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS, APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

AMODRMAS DE SCOLIRINADY SALIIN CN S TDARAIN NODMATL

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

ROLITICAS ODCANIZACIONAILES NODMATL RECIIDSOS DISDONIRIES

POR EVALUAR




595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

CLIERDO CONIAS CSTANDARES NE CALINAD ESTARIECINAG

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES

RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS
QRCANIZACIONALES Y NORMATINVANIGENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
IENIENDO EN CUENTA FI PROTOCOI QY POITICAS

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIEDDO CONJ A DOLITICAINCTITIICIONAIL VI AOC COTANDADES D

POR EVALUAR

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

DECSDAONSARIINADES ACICNADAS NV IAC DOIITICACINCTITIICIONAILES

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REAIIZACION DEI FVENTO DE ACUFRDO CON FI PROPAOSITO ORIFTIVO

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

QRIETAQ SOCIAL Y NORMATNINDAR L EGAL VIGENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucian Politica v los Convenios Internacionales

POR EVALUAR

595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos de los nueblos v de 1a natiraleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO 20/08/2025 16.01 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

L L Liroboi
595120 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio |]APROBADO 16/09/2025 17.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

de los derechos humanos v fiindamentales en el trabaio

595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SOCIAL APIICANDO PRINCIPIOS MATEMATICO:

POR EVALUAR

595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACIIERDO CON 1 0S CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
NTO:

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

SUSNECESIDADES DE CONTEXTOQ APLICANDQ PROCEDIMIE
595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONEORME CON I OS REOQUERIMIENTOS DE 1 OS

POR EVALUAR

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

MODMATINA Y DALITICAC INCTITLISIONALCS

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DE10OS DOCUMENTOS DE OFICINA _TENIENDO EN CUENTA | OS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANODMATIL ROLITICAS INSTITIICIONAILES

APROBADO

19/11/2025 15.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIIMENTOS DE _QOCDICINA_DE ACIIERDO CONI A NODMATINANY DOLITIC

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

MODMATI ROLITICAS ORCANIZACIONALES

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS DE
[ TITUCIONALES

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

ACUERDO _CON LA NORMATIVA Y POIITICAS INS
644275 - RAL. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
SONAI ES DE ACUERDO CON S

APROBADO

20/08/2025 16.02 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

EMPRENDEDORAS PER
644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTQ SEGUN 1 AS NFCFSIDADFS Y FIFMENTQS DE 1A

POR EVALUAR

644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES

APROBADO

16/09/2025 17.04 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

2ERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN EI COMPORTAMIENTO
644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
LA ORGANIZACION

APROBADO

14/04/2026 21.18 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LADISPONIBIIDAD Y | AS NECESIDADES DE
644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O
C L ONIBIE

POR EVALUAR

LELECTRONICAHACIENDQ USQ DE LA TECNOI OGIA DISPN
644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
[TOS DE INEORMACION

POR EVALUAR

REQUERIMIEN
644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
L ONIBIES

POR EVALUAR

ADMINISTRATIVA DE ACUERDO ALAS TECNOI OGIAS DISP
644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS
A DO AIAS NFCESIDADFS DE 1 AS UNIDADES

POR EVALUAR

ANEORMATICAS DE ACLIER

595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS|
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

SLMICNDA CSTRATEAIAS V METADAILACIAS D ALTOCCOTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSCODMACIAON DE CONCIICTOC

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS

PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
LINA LU TIIDA DED

POR EVALUAR




595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARRAILO SOCIAL

POR EVALUAR

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
NORMATINVANGENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

RRAVECTO DENID £l DESARROIL O RDROCESIONAL

POR EVALUAR

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS MANIUIAILES DE ELNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y.

POR EVALUAR

595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON 1A TECNOI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INEQORMACION Y I A COMUNICACION (TIC) DE ACIIFRDO CONTAS

POR EVALUAR

595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
1 0S REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILTRARAIN DOR MEDIQNDEIL 1ISQ DE CRASES QENCIIAS EN CODRM

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARODRAI COTINIAND

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN REALINANES DRESENTES E LISTORIAS DEVID,

POR EVALUAR

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA
EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTIINMRRES V EYDERIENCIAS DEVID

POR EVALUAR

595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QTDAS DERSAONAS QI CONTEYTA INMENIATO ASICOMA DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIA COTIDIANIDAD COMO ENEYDERIENCIAS

POR EVALUAR

595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RROCEDIMIENTAS ESTARIECIDAS DODR I A QDCANIZACIAON

POR EVALUAR

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDERIN 1 AROD

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LAODRCANIZACIAN Y 1 ENTODNOQ SOCIAL

POR EVALUAR

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ESTARIECINDAS ENEL CONTEYTO QORGANIZACIONAL

POR EVALUAR

595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS

POR EVALUAR

SEGUNIAS (‘ARA(‘TFRNTI(‘A‘; DE 1A EUNCION PRODUCTIVA -
595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
TOS DE NUTRICION F HIG

POR EVALUAR

IENE
595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
CONTEXTOS RRONICTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMIUINICACIAN

POR EVALUAR

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO

DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO

POR EVALUAR

595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

POR EVALUAR

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

ROLITICASINGTITIICIONALE:

POR EVALUAR

595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

CONTARIINAD DE INEQRMACIAN CINANCIERDA Y LA NOQODRMATI

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

QODCANIZACIAN DE CODMAMANIAL O SICTOMATIZAD

POR EVALUAR

595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
1A NORMATIVA Y POIITICAS DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

LUIEDDO CONNODMATIN DOLITICAS INSTITIICIONALES

POR EVALUAR




595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TECNICA CDAMATICAL TIDODE TEYTONVIADOLTICA QODCANIZACIONAL

POR EVALUAR

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

LRAMATICAIES TECNICAQY | ROLITIC DEILAOQDCANIZACIAN

APROBADO

20/10/2025 21.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO,
1A NORMA TECNICA Y TIPO DE TEXTQ

POR EVALUAR

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN
CON 1A NORMA TECNICA GRAMATICAI Y POI{TICASDE | A

APROBADO

20/10/2025 21.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS,
TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

AMODRMAS DE SCOLIRINADY SALLINEN C TDARAIN NODRMATL

POR EVALUAR

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

ROLITICAS ODCANIZACIONAIES NODMATI RECIIDSNS NISDANIRIES

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

LIERDO CONIAS COTANDARES NE CALINAD ESTARIEOINAG

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES

RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS
QRCANIZACIONALES Y NODRMATI JCENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
IENIENDO EN CUENTA FI PROTOCOIQ Y POIITICAS

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIICDNO CONIA DOLITICA INCTITIICIONAL VI QNS COTANDADES D

POR EVALUAR

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

DCCDAORNCARIINADES ACICNANDAC VI AC DAILITICAC INCTITIICIONAIES

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REALIZACION DEI FVENTO DE ACUFRDO CON FI PROPAOSITO ORIFTIVO

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

QRIETQ SOCIAL Y NORMATNINDAD L EGAL VIGENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucian Politica v los Convenios Internacionales

POR EVALUAR

595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos de los nueblos v de 1a natiraleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y

transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
b

POR EVALUAR

£ Lt
595120 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanas v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
ATICO:

POR EVALUAR

SOQCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEM,
595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUERDO CON 1 QS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
TO:

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

SUSNECESIDADES DE CONTEXTOQ APLICANDQ PROCEDIMIEN
595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
A NTOS DE |

POR EVALUAR

MATEMATICOS CONEQRME CON | OS REQUERIMIE

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

MODRIMATIN, [=YaYlRalal INSTITUICIQONALD

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DF 1 0S DOCUMENTOS DE QFICINA TENIENDQ EN CUENTA 1 QS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANODMATIL ROLITICAS INSTITIICIONAILES

APROBADO

19/11/2025 15.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIIMENTOS DE _QOCDICINA_DE ACIIERDO CONIANODMATINANY DOLITIC

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

MODMATI pOLITIC ORCANIZACIONALES

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS DE
[ TITUCIONAILES

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

ACUFRDO _CON LA NORMATIVA Y POIITICAS INS
644275 - RAL. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
SONAIES DFE ACUERDO CON Sl

POR EVALUAR

EMPRENDEDORAS PER
644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
GUNIAS NECESIDADES Y FIEMENTOS DE | A

POR EVALUAR

LEMPRENDIMIENTO SE
644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES

POR EVALUAR

LPERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN EI COMPORTAMIENTO
644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
LA DISPONIRIIIDAD Y | AS NECESIDADES DE 1 A QORGANIZACION

POR EVALUAR




644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FiSICA O
ELECTRONICA HACIENDO 1ISO DE | A TECNOI OGIA DISPONIRI E

POR EVALUAR

644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTQS DF INFORMACION

POR EVALUAR

644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA DE ACUFRDO A1 AS TECNOI OGIAS DISPONIRIES

POR EVALUAR

644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS
ADES DE IAS UNIDADES

POR EVALUAR

ANEQRMATICAS DE ACUFRDQ A I AS NECESID

595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

SLMACNOA CSTDATLOIAS Y METADALACIAS DR ALTOCCCTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDRANCCODRMACIAN DE CONCIICTA.

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO 20/08/2025 12.16 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA CIUTIIDA DED

595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO 16/09/2025 16.39 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
DESARRAOII O SOCIAL

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
MNORMATINVANIGENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO 18/05/2025 16.49 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

RRAVECTONENID EL DESARDOIILQ DROCESIONAL

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO 16/09/2025 16.41 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

REOUFRIMIENTOS MANIUIAILES DE ELNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y.

595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON 1A TECNOI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y | A COMUNICACION (TIC) DE ACIIEFRDO CON I AS

APROBADO

20/08/2025 12.34 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
1 0S REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILTRARAIN DAOR MEDIQDEIL 1ISQ DE CDASES SENCIIAS EN CODM

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARODRAI COTINIAND

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN REAIINANES DRESENTES E LISTORIAS DEVID,

APROBADO

20/08/2025 15.01 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA
EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTIINMRRES V EYDERIENCIAS DEID

APROBADO

16/09/2025 16.52 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOIRAS DEDSONAS Sl CONTEYTOINMERDIATO ASICOMO DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTQ ENIA COTIDIANIDAD COMO ENEYDRERIENCIAS

APROBADO

16/09/2025 16.53 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RROCENIMIENTAOS ECTARIECINDOS DORIA QDCANIZACIAON

APROBADO

16/09/2025 16.55 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDERIN 1 AROD

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LAOQRCANIZACIAON NV EI_ ENTODNO SOCIAL

APROBADO

20/08/2025 15.14 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ESTARIECINDAS ENEL CONTEYTO QRGANIZACIONAL

POR EVALUAR

595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN I AS CARACTERISTICAS DE | A FEUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO 16/09/2025 16.34 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
TOS DE NUTRICION E HIGIENE
595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO 20/08/2025 12.09 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
CONTEXTOS DRONICTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIQONALINAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO

DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO

POR EVALUAR




595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

APROBADO

20/08/2025 15.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

ROLITICAS INGTITIICIONALE

POR EVALUAR

595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

CONTARIINAD DEINCODMACIAN CINANCIED LANODMATL

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

QDO ANIZACIAN DE CODMA MANIIAL ISTOMATL

POR EVALUAR

D
595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
1A NORMATIVA Y POIITICAS DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

ACIIEDDO CONNODMATINA N DOLITICACS INCTITIICIONALCS

POR EVALUAR

595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TECNICA COAMATICAI TIDONC TEVIO VI A DOLTICA ODCANIZACIONAL

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS APROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

CDAMATICAES TECNICAS VI AS DOLITICAS DE I A ODCANIZACIAN

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, |APROBADO 29/05/2025 20.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
LANORMA TECNICA Y TIPQ DE TEXTO.

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN |APROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
CON 1 A NORMA TECNICA GRAMATICAI Y POIITICASDE 1A

595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS, APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

AODMAC NE CEOIIDINAN Y CALIIN CNCI TDADAIN NAODMATINVA N

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

DOILITICAS ODCANIZACIONAILEC NAODMATINVA Y DECIIDSAC DNICDANIDICC

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

ACILICDNA CONIAC CCTANNADCS NC AALINANCCTADI COINAC

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

ODCANIZACIONAIES vV NODMATINANICENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
IENIENDO EN CUENTA FI PROTOCOIQ Y POITICAS

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

LLIERDO CONI A DOLITICA INSTITIICIONAL LOS ESTANDADES DE

POR EVALUAR

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

RESDANSARIINADES ASICNADAS V| DOLITICAS INSTITIICIONALES

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REALIZACION DEI]_ EVENTO _DE ACUFRDO CON FI_PROPQOSITO _QRIETIVO

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,

PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU
QRIETO SOCIAL Y NORMATNINADLEGAL VIGENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
itucio itica v los Convenias Internacionale:

POR EVALUAR

Lonstitucian Paolifi
595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los|
derechos humanos de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO 20/08/2025 16.01 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

Lund. L n.altrabal

595120 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio |APROBADO 16/09/2025 17.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

de los derechos humanas v fundamentales en el frabaio

595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
MATEMATICQS

POR EVALUAR

SQCIAL APIICANDQ PRINCIPIOS
595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDQ CON T QS CONTEXTQS PRODUCTIVO Y SQCIAL

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
NTOS

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

SUSNECESIDADES DE CONTEXTOQ APLICANDO PROCEDIMIE
595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
A CON 1 QS REQUFRIMIENTQS DE 1O

POR EVALUAR

MATEMATICOS CONEQRME

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

MODNMATI ROLITICAS INCTITIICIONALCS

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DE10S DOCUMENTOS DE OFICINA TENIENDO EN CUENTA 1 0OS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANODMATL ROLTICAS INGTITIICIQNALES

APROBADO

19/11/2025 15.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ




595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIIMENTOS DE OQICINA DE ACIIERDA CON A NAQDMATIVAY DOILITICA

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

NMODMATINVA ROLITIC QRCANIZACIONALE

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS DE | APROBADO 19/11/2025 15.38 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
ACUFRDO __CON I A NORMATIVA Y POI{TICAS INSTITUCIONAILES
644275 - RAL. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO 20/08/2025 16.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LEMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUFRDO CON SUS
644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN 1 AS NECESIDADES Y FIEMENTQS DE | A

POR EVALUAR

644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
GUN FI COMPORTAMIENTQ

APROBADO

16/09/2025 17.04 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LERSONALES EN SU COTIDIANIDAD SE
644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
IDAD Y | AS NECESIDADES DE 1 A ORGANIZACION

APROBADO

14/04/2026 21.18 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O
ELECTRONICA HACIENDO 1ISO DE | A TECNOI OGIA DISPONIRI E

POR EVALUAR

644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTQS DF INFORMACION

POR EVALUAR

644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA DE ACLIERDO A | AS TECNOI OGIAS DISPONIRI ES

POR EVALUAR

644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS
ADES DE | AS UNIDADES

POR EVALUAR

ANEQRMATICAS DE ACUERDQ A | AS NECESID

595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

SUNAICNOAQ CCTDATCOIAS NV METADAILACIAS DE AIUTOCCCTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSCODRMACIAN DE CONCIICTAC

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO 20/08/2025 12.16 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA CIUTIIDA DED

595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO 16/09/2025 16.39 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
DESARRAIIO SOCIAI

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
MNORMATINVANIGENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO 18/05/2025 16.49 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DRAVECTAONENID EL DESARDOIIL O DROCESIONAL

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO 16/09/2025 16.41 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

NTO _PROCEDIMIENTOS Y.

REQUERIMIENTOS _MANUALES DE EUNCIONAMIE
595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON | A TECNOI QGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y I A COMUNICACION (TIC) DE ACUFRDO CON | AS

APROBADO

20/08/2025 12.34 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
nre}

POR EVALUAR

LOS REQUERIMIEN
595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILTRARAIN DAOR MEDIQDEL 1ISQ DE CDASES SENCIIAS EN CODM

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
LARODRAL COTINIANQ

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN REALINANES DRESENTES E LISTORIAS DEVID,

APROBADO

20/08/2025 15.01 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA
EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTIINMRRES V EYDERIENCIAS DEID

APROBADO

16/09/2025 16.52 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOIDAS DEDSONAS S CONTEYTOINMERDIATO ASICOMO DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIA COTIDIANIDAR COMO EN EVDEDRIENCIAS

APROBADO

16/09/2025 16.53 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

DROCENIMIENTOC ECTARIECINOC DOD I A QDCANIZACIAON

APROBADO

16/09/2025 16.55 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDERIN I AROD

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LAOQDCANIZACION NV I ENTODNO SOCIAL

APROBADO

20/08/2025 15.14 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ESTARIECIDAS ENEL CONTEYTO ODGANIZACIONAI

POR EVALUAR




595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN I AS CARACTERISTICAS DE 1A ELINCION PRODLUCTIVA,

POR EVALUAR

595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO 16/09/2025 16.34 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE.
595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO 20/08/2025 12.09 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEVTOS DRDONICTINO YV SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIONALIDAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMIUNICACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTEVTO

POR EVALUAR

595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

APROBADO

20/08/2025 15.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

DOILITICAC INCSTITIICIONAILEC

POR EVALUAR

595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

LONTARIINDAD D INCODMACIAN CINANCICDA NV I A NODMATINA

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

ODCANIZACIAN NC CODMA MANIIAL A CICTCMATIZANA

POR EVALUAR

595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
1A NORMATIVA Y POLITICAS DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

ACILIERDAO CON NODRMATI ROLITICAS INSTITIICIONAIES

POR EVALUAR

595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TECNICA CRAMATICAL TIDANE TEVTA VI A ROVITICA ARGANIZACIONAI

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS APROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

CRAMATICAIES TECNICASY I AS DOLITICAS DE | A ARGANIZACIAN

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, |APROBADO 29/05/2025 20.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
1A NORMA TECNICA Y TIPO DE TEXTO

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN JAPROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
CON 1A NORMA TECNICA GRAMATICAI Y POIITICASDE 1A

595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS, APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

AMODRMAS DE SCOLIRINADY SAILIN N I TDARAIN NAODRMATN

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

ROLITICAS ORCANIZACIQONAILES NODMATI RECIIDSOCS DISDONIRIES

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

LIERDO CON I AS COTANDARES NE CALINAD ECTARICOINAG

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES

RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS
QRCANIZACIONALES Y NODRMATI JCENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
IENIENDO EN CUENTA FI PROTOCOIQ Y POIITICAS

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIERDDO CONI A RQLITICAINSTITIICIQNAL LOS ESTANDARES DE

POR EVALUAR

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

RESDANSARIINDANRES ASIGNANDASY I AS DOIITICAS INGTITIICIQNALL:

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
A DO CONFl PROPAOSITO ORIFTIVO

POR EVALUAR

REALIZACION DEI_EVENTO DE ACUFR,
595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

QRIETQ SOCIAL Y NORMATNIDAD L EGAL \VIGENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
itucid itica v los Convenios Internacionale:

POR EVALUAR

Lonstitucion Politi
595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los|
derechos humanas de los nuehlos v de |a natiraleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO 20/08/2025 16.01 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

4 Liraha

595120 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio |APROBADO 16/09/2025 17.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

de los derechos humanas v fundamentales en el trabaio




595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SOCIAL_APIICANDQ PRINCIPIOS MATEMATICOS

POR EVALUAR

595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDO CON10S CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
SUSNECESIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCEDIMIENTOS

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
CONEORME CON10OS REQUERIMIENTOS DE10QS

POR EVALUAR

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

AODMATI DoLiTic INSTITIICIONALLD

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DELOS DOCUMENTOS DE OFEICINA_TENIENDO EN CUENTA 1 OS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANODMATINAN DOILITICAS INCTITIICIONALECS

APROBADO

19/11/2025 15.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIIMENTOC DE _OCICINA_DE ACIIEDDO COMNIANMNODMATNAN DOILITICA

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

MNODMATNA_V DOLITICAS ODCANIZACIONALCS

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS DE
[ LITUCIONAIES

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

ACUFRDO _CON LA NORMATIVA Y POIITICAS INS
644275 - RAL. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAIES DE ACHERDO CON SIS

APROBADO

20/08/2025 16.02 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
GUNIAS NECFSIDADES Y FIEMENTOS DE 1A

POR EVALUAR

LEMPRENDIMIENTO SE
644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIFS EN SUCOTIDIANIDAD _SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO

APROBADO

16/09/2025 17.04 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
LA DISPONIRILIDAD YV I AS NECESIDADES DE 1 A ORGANIZACION

APROBADO

14/04/2026 21.18 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O
ELECTRONICA HACIENDQ 1ISO DE 1 A TECNOI OGIA DISPONIRIF

POR EVALUAR

644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DE INEORMACION

POR EVALUAR

644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
ISTRATIVA DE ACUFRDO A 1 AS TECNOI OGIAS DISPONIRIES

POR EVALUAR

644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS
INEQORMATICAS DE ACHIERDO A | AS NECESIDADES DE 1 AS LINIDADES

POR EVALUAR

595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS|
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

SUMACNOO CCTDATCOIA METIOoDALOCIAS DE ALTOCCSTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSCORMACIAN DE CONCIICTO!

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO 20/08/2025 12.16 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA CLUTUIRA DE D

595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO 16/09/2025 16.39 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARRAIIN SOCIAL

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y|
NORMATINVANIGENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO 18/05/2025 16.49 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

RRAVECTONE VDAY El DESARDRAILQ DRACESIONAL

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO 16/09/2025 16.41 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

TO PROCEDIMIENTOSY.

REOQUERIMIENTOS MANUALES DE EUNCIONAMIEN
595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON 1A TECNOI QGIA EMPI EADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
. . DO CONIA

APROBADO

20/08/2025 12.34 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

ANEQORMACION Y LA COMUNICACION (TIC) DE ACLIER)
595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REOUE

POR EVALUAR

595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILTRARAIN DOR MEDIQNEIL 1ISA NE CRASES QENCIILAS EN CORMA

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
LARORAI COTINIANG

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN REALINANES DRESENTES £ LISTORIAS DE VD,

APROBADO

20/08/2025 15.01 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA
EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTIINMBRES YV EYRERIENCIAS DEVID

APROBADO

16/09/2025 16.52 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ




595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QTDAS DERSAONAS QI CONTEYTA INMENATO AQI COMA DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIA COTIDIANIDAR COMO ENEYRERIENCIAS

APROBADO

16/09/2025 16.53 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RRACEDIMIENTAS EQTARIECIDACS DOR I A QDCANIZACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.55 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDRERN I ARODA

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LAODRCANIZACIAN Y 1 ENTODNO SOCIAL

APROBADO

20/08/2025 15.14 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ESTARIECINDAS ENE]L CONTEYTO ORGANIZACIONAI

POR EVALUAR

595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN I AS CARACTERISTICAS DE 1A ELINCION PRODLUICTIVA,

POR EVALUAR

595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO 16/09/2025 16.34 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE
595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO 20/08/2025 12.09 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEVTOS DDANICTIVAO YV SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIONALIDAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMIUNICACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTEVTO

POR EVALUAR

595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

APROBADO

20/08/2025 15.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

DOILITICAC INSTITIICIONAILEC

POR EVALUAR

595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

CONTARIINDAD DE INEQRMACIAN CINANCIERA NV LA NQDRMATI

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

QDO ANIZACIAN DE CODMAMANIAL O SICSTOAMATL

POR EVALUAR

D
595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
1A NORMATIVA Y POILITICAS DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

LLIERDO CON NODMATIN DOLITICAS INSTITIICIONALES

POR EVALUAR

595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TECNICA CRAMATICAL TIDANE TEVTA VI A ROVITICA ARGANIZACIONAI

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS APROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

CRAMATICAIES TECNICASY I AS DALITICAS DE | A ARGANIZACIAN

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, |APROBADO 29/05/2025 20.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
LA NORMA TECNICA Y TIPQ DE TEXTQ

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN JAPROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
CON 1A NORMA TECNICA GRAMATICAI Y POITICASDE 1A

595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS, APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

AMODRMAS D SCOLIRINADY SALIIN CN S TDARAIN NODMATL

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

ROLITICAS ODCANIZACIONAILES NODMATL RECIIDSOS DISDONIRIES

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

LICRDO CONIAS COTANDARCS NE CALINADCCTARI COINAG

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES

RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS
QRCANIZACIONALES Y NODMATL JCENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
TENIENDO EN CUENTA FI PROTOCOIQ Y POIITICAS

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIEDNDO CONI A DALITICAINGTITIICIQONAL LOS ESTANDADES DE

POR EVALUAR




595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

RCCSDANCSARIINDANDES ASIGNANASY | ROLITIC INSTITIICIONAIES

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REAIIZACION DEI_FVENTO DE ACHERDO CON FI_PROPASITO _ORIETIVO

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

ORICTO SOCIAL Y NODMATNIDAD I ECAL \ICENTE

POR EVALUAR

595117 - Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
itica v los Convenios Internacionale:

POR EVALUAR

Lonstitucian Politi
595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanas de los niiehlos v de |a natiraleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO 20/08/2025 16.01 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

A anolirahain

595120 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio |]APROBADO 16/09/2025 17.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

de los derechos humanas v fundamentales en el frabaio

595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SOCIAL_APIICANDQ PRINCIPIOS MATEMATICOS

POR EVALUAR

595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DF ACUFRDO CON10S CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
SUSNECESIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCEDIMIENTOS

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
A NTOSDEIQ

POR EVALUAR

MATEMATICOS CONEQRME CONIOS REQUERIMIE

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

MODMATL DoLiTic INSTITIICIONALLS

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DELOS DOCUMENTOS DE OFICINA_TENIENDO EN CLIENTA 1 OS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANODMATINANY DALITICAC INCTITIICIONALCC

APROBADO

19/11/2025 15.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIIMENTAC DE _ACICINA_NDE ACIIEDNO COMI A MAODMATINANY DALITICA

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

MNODMATNA_V DOLITICAS ODCANIZACIONALCS

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS DE
[ LITUCIONAIES

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

ACUFRDO _CON LA NORMATIVA Y POIITICAS INS
644275 - RAL. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAIES DE ACUERDO CON

APROBADO

20/08/2025 16.02 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

SUS
644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
' LA

POR EVALUAR

EMPRENDIMIENTO SEGUNLAS NECESIDADES Y FLEMENTOS DE
644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES

APROBADO

16/09/2025 17.04 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LPERSONALES EN SU COTIDIANIDAD SEGUN EI_ COMPORTAMIE
644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN

POR EVALUAR

LESTRATEGIA EMPRENDEDORA
644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
ADES DE | A ORGANIZACION

APROBADO

14/04/2026 21.18 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LADISPONIBILIDAD Y LAS NECESID,
644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O
_EILECTRONICA HACIENDQ 1ISO DF | A TECNOI QGIA DISPONIRIF

POR EVALUAR

644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTQS DF INFORMACION

POR EVALUAR

644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
_ADMINISTRATIVA DF ACUFRDO A 1 AS TECNOI QGIAS DISPONIRIFS

POR EVALUAR

644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS
A ADES DE LAS UNIDADES

POR EVALUAR

ANEQRMATICAS DE ACUERDO ALAS NECESID,

595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS|
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

SUMACNOO CCTDATCOIA METIOoDALOCIAS DE ALTOCCSTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSCODRMACIAN DE CONCIICTO!

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS

PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
LINA CLUTUIRA DE D

APROBADO

20/08/2025 12.16 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARRAIIO SOCIAL

APROBADO

16/09/2025 16.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y|
AMORMATINVANIGENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO 18/05/2025 16.49 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

RRAVECTO NEVIDA Y EL DESARROIL O DROCESIONAL

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO 16/09/2025 16.41 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

REQUERIMIENTOS MANIAI ES DE EUNCIONAMIENTQ PROCEDIMIENTQS'Y




595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON 1A TECNOI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y 1 A COMUNICACION (TIC) DE ACUFRDO CONLAS

APROBADO

20/08/2025 12.34 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
1OS REOQUFRIMIENTOS

POR EVALUAR

595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SIITDARAIN DOD MENIQ DEI 1ISO NE CDASES SENCIHTAS EN CODMA

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARODAI COTINIAND

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INNMENIATO EN DEAIINANES DDECENTES £ LICTODIAS DENIDA

APROBADO

20/08/2025 15.01 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA
EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTIINDRDES V EVDEDIENCIAS DENVIDA

APROBADO

16/09/2025 16.52 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

LQOIDAS DEDSONACS Sl CONTEVTIOINMENIATO ACicOMO DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIANIES TANTO NI A COTINIANIDAR COMO EN CVDEDICNCIAG

APROBADO

16/09/2025 16.53 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

DDOCCNIMIENTAC CECTARI ECINAOC DAD I A QODCANIZACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.55 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

noocmpefing ARODA

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA ODCANIZACIAN NV CI_ENTODNMO COCIAL

APROBADO

20/08/2025 15.14 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINCAMIENTOS ESTARIECINAS ENEL CONTEVTO ODCANIZACIONAL Y

POR EVALUAR

595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUNIAS CARACTFRISTICAS DE 1 A FEUNCION PRODUCTIVA,

POR EVALUAR

595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO 16/09/2025 16.34 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE ELINDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE
595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO 20/08/2025 12.09 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

CONTEXTQ PRODUCTIVO Y SOCIA|

595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
CONTEYTAS DRONICTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAON

APROBADO

16/09/2025 16.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENTO

POR EVALUAR

595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

APROBADO

20/08/2025 15.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

ROLITICASINSTITIICIONALES

POR EVALUAR

595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

CONTARIIDAD DEINCODRMACIAN CINANCIED. LANOQDMATIN

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

QRcAN JAN DS CODMA MANMIAL O SISTCMATIZAD

POR EVALUAR

595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
LANORMATIVA Y POI{TICAS DE | A ORGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

ACIIEDNO CONNADMATINVAY DALITICASINCTITIICIONALE

POR EVALUAR

595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TECNICA CDAMATICAL TIDODE TEXYTANVIADOLTICA QDCANIZACIONAL

APROBADO

16/09/2025 17.00 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

SRAMATICAIES TECNICAQYIASDALITICASDE LA QORCANIZACIAN

APROBADO

20/10/2025 21.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO,
1 A NORMA TECNICA Y TIPQ DF TEXTQ

APROBADO

29/05/2025 20.00 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN
CON 1A NORMA TECNICA GRAMATICAL Y POI{TICAS DE I A

APROBADO

20/10/2025 21.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ




595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS,
TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

AMODRMAS DE SCOLIRINADY SALLINEN CI TDARAIN NODRMATL

APROBADO

16/09/2025 17.00 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

ROLITICAS ODCANIZACIONAIES NODMATI RECIIDSNS NISDANIRIES

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

CLIERDO CONIAS CSTANDARES NE CALINAD ESTARIECINAG

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES

RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS
QRCANIZACIONALES Y NORMATINVANIGENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
IENIENDO EN CUENTA FI PROTOCOI QY POITICAS

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIEDDO CONJI A DOLITICAINCTITIICIONAL VI AOC COTANDADES D

POR EVALUAR

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

DCCDAORNCARIINADES ACICNANDAC VI AC DALITICAC INCTITIICIONAIES

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REAIIZACION DEI FVENTO DE ACUFRDO CON FI PROPAOSITO ORIETIVO

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

QRIETQ SOCIAL Y NORMATNINDAD I EGAL VIGENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucian Politica v los Convenios Internacionales

POR EVALUAR

595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos de los nueblos v de 1a natiraleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO 20/08/2025 16.01 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

L L Liroboi
595120 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio |]APROBADO 16/09/2025 17.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

de los derechos humanos v fiindamentales en el trabaio

595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SOCIAL APIICANDO PRINCIPIOS MATEMATICO:

POR EVALUAR

595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACIIERDO CON 1 0S CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
NTO:

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

SUSNECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDQ PROCEDIMIE]
595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
A NTOSDF1QS

POR EVALUAR

MATEMATICOS CONEQRME CON | OS REQUERIMIE

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

AMODRIMATIN, [=YaYlRalal INSTITUICIQONALD

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DF 1 0S DOCUMENTOS DE QFICINA TENIENDQ EN CUENTA 1 QS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANODMATIL ROLITICAS INSTITIICIONAILES

APROBADO

19/11/2025 15.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIIMENTOS DE _QOCDICINA_DE ACIIERDO CONIANODMATINANY DOLITIC

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

MODMATI ROLITICAS ORCANIZACIONALES

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS DE
[ TITUCIONALES

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

ACUERDO _CON LA NORMATIVA Y POIITICAS INS
644275 - RA1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
SONAI ES DE ACUERDO CON S

APROBADO

20/08/2025 16.02 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

EMPRENDEDORAS PER
644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTQ SEGUN 1 AS NECFSIDADFS Y FIFMENTQS DE 1A

POR EVALUAR

644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES

APROBADO

16/09/2025 17.04 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LPERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN EI COMPORTAMIENTO
644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
LA DISPONIRIIIDAD Y | AS NECESIDADES DE 1 A QRGANIZACION

POR EVALUAR

644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O
0 ONIBIE

POR EVALUAR

LELECTRONICAHACIENDO USQ DE LA TECNOI OGIA DISP!
644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
[IOS DE INEORMACION

POR EVALUAR

REQUERIMIEN
644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
L ONIBIES

POR EVALUAR

ADMINISTRATIVA DE ACUERDQ A1 AS TECNOI QGIAS DISP
644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS
NEORMATICAS DE ACUERDQ A L AS NECESIDADES DE | AS UNIDADES,

POR EVALUAR




595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

SUMACNOA CSTDATCOIAS Y METADAILACIAS DR ALUTOCCCTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDRANCCODRMACIAN DE CONCIICTA.

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO 20/08/2025 12.16 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA CIUTIIDA DED

595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO 16/09/2025 16.39 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARRAILO SOCIAL

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
NORMATINVANGENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO 18/05/2025 16.49 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

RRAVECTANEAID £l DESARROIIQ DROCESIONAL

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO 16/09/2025 16.41 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

REQUERIMIENTOS MANIUIAILES DE ELNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y.

595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON 1A TECNOI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y | A COMUNICACION (TIC) DE ACIIERDO CON T AS

APROBADO

20/08/2025 12.34 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
1 0S REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILTRARAIN DAOR MEDIQDEI 1ISQ DE CDASES SENCIIAS EN CODM

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARODRAI COTINIAND

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN REALINANES DRESENTES E LISTORIAS DEVID,

APROBADO

20/08/2025 15.01 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA
EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTIINMRRES V EYDERIENCIAS DEVID

APROBADO

16/09/2025 16.52 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QTDAS DEDSAONAS QI CONTEYTAQ INMENATO ASICOMA DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTQ ENIA COTIDIANIDAR COMO ENEYDRERIENCIAS

APROBADO

16/09/2025 16.53 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RROCENIMIENTAOS ECTARIECINDOS DORIA QDCANIZACIAON

APROBADO

16/09/2025 16.55 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDERIN 1 AROD

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LAOQRCANIZACIAON NV EI_ ENTODNO SOCIAL

APROBADO

20/08/2025 15.14 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ESTARIECINDAS ENEL CONTEYTO QRGANIZACIONAL

POR EVALUAR

595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUNIAS CARACTERISTICAS DE | A EUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO 16/09/2025 16.34 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
TOS DE NUTRICION F HIGIENE
595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO 20/08/2025 12.09 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
CONTEXTOS DRONICTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALINAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO

DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO

POR EVALUAR

595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

APROBADO

20/08/2025 15.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

ROLITICASINGTITIICIONALE

POR EVALUAR




595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

CONTARIINAD DEINCODMACIAN CINANCIED LANODMATL

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

QDO ANIZACIAN DE CODMA MANIIAL ISTOMATL

POR EVALUAR

D
595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
1A NORMATIVA Y POIITICAS DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

ACIIEDDO CONNODMATINANY DOLITICACS INCTITIICIONALCS

POR EVALUAR

595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TEONICA CDAMATICAL _TIDO DE TEVTONVI A DOILITICA ODCANIZACIONAL

APROBADO

16/09/2025 17.00 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

CODAMATICAIES TECNICACVIACDAOLITICAS DEIA QDCANIZACIAN

APROBADO

20/10/2025 21.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO,
LA NORMA TECNICA Y TIPO DE TEXTO

APROBADO

29/05/2025 20.00 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN
CON 1 A NORMA TECNICA GRAMATICAI Y POIITICASDE 1A

APROBADO

20/10/2025 21.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS,
TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

AODMAC NE CEAIIDINAN Y CALIIN CNCI TDADAIN NADMATINVA N

APROBADO

16/09/2025 17.00 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

DOILITICAS ODCANIZACIONAILEC NAODMATINVA Y DECIIDSAC DNICDAONIDICC

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

ACILICDNA CON I AC CCTANNADCS NC AALINANCCTADI COINAC

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

ODCANIZACIONAIES vV NODMATINANICENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
IENIENDO EN CUENTA FI PROTOCOI QY POITICAS

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

LIIEDDO CONI A DAILITICAINGTITIICIONAL LOS ESTANDADES DE

POR EVALUAR

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

RESDANSARIINADES ASICNADAS V| DOLITICAS INSTITIICIONALES

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REALIZACION DEJ]_ EVENTO _DE ACUFRDO CON FI_PROPQOSITO _QRIETIVO

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,

PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU
QRIETA SOCIALY NORMATNINAD L EGAL VIGENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
ituci itica v los Convenias Internacionale:

POR EVALUAR

Lonstitucian Paolifi
595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los|
derechos humanos de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO 20/08/2025 16.01 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

Lund. L ol trabai

595120 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio |]APROBADO 16/09/2025 17.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

de los derechos humanas v fundamentales en el frabaio

595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
MATEMATICQS

POR EVALUAR

SQCIAL APIICANDQ PRINCIPIOS
595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDQ CON 1 QS CONTEXTQS PRODUCTIVO Y SQCIA]

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
NTOS

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

SUSNECESIDADES DE CONTEXTOQ APLICANDO PROCEDIMIE
595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
A 10

POR EVALUAR

MATEMATICOS CONEQRME CONLOS REQUERIMIENTOS DE

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR  LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

MODNMATI ROLITICAS INCTITIICIONALCS

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DE10S DOCUMENTOS DE OFICINA TENIENDO EN CUENTA 1 0OS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANOQDMATL ROLTICAS INGTITIICIQNALES

APROBADO

19/11/2025 15.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIIMENTOS DE OCICINA DE ACLIERDA CONI A NQDMATIVAY DALITICA

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

NMODRMATINVA ROLITICAS ORCANIZACIQNALL:

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS DE

ACUFRDO CON1A NORMATIVA Y POIITICAS INSTITUCIONAIES

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ




644275 - RAL. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAIES DE ACIUFRDO CON SIS

APROBADO

20/08/2025 16.02 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
GUN 1 AS NECESIDADES Y FIEMENTOS DE 1A

POR EVALUAR

LEMPRENDIMIENTO SE
644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIES EN SUCOTIDIANIDAD _SEGUN El_ COMPORTAMIENTO

APROBADO

16/09/2025 17.04 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA FEMPRENDEDORA

POR EVALUAR

644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
LA DISPONIRINIDAD Y I AS NECESIDADES DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O
ELECTRONICA HACIENDQ LSO DE 1 A TECNOI OGIA DISPONIRIE

POR EVALUAR

644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DE INEORMACION

POR EVALUAR

644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
L ES

POR EVALUAR

644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS
INEORMATICAS DE ACUFRDO A1 AS NECESIDADES DE 1 AS UNIDADES

POR EVALUAR

595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS]
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIINICNNA COTDATCAING V METANAI ACIAC NE ALITACCOTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

TIDANCCODMACIAN DE CONCIICTOC

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS /APROBADO 20/08/2025 12.16 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA 1N TIDA DE DAZ

595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y /APROBADO 16/09/2025 16.39 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESADDAII O SOCIAL

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NMODMATNANICENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO 18/05/2025 16.48 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DDAVECTA NC VDAV EI DESADDAOIL O DDOCCSIONAL

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO 16/09/2025 16.41 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

NTO _PROCEDIMIENTOS Y

REQUERIMIENTOS MANUAIES DE EUNCIONAMIE
595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON I A TECNOI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INEQORMACION Y 1 A COMUNICACION (TIC) DE ACUFRDO CON LA

APROBADO

20/08/2025 12.34 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REQUF

POR EVALUAR

595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILTRARAIN DOR MEDIQNEL 1ISA NE ERASES SENCIULAS EN CORMA

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
LARQRAL COTINDIAND

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN REALINANES DRESENTES E LISTORIAS DE VI,

APROBADO

20/08/2025 15.01 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA
EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTINMBRES Y EYDRERIENCIAS DE VD,

APROBADO

16/09/2025 16.52 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

fakd=} RCRSONAS S CONTEYTO INMERIATA AS{ CANMO DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIA COTIDIANIDAR COMO EN EXYDRERIENCIAS

APROBADO

16/09/2025 16.53 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RROCCRIMIENTOS ESTARIECINOS RAR I A QRGANIZACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.55 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDERN I ARODA

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LAQORCANIZACIAN Y 1 ENTODRNO SOCIAL

APROBADO

20/08/2025 15.14 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA

PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS ESTARIECINDAS ENE] CONTEYTO ORGANIZACIONAL

POR EVALUAR

595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
LN IAS CARACTERISTICAS DE 1A EUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO 16/09/2025 16.34 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE
595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO 20/08/2025 12.09 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL




595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
CONTEYTOS DRONICTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTEXTO

POR EVALUAR

595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

APROBADO

20/08/2025 15.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

ROLITICAS INGTITIICIONALE

POR EVALUAR

595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

CONTARIINAD DEINCODMACIAN CINANCIED LANODMATL

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

QDCANIZACIAN DL CODMA MANIIAL SISTOAATIL

POR EVALUAR

D
595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
1A NORMATIVA Y POILITICAS DE | A ORGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

ACIICDNO CONNODMATINA Y DOLITICAC INCTITIICIONALCS

POR EVALUAR

595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TECNICA COAMATICAI TIDONC TCVIO VI A DOLITICA ODCANIZACIONAL

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS APROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

CDAMATICACS TECNICAS VI AS DOLITICAS DE I A ODCANIZACIAN

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, |APROBADO 29/05/2025 20.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
LANORMA TECNICA Y TIPQ DE TEXTO.

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN |APROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
CON 1 A NORMA TECNICA GRAMATICAI Y POIITICASDE 1A

595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS, APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

AMADMAC NE CEOIIDINAN Y CALIIN CNCI TDADAIN NADMATINVIA N,

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

ROLTICAS ORGANIZACIQNAIES NODRMATIN RCCIIDSAS DISDANIRIES

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

CLIERDO CONIAS CSTANDARES NE CALINAR ESTARICOINAG

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES

RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS
QRCANIZACIONALES Y NORMATINVANMIGENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
PROTOCOIQ Y POITICAS

POR EVALUAR

JIENIENDO EN CUENTA E
595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

LLIERDO CONI A DOLITICA INSTITIICIONAL LOS ESTANDADES DE

POR EVALUAR

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

RESDANSARIINADES ASICNADAS V| DOLITICAS INSTITICIONALES

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REALIZACION DEJ]_ EVENTO _DE ACUFRDO CON FI_PROPQOSITO _QRIETIVO

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,

PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU
QRIETA SOCIAL Y NORMATNINDAR I EGAL VIGENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucian Politica v los Canvenios Internacionale:

POR EVALUAR

595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los|
derechos humanos de los pueblos v de 1a natiraleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO 20/08/2025 16.01 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fund. L ool trabal

595120 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio |APROBADO 16/09/2025 17.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

de los derechos humanas v fundamentales en el trabaio

595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
MATEMATICQOS

POR EVALUAR

SQCIAL APIICANDO PRINCIPIOS
595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDQ CON T QS CONTEXTQS PRODUCTIVO Y SQCIAL

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
SUS NECESIDADES DF CONTEXTQ APIICANDO PROCEDIMIENTQS,

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ




595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONEORME CON 1 OS REQUERIMIENTOS DE 1 OS

POR EVALUAR

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

MODMATINA N DOILITICAC INCTITICIONALES

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DE10OS DOCUMENTOS DE OFICINA _TENIENDO EN CUENTA | OS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANODMATIA ROLTICAS INGTITIICIONALES

APROBADO

19/11/2025 15.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIIMENTOS DE OCICINA DE ACIIERDA CON A NADMATIVAY DOILITICA

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

AMODMATINVA ROLITIC QRCANIZACIONALE

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS DE | APROBADO 19/11/2025 15.38 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
ACUFRDO __CON I A NORMATIVA Y POI{TICAS INSTITUCIONAILES
644275 - RAL. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO 20/08/2025 16.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LEMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUFRDO CON SUS
644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUIN 1 AS NECESIDADES Y FIEMENTQS DE I A

POR EVALUAR

644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
GUN FI COMPORTAMIENTQ

APROBADO

16/09/2025 17.04 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LERSONALES EN SU COTIDIANIDAD _SE
644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
IDAD Y | AS NECESIDADES DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

LADISPONIBIL
644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O
EI ECTRONICA HACIENDO 1ISO DE | A TECNOI OGIA DISPONIRIE

POR EVALUAR

644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTQS DF INFORMACION

POR EVALUAR

644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA DE ACLIERDO A | AS TECNOI OGIAS DISPONIRI ES

POR EVALUAR

644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS
A ADES DE | AS UNIDADES

POR EVALUAR

ANEORMATICAS DE ACUFRDO ALAS NECESID,

595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

SUNAICNOAQ CCTDATCOIAS NV METADAILACIAS DE ALUTOCCCTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSCODRMACIAON DE CONCIICTOC

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO 20/08/2025 12.16 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA CIUTIIDA DED

595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO 16/09/2025 16.39 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
DESARRAIIO SOCIAI

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y|
MODMATINVANIGENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO 18/05/2025 16.49 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DRAVECTAONENID EL DESARDOIILQ DROCESIONAL

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO 16/09/2025 16.41 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

NTO _PROCEDIMIENTOS Y.

REQUERIMIENTOS MANUALES DE EUNCIONAMIE
595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON | A TECNOI QGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y I A COMUNICACION (TIC) DE ACUERDO CON | AS

APROBADO

20/08/2025 12.34 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
nre}

POR EVALUAR

LOS REQUERIMIEN
595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILTRARAIN DODR MEDIQDEI 1ISO DE CDASES SENCIIAS EN CODMA

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARODRAI COTINIAND

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN DEAIINANES DRDESENTES £ LISTODIAS DENVID.

APROBADO

20/08/2025 15.01 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA
EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTIINMRRES V EYDEDIENCIAS DENID

APROBADO

16/09/2025 16.52 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOIDAS DEDSONAS Sl CONTEYTOINMEDIATO ASICOMO DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIA COTIDIANIDAR COMO EN EVDEDRIENCIAS

APROBADO

16/09/2025 16.53 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ




595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RRACEDIMIENTAS EQTARIECIDACS DOR I A QDCANIZACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.55 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDRERN I ARODA

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LAODRCANIZACIAN Y 1 ENTODNO SOCIAL

APROBADO

20/08/2025 15.14 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ESTARIECINDAS ENEL CONTEYTO ORGANIZACIONAI

POR EVALUAR

595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN I AS CARACTERISTICAS DE 1A ELINCION PRODLUCTIVA,

POR EVALUAR

595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO 16/09/2025 16.34 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE.
595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO 20/08/2025 12.09 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEVTOS DRDONICTIVA YV SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIONALIDAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMIUNICACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTEVTO

POR EVALUAR

595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

APROBADO

20/08/2025 15.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

DOILITICAC INCSTITIICIONAILEC

POR EVALUAR

595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

LCONTARIINAD D INCODMACIAN CINANCICDA VI A NODMATINA

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

ODCANIZACIAN NC CODMA MANIIAL A CICTCMATIZANA

POR EVALUAR

595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
1A NORMATIVA Y POLITICAS DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

LLIERDO CON NODMATIN DOLITICAS INSTITIICIONALES

POR EVALUAR

595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TECNICA CRAMATICAL TIDANE TEVTAV I A ROVITICA ARGANIZACIONAI

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS APROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

CRAMATICAIES TECNICASY I AS DALITICAS DE I A ARGANIZACIAN

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, |APROBADO 29/05/2025 20.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
LA NORMA TECNICA Y TIPQ DE TEXTQ

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN JAPROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
CON 1A NORMA TECNICA GRAMATICAI Y POIITICASDE 1A

595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS, APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

AMODRMAS DE SCCLIRINADY SAILINCN I TDARAIN NAODRMATN

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

ROLITICAS ORCANIZACIQONAILES NODMATL RECIIDSOCS DISDONIRIES

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

LICRDO CONIAS COTANDARCS NE CALINAD CCTARI COINAG

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES

RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS
QRCANIZACIONALES Y NODMATL JCENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
TENIENDO EN CUENTA FI PROTOCOIQ Y POIITICAS

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIEDDO CONI A DALITICAINGTITIICIQONAL LOS ESTANDADRES DE

POR EVALUAR

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

RCSDANSARIINDANES ASIGNAD, LAS DOLITICACINGTITIICIONALE

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REALIZACION DEI EVENTQ DE ACUERDQ CON EI PROPOSITQ ORIETIVO

POR EVALUAR




595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

QRIETAQ SOCIAL Y NORMATNINDAD L EGAL VIGENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitician Politica v los Convenios Internacionales

POR EVALUAR

595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos de los nueblos v de 1a natiraleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO 20/08/2025 16.01 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

fund. L ool trabai

595120 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio |]APROBADO 16/09/2025 17.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

de los derechos humanaos v fiindamentales en el trabaio

595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SOCIAL APIICANDO PRINCIPIOS MATEMATICO:

POR EVALUAR

595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUIFRDO CON10S CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
ADES DE CONTEXTOQ APLICANDOQ PROCEDIMIENTO:

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONEORME CON 1 OS REQUERIMIENTOS DE 1 OS

POR EVALUAR

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

MODMATINA Y DALITICAC INCTITLISIONALCC

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DE10OS DOCUMENTOS DE OFICINA _TENIENDO EN CUENTA 1 QS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANODMATL ROLITICAS INGTITIICIONALES

APROBADO

19/11/2025 15.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIIMENTOS DE _OCICINA DE ACIIERDA CON A NODMATI ROLITIC

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

AMODRMATIN ROLITIC QORCANIZACIONAIES

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS DE | APROBADO 19/11/2025 15.38 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
ACLIFRDO __CON I A NORMATIVA Y POI{TICAS INSTITUCIONAI ES
644275 - RAL. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO 20/08/2025 16.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

QNAIES DE ACUERDO CON SLJ

LEMPRENDEDORAS PERS
644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES V FIEMENTOSDE 1A

POR EVALUAR

644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
GUN FI COMPORTAMIENTQ

APROBADO

16/09/2025 17.04 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LERSONALES EN SU COTIDIANIDAD _SE
644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
LA ORGANIZACION

APROBADO

14/04/2026 21.18 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LADISPONIBIIDAD Y | AS NECESIDADES DE
644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O
C L ONIBIE

POR EVALUAR

LELECTRONICAHACIENDQ USQ DE LA TECNOI OGIA DISPN
644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
[IOS DE INEFORMACION

POR EVALUAR

REQUERIMIEN
644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
L ONIBIES

POR EVALUAR

ADMINISTRATIVA DE ACUERDO A LAS TECNOI QGIAS DISPX
644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS

POR EVALUAR

ANEORMATICAS DE ACUFRDO ALAS NECESIDADES DELAS UNIDADES
595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

SINIENDA CSTRATEOIAS YV METADAIACIAS D ALTOCCOTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSLODMACIAON DE CONCIICTOC

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS

PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
LINA CIUTIIDA DED

APROBADO

20/08/2025 12.16 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
DESARRAIIO SOCIAL

APROBADO

16/09/2025 16.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
MODRMATINVANICENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO 18/05/2025 16.49 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DRAVECTODENID EL DESARDOIIL A DRAOCESIONAL

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO 16/09/2025 16.41 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

NTO PROCEDIMIENTOSY.

REQUERIMIENTOS MANUAIES DE EUNCIONAMIE
595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON I A TECNOI QGIA EMPLEADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y I A COMUNICACION (TIC) DE ACUFRDO CON | AS

APROBADO

20/08/2025 12.34 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON

LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR




595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILTRARAIN DAOR MEDIQDEIL 1ISQ NE CRASES QENCIIAS EN CODRM

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARORAI COTIDIANG

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN APROBADO 20/08/2025 15.01 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN REALINDANES PRESENTES E LISTOARIAS DE VN

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA |APROBADO 16/09/2025 16.52 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTIINMRRES YV EYDRERIENCIAS DEVID

595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QTDAS DERSAONAS QI CONTEYTA INMENATO AQI COMAO DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIA COTIDIANIDAR COMO ENEYRERIENCIAS

APROBADO

16/09/2025 16.53 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RRACENIMIENTAS EQTARIECIDACS DOR I A QDCANIZACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.55 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDERIN 1 AROD

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LAODRCANIZACIAN Y £l ENTODNOQ SOCIAL

APROBADO

20/08/2025 15.14 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ESTARIECIDAS ENEL CONTEYTO QARGANIZACIONAL

POR EVALUAR

595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUIN | AS CARACTERISTICAS DE 1A ELINCION PRODLUICTIVA

POR EVALUAR

595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO 16/09/2025 16.34 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE.
595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO 20/08/2025 12.09 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEVTOS DDANICTIVAO YV SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIONALIDAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMIUINICACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO

DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO

POR EVALUAR

595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

APROBADO

20/08/2025 15.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

ROLTICASINSTITIICIQNALL

POR EVALUAR

595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

CONTARIINDAD DE INEQRMACIAN CINANCIERA NV LA NQDRMATI

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

QDO ANIZACIAN DE CODMANMANIAL QO SICTOAMATL

POR EVALUAR

D
595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
1A NORMATIVA Y POILITICAS DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

LLIERDO CON NODMATIN DOLITICAS INSTITIICIONALES

POR EVALUAR

595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TECNICA CRAMATICAL TIDANE TEVTAV 1A RALITICA ARCANIZACIONAL

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS APROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

CRAMATICALES TECNICASY I AS DOLITICAS DE | A ARGANIZACIAN

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, |APROBADO 29/05/2025 20.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
LA NORMA TECNICA Y TIPQ DE TEXTQ

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN JAPROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
CONIANORMA TECNICA GRAMATICAI Y POITICASDE 1A

595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS, APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

AMODRMAS DE SCOLIRINADY SALIIN CN S TDARAIN NODMATL

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

ROLITICAS ODCANIZACIONAILES NODMATL RECIIDSOS DISDONIRIES

POR EVALUAR




595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

CLIERDO CONIAS CSTANDARES NE CALINAD ESTARIECINAG

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES

RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS
QRCANIZACIONALES Y NORMATINVANIGENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
IENIENDO EN CUENTA FI PROTOCOI QY POITICAS

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIEDDO CONJ A DOLITICAINCTITIICIONAIL VI AOC COTANDADES D

POR EVALUAR

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

DECSDAONSARIINADES ACICNADAS NV IAC DOIITICACINCTITIICIONAILES

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REAIIZACION DEI FVENTO DE ACUFRDO CON FI PROPAOSITO ORIFTIVO

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

QRIETAQ SOCIAL Y NORMATNINDAR L EGAL VIGENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucian Politica v los Convenios Internacionales

POR EVALUAR

595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos de los nueblos v de 1a natiraleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO 20/08/2025 16.01 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

L L Liroboi
595120 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio |]APROBADO 16/09/2025 17.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

de los derechos humanos v fiindamentales en el trabaio

595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SOCIAL APIICANDO PRINCIPIOS MATEMATICO:

POR EVALUAR

595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACIIERDO CON 1 0S CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
NTO:

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

SUSNECESIDADES DE CONTEXTOQ APLICANDQ PROCEDIMIE
595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONEORME CON I OS REOQUERIMIENTOS DE 1 OS

POR EVALUAR

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

MODMATINA Y DALITICAC INCTITLISIONALCS

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DE10OS DOCUMENTOS DE OFICINA _TENIENDO EN CUENTA | OS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANODMATIL ROLITICAS INSTITIICIONAILES

APROBADO

19/11/2025 15.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIIMENTOS DE _QOCDICINA_DE ACIIERDO CONI A NODMATINANY DOLITIC

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

MODMATI ROLITICAS ORCANIZACIONALES

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS DE
[ TITUCIONALES

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

ACUERDO _CON LA NORMATIVA Y POIITICAS INS
644275 - RAL. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
SONAI ES DE ACUERDO CON S

APROBADO

20/08/2025 16.02 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

EMPRENDEDORAS PER
644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTQ SEGUN 1 AS NFCFSIDADFS Y FIFMENTQS DE 1A

POR EVALUAR

644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES

APROBADO

16/09/2025 17.04 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

2ERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN EI COMPORTAMIENTO
644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
LA ORGANIZACION

APROBADO

14/04/2026 21.18 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LADISPONIBIIDAD Y | AS NECESIDADES DE
644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O
C L ONIBIE

POR EVALUAR

LELECTRONICAHACIENDQ USQ DE LA TECNOI OGIA DISPN
644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
[TOS DE INEORMACION

POR EVALUAR

REQUERIMIEN
644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
L ONIBIES

POR EVALUAR

ADMINISTRATIVA DE ACUERDO ALAS TECNOI OGIAS DISP
644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS
A DO AIAS NFCESIDADFS DE 1 AS UNIDADES

POR EVALUAR

ANEORMATICAS DE ACLIER

595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS|
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

SLMICNDA CSTRATEAIAS V METADAILACIAS D ALTOCCOTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSCODMACIAON DE CONCIICTOC

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS

PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
LINA LU TIIDA DED

APROBADO

20/08/2025 12.16 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ




595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARRAILO SOCIAL

APROBADO

16/09/2025 16.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
NORMATINVANGENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO 18/05/2025 16.49 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

RRAVECTANEAID EL DESARDOIIQ DROCESIONAL

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO 16/09/2025 16.41 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

REQUERIMIENTOS MANIUIAILES DE ELNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y.

595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON 1A TECNOI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INEQORMACION Y I A COMUNICACION (TIC) DE ACIIFRDO CONTAS

APROBADO

20/08/2025 12.34 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
1 0S REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILTRARAIN DOR MEDIQNDEIL 1ISQ DE CRASES QENCIIAS EN CODRM

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
LARODRAL COTINIANQ

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN REALINANES DRESENTES E LISTORIAS DEVID,

APROBADO

20/08/2025 15.01 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA
EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTIINMRRES V EYDERIENCIAS DEVID

APROBADO

16/09/2025 16.52 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QTDAS DERSAONAS QI CONTEYTA INMENIATO ASICOMA DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIA COTIDIANIDAD COMO ENEYDERIENCIAS

APROBADO

16/09/2025 16.53 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RROCEDIMIENTAS ESTARIECIDAS DODR I A QDCANIZACIAON

APROBADO

16/09/2025 16.55 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDERIN 1 AROD

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LAODRCANIZACIAN Y 1 ENTODNOQ SOCIAL

APROBADO

20/08/2025 15.14 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ESTARIECINDAS ENEL CONTEYTO QORGANIZACIONAL

POR EVALUAR

595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS

POR EVALUAR

SEGUNIAS (‘ARA(‘TFRNTI(‘A‘; DE 1A EUNCION PRODUCTIVA

595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO 16/09/2025 16.34 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
TOS DE NUTRICION F HIGIENE
595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO 20/08/2025 12.09 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
CONTEXTOS RRONICTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMIUINICACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO

DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO

POR EVALUAR

595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

APROBADO

20/08/2025 15.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

ROLITICASINGTITIICIONALE:

POR EVALUAR

595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

CONTARIINAD DE INEQRMACIAN CINANCIERDA Y LA NOQODRMATI

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

QODCANIZACIAN DE CODMAMANIAL O SICTOMATIZAD

POR EVALUAR

595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
1A NORMATIVA Y POIITICAS DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

LUIEDDO CONNODMATIN DOLITICAS INSTITIICIONALES

POR EVALUAR




595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TECNICA CDAMATICAL TIDODE TEYTONVIADOLTICA QODCANIZACIONAL

APROBADO

16/09/2025 17.00 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

LRAMATICAIES TECNICAQY | ROLITIC DEILAOQDCANIZACIAN

APROBADO

20/10/2025 21.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO,
1A NORMA TECNICA Y TIPO DE TEXTQ

APROBADO

29/05/2025 20.00 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN
CON 1A NORMA TECNICA GRAMATICAI Y POI{TICASDE | A

APROBADO

20/10/2025 21.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS,
TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

AMODRMAS DE SCOLIRINADY SALLINEN C TDARAIN NODRMATL

APROBADO

16/09/2025 17.00 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

ROLITICAS ODCANIZACIONAIES NODMATI RECIIDSNS NISDANIRIES

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

LIERDO CONIAS COTANDARES NE CALINAD ESTARIEOINAG

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES

RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS
QRCANIZACIONALES Y NODRMATI JCENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
IENIENDO EN CUENTA FI PROTOCOIQ Y POIITICAS

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIICDNO CONIA DOLITICA INCTITIICIONAL VI QNS COTANDADES D

POR EVALUAR

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

DCCDAORNCARIINADES ACICNANDAC VI AC DAILITICAC INCTITIICIONAIES

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REALIZACION DEI FVENTO DE ACUFRDO CON FI PROPAOSITO ORIFTIVO

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

QRIETQ SOCIAL Y NORMATNINDAD L EGAL VIGENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucian Politica v los Convenios Internacionales

POR EVALUAR

595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos de los nueblos v de 1a natiraleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO 20/08/2025 16.01 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

P Lirah,

595120 - 02- Valorar la importancia de |a ciudadania laboral con base en el estudio |JAPROBADO 16/09/2025 17.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

de los derechos humanas v fundamentales en el trabaio

595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
ATICO:

POR EVALUAR

SOQCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEM,
595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUERDO CON 1 QS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SQCIAI

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
TO:

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

SUSNECESIDADES DE CONTEXTOQ APLICANDQ PROCEDIMIEN
595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
A NTOS DE |

POR EVALUAR

MATEMATICOS CONEQRME CON | OS REQUERIMIE

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

MODRIMATIN, [=YaYlRalal INSTITUICIQONALD

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DF 1 0S DOCUMENTOS DE QFICINA TENIENDQ EN CUENTA 1 QS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANODMATIL ROLITICAS INSTITIICIONAILES

APROBADO

19/11/2025 15.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIIMENTOS DE _QOCDICINA_DE ACIIERDO CONIANODMATINANY DOLITIC

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

MODMATI pOLITIC ORCANIZACIONALES

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS DE
[ TITUCIONAILES

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

ACUFRDO _CON LA NORMATIVA Y POIITICAS INS
644275 - RAL. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
SONAIES DFE ACUERDO CON Sl

APROBADO

20/08/2025 16.02 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

EMPRENDEDORAS PER
644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
GUNIAS NECESIDADES Y FIEMENTOS DE | A

POR EVALUAR

LEMPRENDIMIENTO SE
644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES

APROBADO

16/09/2025 17.04 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LPERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN EI COMPORTAMIENTO
644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
LA DISPONIRIIIDAD Y | AS NECESIDADES DE 1 A QORGANIZACION

APROBADO

14/04/2026 21.18 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ




644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FiSICA O
ELECTRONICA HACIENDO 1ISO DE | A TECNOI OGIA DISPONIRI E

POR EVALUAR

644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTQS DF INFORMACION

POR EVALUAR

644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA DE ACUFRDO A1 AS TECNOI OGIAS DISPONIRIES

POR EVALUAR

644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS
ADES DE IAS UNIDADES

POR EVALUAR

ANEQRMATICAS DE ACUFRDQ A I AS NECESID

595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

SLMACNOA CSTDATLOIAS Y METADALACIAS DR ALTOCCCTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDRANCCODRMACIAN DE CONCIICTA.

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO 20/08/2025 12.16 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA CIUTIIDA DED

595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO 16/09/2025 16.39 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
DESARRAOII O SOCIAL

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
MNORMATINVANIGENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO 18/05/2025 16.48 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

RRAVECTONENID EL DESARDOIILQ DROCESIONAL

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO 16/09/2025 16.41 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

REOUFRIMIENTOS MANIUIAILES DE ELNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y.

595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON 1A TECNOI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y | A COMUNICACION (TIC) DE ACIIEFRDO CON I AS

APROBADO

20/08/2025 12.34 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
1 0S REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILTRARAIN DAOR MEDIQDEIL 1ISQ DE CDASES SENCIIAS EN CODM

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARODRAI COTINIAND

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN REAIINANES DRESENTES E LISTORIAS DEVID,

APROBADO

20/08/2025 15.01 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA
EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTIINMRRES V EYDERIENCIAS DEID

APROBADO

16/09/2025 16.52 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOIRAS DEDSONAS Sl CONTEYTOINMERDIATO ASICOMO DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTQ ENIA COTIDIANIDAD COMO ENEYDRERIENCIAS

APROBADO

16/09/2025 16.53 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RROCENIMIENTAOS ECTARIECINDOS DORIA QDCANIZACIAON

APROBADO

16/09/2025 16.55 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDERIN 1 AROD

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LAOQRCANIZACIAON NV EI_ ENTODNO SOCIAL

APROBADO

20/08/2025 15.14 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ESTARIECINDAS ENEL CONTEYTO QRGANIZACIONAL

POR EVALUAR

595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN I AS CARACTERISTICAS DE | A FEUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO 16/09/2025 16.34 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
TOS DE NUTRICION E HIGIENE
595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO 20/08/2025 12.09 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
CONTEXTOS DRONICTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIQONALINAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO

DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO

POR EVALUAR




595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

APROBADO

20/08/2025 15.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

ROLITICAS INGTITIICIONALE

POR EVALUAR

595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

CONTARIINAD DEINCODMACIAN CINANCIED LANODMATL

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

QDO ANIZACIAN DE CODMA MANIIAL ISTOMATL

POR EVALUAR

D
595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
1A NORMATIVA Y POIITICAS DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

ACIIEDDO CONNODMATINA N DOLITICACS INCTITIICIONALCS

POR EVALUAR

595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TECNICA COAMATICAI TIDONC TEVIO VI A DOLTICA ODCANIZACIONAL

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS APROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

CDAMATICAES TECNICAS VI AS DOLITICAS DE I A ODCANIZACIAN

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, |APROBADO 29/05/2025 20.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
LANORMA TECNICA Y TIPQ DE TEXTO.

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN |APROBADO 20/10/2025 21.57 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
CON 1 A NORMA TECNICA GRAMATICAI Y POIITICASDE 1A

595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS, APROBADO 16/09/2025 17.00 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

AODMAC NE CEOIIDINAN Y CALIIN CNCI TDADAIN NAODMATINVA N

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

DOILITICAS ODCANIZACIONAILEC NAODMATINVA Y DECIIDSAC DNICDANIDICC

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

ACILICDNA CONIAC CCTANNADCS NC AALINANCCTADI COINAC

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

ODCANIZACIONAIES vV NODMATINANICENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
IENIENDO EN CUENTA FI PROTOCOIQ Y POITICAS

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

LLIERDO CONI A DOLITICA INSTITIICIONAL LOS ESTANDADES DE

POR EVALUAR

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

RESDANSARIINADES ASICNADAS V| DOLITICAS INSTITIICIONALES

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REALIZACION DEI]_ EVENTO _DE ACUFRDO CON FI_PROPQOSITO _QRIETIVO

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,

PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU
QRIETO SOCIAL Y NORMATNINADLEGAL VIGENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
itucio itica v los Convenias Internacionale:

POR EVALUAR

Lonstitucian Paolifi
595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los|
derechos humanos de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO 20/08/2025 16.01 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

Lund. L n.altrabal

595120 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio |APROBADO 16/09/2025 17.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

de los derechos humanas v fundamentales en el frabaio

595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
MATEMATICQS

POR EVALUAR

SQCIAL APIICANDQ PRINCIPIOS
595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDQ CON T QS CONTEXTQS PRODUCTIVO Y SQCIAL

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
NTOS

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

SUSNECESIDADES DE CONTEXTOQ APLICANDO PROCEDIMIE
595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
A CON 1 QS REQUFRIMIENTQS DE 1O

POR EVALUAR

MATEMATICOS CONEQRME

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

MODNMATI ROLITICAS INCTITIICIONALCS

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DE10S DOCUMENTOS DE OFICINA TENIENDO EN CUENTA 1 0OS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANODMATL ROLTICAS INGTITIICIQNALES

APROBADO

19/11/2025 15.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ




595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIIMENTOS DE OQICINA DE ACIIERDA CON A NAQDMATIVAY DOILITICA

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

NMODMATINVA ROLITIC QRCANIZACIONALE

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS DE | APROBADO 19/11/2025 15.38 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
ACUFRDO __CON I A NORMATIVA Y POI{TICAS INSTITUCIONAILES
644275 - RAL. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO 20/08/2025 16.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LEMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUFRDO CON SUS
644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN 1 AS NECESIDADES Y FIEMENTQS DE | A

POR EVALUAR

644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
GUN FI COMPORTAMIENTQ

APROBADO

16/09/2025 17.04 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LERSONALES EN SU COTIDIANIDAD SE
644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
IDAD Y | AS NECESIDADES DE 1 A ORGANIZACION

APROBADO

14/04/2026 21.18 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O
ELECTRONICA HACIENDO 1ISO DE | A TECNOI OGIA DISPONIRI E

POR EVALUAR

644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTQS DF INFORMACION

POR EVALUAR

644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA DE ACLIERDO A | AS TECNOI OGIAS DISPONIRI ES

POR EVALUAR

644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS
ADES DE | AS UNIDADES

POR EVALUAR

ANEQRMATICAS DE ACUERDQ A | AS NECESID

595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

SUNAICNOAQ CCTDATCOIAS NV METADAILACIAS DE AIUTOCCCTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSCODRMACIAN DE CONCIICTAC

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS

PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
LINA CIUTIIDA DED

POR EVALUAR

595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
DESARRAIIO SOCIAI

POR EVALUAR

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
MNORMATINVANIGENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

RROVECTA DENVID £l DESARDROIL O DROCESIONAL

POR EVALUAR

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
NTO _PROCEDIMIENTOS Y.

POR EVALUAR

REQUERIMIENTOS _MANUALES DE EUNCIONAMIE
595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON | A TECNOI QGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y I A COMUNICACION (TIC) DE ACUFRDO CON | AS

POR EVALUAR

595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
nre}

POR EVALUAR

LOS REQUERIMIEN
595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILTRARAIN DAOR MEDIQDEL 1ISQ DE CDASES SENCIIAS EN CODM

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARODRAI COTINIAND

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN REALINANES DRESENTES E LISTORIAS DEVID,

POR EVALUAR

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA
EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTIINMRRES V EYDERIENCIAS DEID

POR EVALUAR

595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QOIDAS DEDSONAS S CONTEYTOINMERDIATO ASICOMO DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIA COTIDIANIDAR COMO EN EVDEDRIENCIAS

POR EVALUAR

595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

DROCENIMIENTOC ECTARIECINOC DOD I A QDCANIZACIAON

POR EVALUAR

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDERIN I AROD

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LAOQDCANIZACION NV I ENTODNO SOCIAL

POR EVALUAR

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ESTARIECIDAS ENEL CONTEYTO ODGANIZACIONAI

POR EVALUAR




595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN I AS CARACTERISTICAS DE 1A ELINCION PRODLUCTIVA,

POR EVALUAR

595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE.

POR EVALUAR

595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEVTOS DRDONICTINO YV SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIONALIDAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMIUNICACIAN

POR EVALUAR

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTEVTO

POR EVALUAR

595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

POR EVALUAR

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

DOILITICAC INCSTITIICIONAILEC

POR EVALUAR

595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

LONTARIINDAD D INCODMACIAN CINANCICDA NV I A NODMATINA

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

ODCANIZACIAN NC CODMA MANIIAL A CICTCMATIZANA

POR EVALUAR

595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
1A NORMATIVA Y POLITICAS DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

LIIEDDO CON NODMATIN ROLITICAS INSTITIICIONAIES

POR EVALUAR

595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TECNICA CDAMATICAL TIDODE TEYTONVIADOLTICA QDCANIZACIONAL

POR EVALUAR

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

CRAMATICAIES TECNICAS YV | ROLITIcCAS DE LA ODCANIZACIAN

POR EVALUAR

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO,
LA NORMA TECNICA Y TIPO DE TEXTO

POR EVALUAR

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN
ECNICA GRAMATICAIL Y POITICASDE 1A

POR EVALUAR

LONIANORMATEC

595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS,
TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

AMODRMAS DE SCOLIRINADY SAILIN N I TDARAIN NAODRMATN

POR EVALUAR

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

ROLITICAS ORCANIZACIQONAILES NODMATI RECIIDSOCS DISDONIRIES

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

LIERDO CON I AS COTANDARES NE CALINAD ECTARICOINAG

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES

RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS
QRCANIZACIONALES Y NODRMATI JCENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
IENIENDO EN CUENTA FI PROTOCOIQ Y POIITICAS

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIERDDO CONI A RQLITICAINSTITIICIQNAL LOS ESTANDARES DE

POR EVALUAR

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

RCSDANSARIINDANES ASIGNAD, LAS DOLITICASINGTITIICIONALE

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
A DO CONFl PROPAOSITO ORIFTIVO

POR EVALUAR

REALIZACION DEI_EVENTO DE ACUFR,
595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

QRIETQ SOCIAL Y NORMATNIDAD L EGAL \VIGENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
itucid itica v los Convenios Internacionale:

POR EVALUAR

Lonstitucion Politi
595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los|
derechos humanas de los nuehlos v de |a natiraleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

POR EVALUAR

4 Lirab
595120 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanas v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR




595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SOCIAL_APIICANDQ PRINCIPIOS MATEMATICOS

POR EVALUAR

595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDO CON10S CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
SUSNECESIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCEDIMIENTOS

POR EVALUAR

595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
A NTOSDE1QS

POR EVALUAR

MATEMATICOS CONEQRME CON|OS REQUERIMIE

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

AODMATI DoLiTic INSTITIICIONALLD

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DELOS DOCUMENTOS DE OFEICINA_TENIENDO EN CUENTA 1 OS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANODMATINAN DOILITICAS INCTITIICIONALECS

POR EVALUAR

595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIIMENTOC DE _OCICINA_DE ACIIEDDO COMNIANMNODMATNAN DOILITICA

POR EVALUAR

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

MNODMATNA_V DOLITICAS ODCANIZACIONALCS

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS DE
[ LITUCIONAIES

POR EVALUAR

ACUFRDO _CON LA NORMATIVA Y POIITICAS INS
644275 - RAL. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAIES DE ACHERDO CON SIS

POR EVALUAR

644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
GUNIAS NECFSIDADES Y FIEMENTOS DE 1A

POR EVALUAR

LEMPRENDIMIENTO SE
644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIFS EN SUCOTIDIANIDAD _SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO

POR EVALUAR

644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
LA DISPONIRILIDAD YV I AS NECESIDADES DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O
ELECTRONICA HACIENDQ 1ISO DE 1 A TECNOI OGIA DISPONIRIF

POR EVALUAR

644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DE INEORMACION

POR EVALUAR

644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
ISTRATIVA DE ACUFRDO A 1 AS TECNOI OGIAS DISPONIRIES

POR EVALUAR

644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS
INEQORMATICAS DE ACHIERDO A | AS NECESIDADES DE 1 AS LINIDADES

POR EVALUAR

595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS|
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

SUMACNOO CCTDATCOIA METIOoDALOCIAS DE ALTOCCSTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSCORMACIAN DE CONCIICTO!

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS

PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
LINA CLUTUIRA DE D

POR EVALUAR

595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARRAIIN SOCIAL

POR EVALUAR

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y|
NORMATINVANIGENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

RRAVECTONE VDAY El DESARDRAILQ DRACESIONAL

APROBADO

18/05/2025 16.49 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
TO PROCEDIMIENTOSY.

POR EVALUAR

REOQUERIMIENTOS MANUALES DE EUNCIONAMIEN
595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON 1A TECNOI QGIA EMPI EADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
. . DO CONIA

POR EVALUAR

ANEQORMACION Y LA COMUNICACION (TIC) DE ACLIER)
595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
LOS REOUE

POR EVALUAR

595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SILTRARAIN DOR MEDIQNEIL 1ISA NE CRASES QENCIILAS EN CORMA

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
LARORAI COTINIANG

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INMEDIATO EN REALINANES DRESENTES £ LISTORIAS DE VD,

POR EVALUAR

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA
EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTIINMBRES YV EYRERIENCIAS DEVID

POR EVALUAR




595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

QTDAS DERSAONAS QI CONTEYTA INMENATO AQI COMA DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIALES TANTO ENIA COTIDIANIDAR COMO ENEYRERIENCIAS

POR EVALUAR

595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

RRACEDIMIENTAS EQTARIECIDACS DOR I A QDCANIZACIAN

POR EVALUAR

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDRERN I ARODA

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LAODRCANIZACIAN Y 1 ENTODNO SOCIAL

POR EVALUAR

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ESTARIECINDAS ENE]L CONTEYTO ORGANIZACIONAI

POR EVALUAR

595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN I AS CARACTERISTICAS DE 1A ELINCION PRODLUICTIVA,

POR EVALUAR

595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEVTOS DDANICTIVAO YV SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

DACIONALIDAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMIUNICACIAN

POR EVALUAR

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTEVTO

POR EVALUAR

595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

POR EVALUAR

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

DOILITICAC INSTITIICIONAILEC

POR EVALUAR

595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

CONTARIINDAD DE INEQRMACIAN CINANCIERA NV LA NQDRMATI

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

QDO ANIZACIAN DE CODMAMANIAL O SICSTOAMATL

POR EVALUAR

D
595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
1A NORMATIVA Y POILITICAS DE 1 A ORGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

LLIERDO CON NODMATIN DOLITICAS INSTITIICIONALES

POR EVALUAR

595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TECNICA CRAMATICAL _TIDO DE TENYTO NI A DOUITICA ORCANIZACIQNAL

POR EVALUAR

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

CRAMATICAILES TECNICASVIASDALITICAS DE LA QDCANIZACION

POR EVALUAR

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO,
LA NORMA TECNICA Y TIPQ DE TEXTQ

POR EVALUAR

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN
ECNICA GRAMATICAIL Y POITICASDE 1A

POR EVALUAR

LONIANORMATEC

595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS,
TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

AMODRMAS D SCOLIRINADY SALIIN CN S TDARAIN NODMATL

POR EVALUAR

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

ROLITICAS ODCANIZACIONAILES NODMATL RECIIDSOS DISDONIRIES

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

LICRDO CONIAS COTANDARCS NE CALINADCCTARI COINAG

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES

RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS
QRCANIZACIONALES Y NODMATL JCENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
TENIENDO EN CUENTA FI PROTOCOIQ Y POIITICAS

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIEDNDO CONI A DALITICAINGTITIICIQONAL LOS ESTANDADES DE

POR EVALUAR




595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

RCCSDANCSARIINDANDES ASIGNANASY | ROLITIC INSTITIICIONAIES

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REAIIZACION DEI_FVENTO DE ACHERDO CON FI_PROPASITO _ORIETIVO

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

ORICTO SOCIAL Y NODMATNIDAD I ECAL \ICENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v 1os Convenios Internacionale:

POR EVALUAR

595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanas de los nuehlos v de la natiraleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

on ol trabain

POR EVALUAR

595120 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanas v fundamentales en el frabaio

POR EVALUAR

595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SOCIAL_APIICANDQ PRINCIPIOS MATEMATICOS

POR EVALUAR

595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DF ACUFRDO CON10S CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
SUSNECESIDADES DE CONTEXTO APIICANDO PROCEDIMIENTOS

POR EVALUAR

595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
A NTOSDEIQ

POR EVALUAR

MATEMATICOS CONEQRME CONIOS REQUERIMIE

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

MODMATL DoLiTic INSTITIICIONALLS

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DELOS DOCUMENTOS DE OFICINA_TENIENDO EN CLIENTA 1 OS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANODMATINANY DALITICAC INCTITIICIONALCC

POR EVALUAR

595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIIMENTAC DE _ACICINA_NDE ACIIEDNO COMI A MAODMATINANY DALITICA

POR EVALUAR

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FiSICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

MNODMATNA_V DOLITICAS ODCANIZACIONALCS

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS DE
[ LITUCIONAIES

POR EVALUAR

ACUFRDO _CON LA NORMATIVA Y POIITICAS INS
644275 - RAL. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAIES DE ACUERDO CON

POR EVALUAR

SUS
644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
' LA

POR EVALUAR

EMPRENDIMIENTO SEGUNLAS NECESIDADES Y FLEMENTOS DE
644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES

POR EVALUAR

LPERSONALES EN SU COTIDIANIDAD SEGUN EI_ COMPORTAMIE
644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN

POR EVALUAR

LESTRATEGIA EMPRENDEDORA
644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
ADES DE | A ORGANIZACION

POR EVALUAR

LADISPONIBILIDAD Y LAS NECESID,
644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O
_EILECTRONICA HACIENDQ 1ISO DF | A TECNOI QGIA DISPONIRIF

POR EVALUAR

644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTQS DF INFORMACION

POR EVALUAR

644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
_ADMINISTRATIVA DF ACUFRDO A 1 AS TECNOI QGIAS DISPONIRIFS

POR EVALUAR

644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS
A ADES DE LAS UNIDADES

POR EVALUAR

ANEQRMATICAS DE ACUERDO ALAS NECESID,

595100 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS|
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

SUMACNOO CCTDATCOIA METIOoDALOCIAS DE ALTOCCSTIAN

POR EVALUAR

595133 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSCODRMACIAN DE CONCIICTO!

POR EVALUAR

595134 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO 20/08/2025 12.16 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA CLUTUIRA DE D

595135 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO 16/09/2025 16.39 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARRAIIO SOCIAL

595136 - 03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y|
AMORMATINVANIGENTE

POR EVALUAR

595105 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO 18/05/2025 16.49 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

RRAVECTO NEVIDA Y EL DESARROIL O DROCESIONAL

595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO 16/09/2025 16.41 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

REQUERIMIENTOS MANIAI ES DE EUNCIONAMIENTQ PROCEDIMIENTQS'Y




595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
CON 1A TECNOI OGIA EMPI FADA

POR EVALUAR

595139 - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y 1 A COMUNICACION (TIC) DE ACUFRDO CONLAS

APROBADO

20/08/2025 12.34 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON
1OS REOQUFRIMIENTOS

POR EVALUAR

595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

SIITDARAIN DOD MENIQ DEI 1ISO NE CDASES SENCIHTAS EN CODMA

POR EVALUAR

595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LARODAI COTINIAND

POR EVALUAR

595165 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO

INNMENIATO EN DEAIINANES DDECENTES £ LICTODIAS DENIDA

APROBADO

20/08/2025 15.01 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA
EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

COSTIINDRDES V EVDEDIENCIAS DENVIDA

APROBADO

16/09/2025 16.52 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

LQOIDAS DEDSONACS Sl CONTEVTIOINMENIATO ACicOMO DE

POR EVALUAR

595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

SOCIANIES TANTO NI A COTINIANIDAR COMO EN CVDEDICNCIAG

APROBADO

16/09/2025 16.53 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

DDOCCNIMIENTAC CECTARI ECINAOC DAD I A QODCANIZACIAN

APROBADO

16/09/2025 16.55 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595102 - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

noocmpefing ARODA

POR EVALUAR

595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA ODCANIZACIAN NV CI_ENTODNMO COCIAL

APROBADO

20/08/2025 15.14 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595104 - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINCAMIENTOS ESTARIECINAS ENEL CONTEVTO ODCANIZACIONAL Y

POR EVALUAR

595149 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUNIAS CARACTFRISTICAS DE 1 A FEUNCION PRODUCTIVA,

POR EVALUAR

595150 - 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO 16/09/2025 16.34 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
DE ELINDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE
595151 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO 20/08/2025 12.09 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

CONTEXTQ PRODUCTIVO Y SOCIA|

595152 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
CONTEYTAS DRONICTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

595141 - 03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

POR EVALUAR

595142 - 02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE

LA COMUNICACIAON

APROBADO

16/09/2025 16.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595143 - 04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

CONTENTO

POR EVALUAR

595144 - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

APROBADO

20/08/2025 15.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE
INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS

ROLITICASINSTITIICIONALES

POR EVALUAR

595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS
HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE

CONTARIIDAD DEINCODRMACIAN CINANCIED. LANOQDMATIN

POR EVALUAR

595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES,
TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA

QRcAN JAN DS CODMA MANMIAL O SISTCMATIZAD

POR EVALUAR

595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
LANORMATIVA Y POI{TICAS DE | A ORGANIZACION

POR EVALUAR

595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES
CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA

ACIIEDNO CONNADMATINVAY DALITICASINCTITIICIONALE

POR EVALUAR

595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA

TECNICA CDAMATICAL TIDODE TEXYTANVIADOLTICA QDCANIZACIONAL

APROBADO

16/09/2025 17.00 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595107 - 05 CORREGIR LOS TEXTOS Y DOCUMENTOS REDACTADOS
TENIENDO EN CUENTA LAS OBSERVACIONES, LAS NORMAS

SRAMATICAIES TECNICAQYIASDALITICASDE LA QORCANIZACIAN

APROBADO

20/10/2025 21.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO,
1 A NORMA TECNICA Y TIPQ DF TEXTQ

APROBADO

29/05/2025 20.00 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595109 - 04 COMPROBAR QUE LOS DOCUMENTOS ELABORADOS CUMPLAN
CON 1A NORMA TECNICA GRAMATICAL Y POI{TICAS DE I A

APROBADO

20/10/2025 21.57 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ




595110 - 03 ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS,
TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS TECNICAS DE DIGITACION Y
TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION;

AMODRMAS DE SCOLIRINADY SALLINEN CI TDARAIN NODRMATL

APROBADO

16/09/2025 17.00 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

ROLITICAS ODCANIZACIONAIES NODMATI RECIIDSNS NISDANIRIES

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

CLIERDO CONIAS CSTANDARES NE CALINAD ESTARIECINAG

POR EVALUAR

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES

RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS
QRCANIZACIONALES Y NORMATINVANIGENTE

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
IENIENDO EN CUENTA FI PROTOCOI QY POITICAS

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIEDDO CONJI A DOLITICAINCTITIICIONAL VI AOC COTANDADES D

POR EVALUAR

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

DCCDAORNCARIINADES ACICNANDAC VI AC DALITICAC INCTITIICIONAIES

POR EVALUAR

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REAIIZACION DEI FVENTO DE ACUFRDO CON FI PROPAOSITO ORIETIVO

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

QRIETQ SOCIAL Y NORMATNINDAD I EGAL VIGENTE

POR EVALUAR

595117 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucian Politica v los Convenios Internacionales

POR EVALUAR

595118 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos de los nueblos v de 1a natiraleza

POR EVALUAR

595119 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO 20/08/2025 16.01 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

L L Liroboi
595120 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio |]APROBADO 16/09/2025 17.02 a CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

de los derechos humanos v fiindamentales en el trabaio

595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SOCIAL APIICANDO PRINCIPIOS MATEMATICO:

POR EVALUAR

595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACIIERDO CON 1 0S CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
NTO:

APROBADO

19/11/2025 15.36 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

SUSNECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDQ PROCEDIMIE]
595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
A NTOSDF1QS

POR EVALUAR

MATEMATICOS CONEQRME CON | OS REQUERIMIE

595111 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS DOCUMENTOS (SOPORTE
FiSICO O DIGITAL) PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS TECNICAS, LA TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA

AMODRIMATIN, [=YaYlRalal INSTITUICIQONALD

POR EVALUAR

595112 - 06 PRESENTAR INFORME DEL PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO
DF 1 0S DOCUMENTOS DE QFICINA TENIENDQ EN CUENTA 1 QS

POR EVALUAR

595113 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS
GENERADOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA

LANODMATIL ROLITICAS INSTITIICIONAILES

APROBADO

19/11/2025 15.39 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE EMPRESA Y LA RELACION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE LOS

DOCIIMENTOS DE _QOCDICINA_DE ACIIERDO CONIANODMATINANY DOLITIC

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

595115 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA

MODMATI ROLITICAS ORCANIZACIONALES

POR EVALUAR

595116 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FISICOS Y/O ELECTRONICOS DE
[ TITUCIONALES

APROBADO

19/11/2025 15.38 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

ACUERDO _CON LA NORMATIVA Y POIITICAS INS
644275 - RA1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
SONAI ES DE ACUERDO CON S

APROBADO

20/08/2025 16.02 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

EMPRENDEDORAS PER
644276 - RA4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTQ SEGUN 1 AS NECFSIDADFS Y FIFMENTQS DE 1A

POR EVALUAR

644277 - RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES

APROBADO

16/09/2025 17.04 a

CC 42093391 - LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ

LPERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN EI COMPORTAMIENTO
644278 - RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A
LA DISPONIRIIIDAD Y | AS NECESIDADES DE 1 A QRGANIZACION

POR EVALUAR

644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O
0 ONIBIE

POR EVALUAR

LELECTRONICAHACIENDO USQ DE LA TECNOI OGIA DISP!
644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS
[IOS DE INEORMACION

POR EVALUAR

REQUERIMIEN
644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD
L ONIBIES

POR EVALUAR

ADMINISTRATIVA DE ACUERDQ A1 AS TECNOI QGIAS DISP
644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS
NEORMATICAS DE ACUERDQ A L AS NECESIDADES DE | AS UNIDADES,

POR EVALUAR




